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2025(Протокол

года)

порядок
tlроведения внут,реннего ауlци,га С"пужбой

Неком мерческого акllионерного
<<Северо-Казахстанский университет имени М. Козыбаева>>

1. оБщиЕ положЕния

Настоящий Порядок проведения внутреннего аудита Службой
внутреннего аудита (далее - Порядок) разработан в соответствии с п.

|24 Кодекса корпоративного управления Некоммерческого
акционерного общества кСеверо-КазахстанскиЙ университет им. М.
Козыбаева> утвержденного приказом Министра науки и высшего
образования Республики Казахстан 8 августа2024 года за Jф 398 и с п.

6 Раздела 2 Положения о Службе внутреннего аудита, утвержденного
Решеttием CoBeтa директоров [Iекоммерческого акционер}{ого
обrllества <Северо-Казахстанский университет им. М. Козыбаева>
(дыrее Общества) от 19 марта 202l года, который определяют
порядок проведения внутреннего аудита службой внутреннего аудита
(далее - Служба, СВА).
В Порядке используются следующие основные понятия:
l)аулиторские доказательства фактические данные с учетом их
законности, достоверности и допустимости, на основе коl,орых
аудиторы устанавливают н€шичие или отсутствие нарушений и (или)
недостатков в работе, а также иные матери€шы, подтверждающие
изложенные в Аулиторском отчете факты, в том числе и письменные
пояснения;
2) аулиторские проt(едуры действия, осуцIествляемые в ходе
Аули,горского мероприятия, необходимые для достижения целей
ауllи,горс кого мерогIрия,гия ;

3) аулиторское мероприятие _ комгIJIекс дlействий, направленных на

подготовку, проведение, оформление отчетов и заключений по итогам
внутреннего аудита;
4) группа аудита _ два и более участников аудиторского мероприятия;
5)лицо, ответственное за проведение аудиторского мероприятия

работник С.lrужбы внутреннего аудита, на которого возложены
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обязанности по контролю за организациеЙ и проведением внутреннего
аудита;
6) материалы аудита документы, необходимые для проведения
аудита, а также составJIенные по его результа,гам докумеII,гы и

прилагаемые аудиторские докuLзательства;
7) масштаб внутреннего аудита - перечень вопросов, период и срок
проведения внутреннего аудита;
8) Служба внутреннего аудита (СВА) орган, осуществляющий
контроль за финансово-хозяЙственноЙ деятельностью Общества,
подотчетный Совету директоров.
f,ругие понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в

значениях, определяемых законодательством Республики Казахстан.
При проведении аудиторских мероприятий аудиторы, а также
привлекаемые специалисты (далее - специалисты) руководствуются
стандартами аудита (далее - стандарты) в соответствии с настоящим
Порядком, исходя из компетенции, установленной Положением о
Службе внутреннего аудита Общества.
Внутренний аудит является неотъемJlемой частью сисl,емы
корпоративного управления и направлен на повышение прозрачности,
эффективности, ответственности за использование средств и активов
общества.
Внутренний аудит проводится на основе Годового плана работы СВА
на соответствующий год (далее план аудита). СВА проводится
внеплановый аудит по поручению Совета директоров или председателя
Совета директоров. СВА имеет право ходатайствовать перед
председателем Совета директоров о назначении внепланового аудита с
обоснованием в его необходимости.
Состав группы аудита включает руководителя группы аудита,
аудиторов службы внутреннего аудита, участвующих в проведении
аудиторского мероприятия, а также при необходимости и в llелях
получения консуJIь,гаций по узкоспециаJIизированным вопросам в

качестве независимых экспертов могут привлекаться члены Совета
директоров независимые директора, работники Общества (за

исключением лицl которыми в контролируемый период аудита

осуществлялась деятельность или выполнялись функции подвергаемая
аулиту), а также специалисты иных юридических лиц с произведением
оплаты их услуг.
Службой внутреннего аудита осуществляются следующие типы
аудита:
1) аудит эффективности оценка и анализ деятельности объекта
аудита на предмет эффективности, экономичности, продуктивности и

результативности;
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2) аудит соответствия - оценка, проверка соблюдения объектом аудита
норм законодательства Республики Казахстан, а также актов Общества,
гIринятых в их реzlJIизацию;
3) аудит финансовой отчетности оценка достоверности,
обоснованности финансовой отчетности, бухгалтерского учета и

финансового состояния объекта аудита.
В рамках внутреI{него ауl-lита СВА проводится встречная проверка -
I-IpoBepKa третьих JIиц, ко,горая провоllи,гся исключительно по воtIросам
взаимоотношений с основным объект,ом аудита в рамках проверяемого
вопроса. В качестве третьих лиц выступают структурные
цодразделения Общества, участвующие в формировании поступлений
и (или) использующие средства, активы Общества, а также
осуществляющие управление и использование имущества Общества.
СВА осуществляет анализ, обобщение и систематизацию выявленных
по результатам аудита нарушений и недостатков.

2. ФормировАниЕ плАнА АудитА нА
СООТВЕТСТВУIОЩИЙ ГОД

10

1l ГIлан аудита разрабатывается руководителем СВА по форме согласно
I]риJIожению l к насl,оящему [1орялку.
Формирование Г[лаrла аудита осttовываеl,ся на системном IIоilхоле t]

соответствии со следующими критериями:
продолжительность периода, не подвергнутого аудиту;
зависимость объекта от других структурных подразделений

Обrцества при достижении целей и задач отдельных процессов объекта
аудита;

объем финансирования объекта;
частота смены руководства и других лиц объекта.

План аудита включает наименование мероприятия, сроки выполнения,
проверяемые подразделения' период охвата, вопросы охвата, цель
мероприятия (аудиторского задания) и форма завершения.
ГIлан аудита llосле согласования с Комитетом по аудиту утверждаеТся
Совет,ом директоров /io начаJIа каJIеt]/Iарного года, l] теLlе}]ие

календарного года в IIлан аудита могут бы,гь внесены измеLlения и

дополнения решением Советом директоров после согласования с

Комитетом по аудиту на основании Служебной записки инициатора
изменений в адрес Корпоративного секретаря. Служебная записка

должна содержать подробное обоснование предлагаемых изменений И

дополнений.
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3. ПОРЯДОК ПЛАНИРОВАНИЯ ОТДЕЛЪНОГО ВНУТРЕННЕГО
АУДИТА И ЕГО ПРОВЕДЕНИЕ

Этапы аудиторского мероприятия
l5. Организация аудиторского мероприятия включает этапы, каждый из

которых характеризуется выполнением определенных задач:
1) подготовительный;
2) основной;
3) заключительный.

16. Подготовительным этапом проведения внутреннего аудита являются
предварительное изучение объектов аудита.
Ос новным этапом проведения внутрен него ау /Lи,|,а я вляется IlроведеtI и е

аудиторского мероприятия.
Заключительным этапом проведения внутреннего аудита являются
принятие решения и составление документов по результатам
внутреннего аудита в том числе Плана корректирующих действий по

форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку, а также
контроль исполнения рекомендации выданных по результатам аудита.
Предварительное изучение объектов аудита

|7. Предварительное изучение деятельности объекта аудита проводится
для уточнения объема аудита,, охватываемых аудиторским
мероприятием, сроков проведения аудита, определения вопросов
аудита (при необходимости).

18. В ходе предварительного изучения на основе ан€шиза и оценки
информации о деятельности объек,га аудита в зависимости от тигIа
аудита и целей аудиторского мероприятия, учитываются на_пичие и
степень рисков - определение и подтверждение существования каких_
либо факторов (действий илlи событий), которые влияют на достижение
Обществом своих целей при формировании и использовании средств и
активов в проверяемой сфере и (или) деятельности объекта аудита.

l9. Собираемая информация включает данные по нормативному
правовому регулированию, организационной структуре, целям, задачам
и ожидаемым результатам деятельности объектов аудита, механизмам
их подотчетности и имеющимся системам внутреннего контроля,
существующим рискам и иным вопросам, необходимым для целей
внутреFIнего аудита.
Источники информации:
1) результ,аты и материалы прелыдущих проверок, в том числе

государственных органов;
2) материалы участников административно-финансового процесса;
З) данные информационных систем Общества;
4) материалы средств массовой информации;
5) обращения физических и юридических лиц;
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6) данrrые о движеIlии денежных средств;
7) иные источltики.

20. I1o резуль,гатам оценки информаL\ии и показателей, характеризуюlцих
формирование и использование объектом аудита средств и активов,
СВА определяются специаJIисты, привлекаемые к проведению аудита,
конкретные вопросы аудита, выборка охвата аудита.
Проведение аудиторского мероприятия

2l. Основанием для проведения аулиторского мероприятия является
Годовой аудиторский план работы СВА.
Перед началом проведения аудиторского мероприятия руководителю
проверяемого подразделения или лицу, его замещающему направляется
по системе элек1pонного документооборота запрос по предоставлению
сведениЙ, информации, документов (материалов) по форме согласно
приложению З к настоящему Порядку, подписанное руководителем
свА.

22. Началом проведения аудиторскоI,о мероприятия является /1e[lb
направления запроса по предоставлению объектом аудита сведений,
информации, документов (материалов) для проведение аудиторского
мероприятия.
Руководитель проверяемого подразделения аудита обеспечивает

работников всей запрацIиваемой информацией, необходимой для
осуществления аудита, несет персональную ответственность за ее

достоверность, объективность и IIолноту] не вмешивается в действия
аудиторов, не препятствует tIроведению аудита и не ограничивает его
масштаб. В случаях воспрепятствования аудиторам, руководитель
проверяемого подразделения аудита несет ответственность в

установJIенном законодательством порядке.
2З. В случаях необходимости получения дополнительных докумеtIтов,

матери€L.Iов, информации tlри прове/tении аудиторского мероIlрия,гия 11

воспрепятствования в их предос,гавлении объекту аудита,

руководителем СВА дополнитеJIьно направляется запрос по
предоставлению объектом аудита сведений, информации) документов
(материалов).
В случаях необходимости получения дополнительных документов,
материалов, информации при проведении аудиторского мероприЯтИя
СВД имеет право в устном порядке запрашивать документы,
материалы, информацию и у иных структурных подразделений
Общества.

24. В случаях отк€ва руководителями проверяемых подразделений в

допуске на объект аудита и (или) воспрепятствования ПроведениЮ
аудиторского мероприятия (не предоставления (несвоевременнОе)

информаuии иJlи материалов, IIояс}lи,ге.ltьлtых), руководи'геJlеМ СВА
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составляется акт по факту воспрепятствования проведению аудита по

форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку.
25. При не устранении руководителем проверяемого подразделения

обстоятельств, препятствующих проведению аудита, руководитель
СВА готовит хо/lатайство ПредселателIо Правления - Рек,гору
Общес,гва об устра|lения причиI], IlреIIяl,с1,1]уIоlllих проведению ауди,га.
Председатель Правления - Ректор Общества обязан принять меры по

устранению причин, препятствующих проведению аудита и

рассмотреть в установленном порядке ответственность лицt

препятствующих проведению аудита. В случае не устранения
Председателем Правления Ректором Общества обстоятельств,
препятствующих проведению аудита, руководитель СВА направляет
докладную записку на имя председателя Совета директоров Общества
о сложившейся ситуации.

26. Решение о приостановлении, возобновлении аудиторского
мероприятия, изменении масштаба внутреннего аудита, участников
(состава) группы аудита принимается руководителем СВА, и
оформляе,гся соотве,гствуюtци м актом, с одновремен н ым уведомлеtl ием
объекта аудита и CoBeтa лиректоров.

27. При возникновении в ходе аудиторского мероприятия вопросов, не
предусмотренных Планом аудита, но необходимых для полного
изучения предмета аудиторского мероприятия, руководителем СВА
направляется запрос на имя Председателя Правления - Ректора.

28. Решение о продJIении срока проведения аудита принимается Советом
директоров на основании служебной записки руководителя СВА посJIе
согласования с Комитетом по аудиту.

29. При проведении аудиторского мероприятия проводятся сбор, ан€шиз

фактических данных, необходимых для формирования аудиторских
доказательств, в соответствии с поставленной целью, предметом и

вопросами ауди,горского мероприятия.
Сбор фактических даl{ных проводится следующими способами:
l) единовремеI{t{о;
2) путем непрерывного процесса, в определенный промежуl,ок

времени;
3) в течение всего срока проведения аудиторского мероприятия.
Собранные в ходе проведения аудиторского мероприятия аудиторские
доказательства обеспечивают обоснованность выявленных у объекта
аудита нарушений нормативных правовых актов. На основе собранных
аудиторских доказательств формулируются выводы и рекомендации в

Аулиторском отчете по итогам аудиторского мероприятия.
30. Аудиторы для подтверждения достоверности и (или) сбора

аудиторских локазательств на предмет фактической поставки товароВ,
выполнения работ, оказания услуг совместно с лицом,
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