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сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-кимыл жонiндегi нyскаулык

l. жАлпы ЕрЕжЕлЕр
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осы Нyскаулыц (азацстан Республикасыныц (сыбайлас жемкорлыкка
карсы iс-кимыл туралы) Зацына, <М. Козыбаев атындагы Солryстiк
Казакстан университетi) коммерциялык емес акционерлiк когамыныц
(булан api - (огам) Жаргысына жане Когамныц озге де iшкi нормативтiк
актiлерiне сэйкес эзiрленген.
Осы Нускаулыкта сыбайлас жемкорлыкка багытгалган эрекеттерге не
жататыны айкындшtады, сондай-ак сыбайлас жемкорлык сипатындагы
жагдай туындаган кезде лауазымды тyлгаJIардыц, кызметкерлердiц жэне
бiлiм алушылардыц iс-кимыл тартiбi белгiленедi.
Нусцаулык (огамныц сыбайлас жемкорлыкка карсы
инфракурылымыныц кyрамдас болiгi болып табылады. Оган Сыбайлас
жемкорлыкка карсы iс-кимыл саясаты, Корпоративтiк этика кодексi,
Антикоррупциялык стандарт, Антикоррупциялык комплаенс-кызмет
турzшы Ереже, Корпоративтiк лаулар мен мyдделер кактыгыстарын
аныктау жэне реттеу турalлы Ереже жэне Когамныц озге де нормативтiк
цужаттары кiрелi.
Нусцаулык Когамныц барлык кызметкерлерiне, лауазымына жане ецбек
шартыныц TypiHe карамастан, сондай-ак бiлiм ЕIлушыларга

колданылады.
Осы Нускаулыщта келтiрiлген талаптар ец томенгi цажеттi тzrлаптар

болып.

2. НЕГIЗГI ТЕРМИНДЕР МЕН АНЫКТАМАЛАР

Осы Нусцаулыцта келесi терминдер мен аныктамалар колданылады:
1) лауазымлы тyлfа - (огамныц .Щиректорлар кецесiнiц немесе

Басцармасыныц мушесi.
2) кызметкер - (огаммен ецбек катынастарына тyрган жеке тyлга.
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З) сыбайлас жемкорлык - (огамныц лаушымды адамдарыныц оз
лауазымдык (кызметтiк) екiлеттiктерi мен соган байланысты
мумкiндiктерiн жеке оз пайдасына немесе делд€}лдар аркылы ушiншi
тyлгалардыц мyддесiне зацсыз материапдык (материалдыц емес)
игiлiктер мен артыкшылыктар ЕIлу немесе пайдалану максатында
колдануы, сондай-ак осы игiлiктер мен артыкшылыктарды зацсыз беру
жолымен атаJIган тyлгаларды сатып алу.
4) сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-щимыл - (,огамныц оз
окiлеттiктерi шегiнде сыбайлас жемкорлыкка щарсы жургiзетiн цызметi,
оныц iшiнде сыбайлас жемкорлык rlуцыщбрушылыктарды жасауга
ыкпал eTeTiH себептер мен жагдайларды кшIыптастыру, аныктау жане
жою, сондай-ац оларды аныктау, жолын кесу, ашу жане оныц
салдарларын жоюга багытталган кызмет.
5) сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу - сыбайлас жемкорлык
кYкыкбYзушылыктарын жасауга ыкпал eTeTiH себептер мен
жагдайларды зерттеу, аныктау, шектеу жоне жою бойынша алдын алу
шаралары жуйесiн эзiрлеу жэне енгiзу арщылы жyзеге асырылатын
кызмет.
6) сыбайлас жемкорлык мiнез-кулкы - кызметкерлердiц немесе
Университеттiц бiлiм алушыларыныц жеке пайда алу маtqсатында

цызмет бабын Tepic пайдалануга немесе академиJIлык адалдык

кагидаттары н бузуга багытталган эрекеттерi.
7) сыбайлас жемкорлык кyкыкбyзушылыfы - сыбайлас жемкорлык
белгiлерi бар, зацда экiмшiлiк немесе кылмыстык жауаптылык
козделген кyкыкка карсы кiнэлi эрекет (эрекет жасау немесе
эрекетсiздiк).
8) муллелер кактыfысы - кызметкерлердiц жеке мyдделерi мен
олардыц лауазымдык мiндеттерi арасындагы, кызметкердiц жеке

муллелерi лауазымдык мiндеттерiн тиiсiнше орындамауына экелуi
MyMKiH кайшылык.
9) сыбайлас жемкорлык тауекелi - сыбайлас жемкорлык

кYкьщбYзушылыктарыныц жасалуына ыкп.rл eTeTiH себептер мен

жагдаЙлардыц туындау мYмкiндiгi.
l0) коммерчиялыц сатып алу (коммерциялык пара беру)

коммерциялык немесе озге уйымдагы баскарушылык функчияларды
орындайтын тyлгага оныц кызметтiк жагдайын пайдалану ушiн, сонлай-
ак осы тyлгага жалпы камкорлыгы немесе кызмет бойынша кейбiр
арекеттерге коз жц4уы ушiн ацша, багапы кагаздар, баска мулiк беру

немесе мулiктiк сипаттагы цызметтердi зацсыз корсету.
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11) пара - лауазымды тyлгага пара берушiнiц мyддесiне орай белгiлi бiр
эрекетгердi (не эрекетсiздiктi) жасау ушiн немесе жасамау ушiн жеке озi
немесе делдzlлдар аркылы аJIынатын акша, баfалы кагаздар, озге мулiк,
мулiктiк кyкыктар, сондай-ак сыйлыцтар, кызметгер, женiллiктер,
артыкшылыктар немесе мулiктiк жэне мулiктiк емес сипатгагы озге де
игiлiктер.
12) пара талап ету (параны бопсалау) - пара берушiнiц зацды
мудделерiне зиян келтiру цаупi арцылы параны тzцап ету немесе оFан
цолайсыз саJIдардыц ЕIлдын mly yшiн пара беруге мажбyрлейтiн
жагдайларды касакана жасау,
13) сыбайлас жемкорлыкка баfытталfан жагдай - лауЕвымды
тyлгада цызметгiк мiндеттерiн орындау барысында жеке мyд.целiлiктiц
пайда болу мумкiндiгi туатын, не оныц apeKeTTepi (немесе шешiмдерi)
сыбайлас жемкорлык сипатында кабылдануы MyMKiH кез келген жагдай.

СЫБАЙЛАС ЖЕМЩОРЛЫККА БЫГЫТТАЛГАН ЖАГДАЙЛАР
МЕН КОММЕРЦИЯЛЫЦ ПАРА БЕРУ МYМКIН ЖАГДАЙЛАРЫ

1 Университеттiц лауазымды тргалары мен кызметкерлерiнiц
кызметiнде туындауы MyNtKiH сыбайлас жемкорлыкка багытталган жане
коммерциялык пара беру жагдайларына мыналар жатады:
l) кызметкердiц лауазымдык мiнлеттерiне KipeTiH арекеттерлi
(немесе эрекетсiздiктi) орындау немесе орындамау ушiн ацшалай
каражат, сыйлыктар, кызметтер, жецiлдiктер немесе озге де
материмдык жэне материЕrлдык емес игiлiктер турiнле сыйакы алу,
таJIап ету немесе Yсыну;
2) бiлiм алушылар, олардыц ата-ан.цары немесе озге де муллелi
тyлгалар тарапынан оц бага, сынак, емтиханга жiберiлу, академиялык

улгерiмдi томендетпеу, тартiптiк шара колданбау немесе озге де
колаЙлы шешiм алу максатында акшалаЙ каражат, сыЙлыцтар,

кызметтер, жецiлдiктер немесе озге де игiлiктер yсыну;
3) шарттар жасасу, сатып алулар жургiзу, гранттар, сыйацылар,
жатакханалардагы орындар болу, бiлiм алушылардыц бiлiмiн багалау
жэне баска да Yкcac жагдаЙларда негiзсiз артыкшылыктар беру;
4) лауазымдык жагдайды жеке мyддеге немесе ушiншi тyлгмардыц!
соныц iшiнде туыстар мен таныстардыц муддесiне пайдаrrану;
5) жеке пайда .rлу максатында баскарушылык шешiмдер кабылдау
ушiн мацызды акпаратты бурмалау немесе жасыру;
6) пайда алу максатында озге кызметкерлерге кысым корсету,
итермелеу немесе зацсыз эрекеттер жасауfа мажбурлеу;
7) окытушылардыц, кызметкерлердiц жэне озге де лауЕвымды
тyлгалардыц студенттерден, ата-аналардан, мердiгерлерден,
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университет cepikтecтepiнeн жэне озге де мyдделi тараптардан
сыйлыктар, акшЕrлай каражат, кызметтер, жецiлдiктер немесе бонустар
кабылдауы;
8) <М. (озыбаев атындагы Солтустiк (,азащстан университетi>
коммерциялык емес акционерлiк когамынын корпоративтiк даулар мен
мyдделер кактыгыстарын аныцтау жане реттеу туралы Ску Дt 17

Ережесiнде корсетiлген тyлгаларды хабарлар етпестен мyдделер
кактыгысын туындататын кызметке катысу.

8. Сыбайлас жемкорль]кка багытталган жане коммерциялык пара беру
MyMKiH жагдайларыныц тiзбесi ryпкiлiктi болып табылмайды жане

университеттiц цурылымдык болiмшелерiнiц цызмет ерекшелiктерiне
караЙ нактылануы мlшкiн.

9. Жагдайды сыбайлас жемкорлыкка багытгалган немесе коммерциялык
пара беру ретiнде багалау кезiнде материалдык немесе материалдык
емес паЙда €шудыц (немесе Yсынудыц) жэне кызметкердiц лауазымдык
мiндеттерiн орындауыныц (немесе орындамауыныц) арасындагы себеп-
смдарлык байланыстыц болуы ескерiледi.

10. Оцытушыныц эрекеттерi мен пайда алу арасындагы себеп-салдарлык
байланыстыц болмауы оларды сыбайлас жемкорлык ретiнде бага"пауды
жокка шыгарады, бiрак бул эрекеттер Корпоративтiк этика кодексiнiц
нормzrларын жане университеттiц iшкi нормативтiк актiлерiнiц
тЕIлаптарын бузу ретiнле карастырылуы MyMKiH.

l1. (азацстан Республикасында пара алу жэне пара беру эрекеттерi зацсьlз
болып табылады жэне Iýtлмыстыц кодекс пен Окiмшiлiк r<уlqыц

бузушылыц туралы кодекстiц колданылу аясына жатады.

СЫБАЙЛАС ЖЕМКОРЛЫЦЩА БАГАТТАЛГАН
ЖАГДАЙЛАРДА ЦYКЫЩТЫЦ МIНЕР-ТYЛГА YСТАНЫЛУЫНА
БАЙЛАНЫСТЫ YСЫНЫСТАР

12. Осы усыныстар лауaвымды тyлгалар мен (,огам цызметкерлерiнiц
сыбайлас жемкорлыщка багыттапган жагдайларда дурыс эрi кауiпсiз
мiнез-цулыц а.ltгоритмiн каJIыптастыруга багытталган, бул жагдайлар

уакiлеттi органдарга хабарлау шешiмiн цабылдауга дейiнгi кезецге

катысты.
l3. Когамныц лауазымды тyлгасына немесе цызметкерiне пара беру

сыныстары TycKeH жагдайда келесi iс-шар€шар кажет:
1) Оте сак жэне сыпайы эрекет етiп, yмтылыссыз сойлеу, пара немесе

коммерциялык пара z}лу yсынысын цабылдауга дайындык немесе

катац бас тарту ретiнде тусiндiрiлетiн щателiктерден аулащ болу;
2) Yсынылган шарттарды мyкият тыцдау жане дэл есте сацтау (сома

молшерi, тауарлардыц атауы мен цызметтердiц сипаты, параны беру
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мерзiмi мен эдiстерi, коммерциялык пара беру формасы, мэселелердi
шешу реттiлiгi);

3) Пара немесе коммерциялыц параны беру уацытын жэне орнын
кейiнгi кездесуге ауыстыруfа тырысу жане озiцiзге жаксы таныс
орынды келесi кездесу ушiн yсыну;

4) Сейлесулi озiцiз бастамау, эцгiмелесушiге оз ойын толыц жеткiзуге
мумкiндiк беру, ягни мумкiндiгiнше коп акпарат алу;

5) Егер колыцызда диктофон болса, пара немесе коммерциялык пара
турЕlJIы yсынысты (жасырын тyрде) жазуга тырысу.

14. (огамныц лауазымды тyлгЕrпары мен цызметкерлерi мyдделер
кактыгысыныц кез келген м\мкiндiгiнiц алдын алу бойынша шаралар
цабылдауы тиiс. Муллелер кактыгысы туындаган немесе туындауы
MlMKiH жагдайда, эрекеттердi <М. (озыбаев атындагы Солтустiк
Щазацстан университетi)) коммерциялык емес акционерлiк когамыныц
корпоративтiк даулар мен мyдделер цактыfыстарын аныктау жэне
рет-геу тур€}лы СД СКУ 17 Ережесiнде сипатталfан процедурага сэйкес
орындау кажет.

15. Сырткы уйымдардыц екiлдерiмен жане бiлiм алушылармен, acipece
(огамныц лауазымды тyлгалары мен кызметкерлерiнiц шешiмдерi мен
эрекеттерiне тэуелдi адамдармен кейбiр тацырыптарды талкылау пара
беру туралы отiнiш ретiнде де цабылдануы MyMKiH.
Мyндай тацырыптарга, мысаJIы:
1) Жалацыныц томен децгейi жане артурлi кажеттiлiктердi

канагаттандыруга щаражаттыц жетiспеушiлiгi ;

2) Белгiлi бiр мулiк сатып алу, белгiлi бiр кызмет алу, туристiк сапарга
немесе емделуге бару ниетi;

3) Лауазымды тyлга немесе кызметкердiц туыстарыныц
Ж\Ц,lЫССЫЗДЫГЫ;

4) К,айырымдылык корын, накты спорттык команданы жэне т.б.
колдауга yсыныстар.

ЛАУАЗЫМДЫ ТYЛГАЛАР МЕН КЫЗМЕТКЕРЛЕРДIЦ
СЫБАЙЛАС ЖЕМЩОРЛЫЦЦА ЦАРСЫ ТYРУ ТУРАЛЫ ШЕШIМ
ЦАБЫЛДАУ КЕЗIНДЕГI IС-ЩИМЫЛДАРЫ

16. (огамныц лауазымды тyлгалары мен кызметкерлерi, СКУ ДК l0-
тармагына сэйкес 29 (СКУ КЕАК кызметкерлерi мен бiлiм iшушыларын
хабарлар ету тэртiбiн регламентгейтiн FIусцаулыц М. (озыбаев
сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы бузу немесе ыцтимал бузу

фактiлерi тур€lлы), Сыбайлас жемкорлыкка r(арсы комплаенс-кызметтiц
басшысын хабарлар етуге мiндеттi.

|7. Сыбайлас жемкорлыкка карсы уэкiлеттi органга сыбайлас жемкорлык
сипать]ндагы цуrqыц бузушылык туралы жугiну жасырын тyрде

5.
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(анонимдi) болуы MyMKiH, бул ретте отiнiш берушi жауап алуга умiтгене
ммайды. (ылмыс туралы анонимдi oTiHim кылмыстык ic цозгауга негiз
бола алмайды, тек мyндай отiнiште дайындалып жаткан немесе
жасалган кылмыстык r+кыкбyзушылыктар тур€lлы мэлiметтер болган
жагдайларды коспаганда,

l8, Университеттiц лауазымды тyлгасы немесе цызметкерi сыйакы талап
ету, коммерциялык пара беру фактiсiне немесе ушiншi уйымдардыц,
жеке немесе зацды тlцгалардыц осындай эрекеттерге итермелеу
эрекеттерiне куа болган жагдайда, ол бул турмы сыбайлас
жемкорлыкка карсы уакiлеттi органга хабарлауга, кейiннен жазбаша
етiнiш ресiмдеуге кyкылы.

19. Отiнiште келесi малiметтер корсетiлуi тиiс:
l) цай лауазымды тyлга (тегi, аты, экесiнiц аты, лауазымы, мекеме
атауы) пара тtцап етiп отыр немесе кандай коммерциялык кyрылым
окiлдерi коммерциялык пара беруге итермелеуде;
2) талап етiлiп отырган параныц (паракорлыцтын) молшерi мен
сипаты;
З) кандай накты эрекеттер (не арекетсiздiк) yшiн пара талап етiлiп
отырганы немесе коммерциялык пара беруге итермелеу жургiзiлiп
отырганы;
4) параны тiкелей беру немесе коммерциялык пара беру apeKeTi кай

уакытта, каЙ жерде жэне кандаЙ тасiлмен жYзеге асырылуы тиiс eKeHi.
20. (,огамныц лауЕвымды тyлгасы немесе кызметкерi оз лауазымдык

мiндетгерiн орындау кезiнде сыбайлас жемкорлык к+кыкбрушылыгы,
коммерциялык пара беру немесе озге де кылмыстык
кYкыкбрушылыктар жасаганы Yшiн кьшмыстык кудалауга тартылган
жагдайда, аталган лауазымды тцга немесе кызметкер Казакстан
Республикасыныц Ецбек кодексiне сэйкес сот aKTici зацды кушiне
енгенге дейiн оз лауазымдык мiндеттерiн аткарудан шетгетiледi.

2|. Оз лауазымдыц мiндеттерiн орындау кезiнде сыбайлас жемкорлык
кYкыкбYзушылыгы, коммерциялык пара беру фактiсi немесе озге де
кылмыстык кукыкбузушылык туралы хабарлаган лаукlымды тyлга
немесе кызметкер мемлекет коргауында болады жане (азацстан
Республикасыныц зацнамасында белгiленген тартiппен котермеленедi.
Бул тармак сыбайлас жемкорлык кукыкбузушылык фактiсi туралы
KepiHey жаJIган акпарат берген тyлгаларга колданылмайды жане олар
зацга сэйкес жауаптылыкка тартылады.

б. корытынды ЕрЕжЕлЕр

22. Нусцаулыцтыц орынд€rлуын бацылау когамныц сыбайлас жемкорлыкка
карсы комплаенс-кызметiнiц басшысына жуктеледi,
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23.

24.

Сыбайлас жемкорлык кyкык бyзушылыктар жасауга не сыбайлас
жемкорлык фактiлерiн жасыруга кiнэлi кызметкерлер (азакстан
Республикасыныц зацнамасына жане (огамныц iшкi нормативтiк
кyжаттарына сэйкес жауапты болады.
(абылданган нyсцаулыкты кайта карау Казакстан Республикасыныц
колданыстагы зацнамасына тиiстi озгерiстер енгiзiлген не
нусцаулыцтыц жеткiлiксiз тиiмдi ережелерi аныкт.Lпган жагдайда
жургiзiлуi MyMKiH.

ОЗIРЛЕНДI:

СЖККК жетекшiсi И. !жемалединова

й-


