ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОМ СОВЕТЕ  СКУ им. М.КОЗЫБАЕВА
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1.  Настоящее Положение определяет порядок организации деятельности, включая порядок избрания членов, а также состав, цели, задачи и содержание работы учебно-методического совета Северо-Казахстанского университета им. М.Козыбаева, являющегося  коллегиальным органом  при члене Правления по академическим вопросам 
1.2. Настоящее Положение предназначено для структурных подразделений университета, обеспечивающих учебный процесс. 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ


2.1. В настоящем Положении использованы ссылки на следующие нормативные документы:

1) Закон РК «Об образовании» № 319-III ЗРК от 27 июля 2007 года.
2) Правила организации и осуществления учебно-методической и научно-методической работы, утвержденный приказом Министра образования и науки Республики Казахстан № 583 от 29 ноября 2007 года. 
3) Типовые правила деятельности методического (учебно-методического, научно-методического) совета и порядок его избрания, утвержденные приказом Министра образования и науки Республики Казахстан № 644 от 21 декабря 2007 года. 
4) Квалификационные требования, предъявляемые к образовательной деятельности, и перечень документов, подтверждающих соответствие им, утвержденные приказом Министра образования и науки Республики Казахстан № 391 от 17 июня 2015 года. 
5) ВНД СКГУ 39 Требования и методические рекомендации по оформлению и разработке учебно-методической документации в СКГУ им. М. Козыбаева, утвержденные приказом  ректора  28 мая 2020 года.
6) ВНД СКГУ 53 Правила по разработке и оформлению образовательных программ в СКГУ им. М. Козыбаева, утвержденный приказом  ректора  19 июня 2020 года.
7) ВНД СКГУ 106 Антикоррупционный стандарт по обеспечению открытости и прозрачности РГП на ПХВ «Северо-Казахстанский государственный университет им. М. Козыбаева» (утверждено и.о. ректора 30.06.2020 г.).
3. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ


3.1. Ниже приведены наиболее часто используемые или наиболее значимые термины в настоящем Положении:

	
	

	Учебно-методический совет 
	коллегиальный совещательный орган, формируемый для управления учебно-методической работой Университета

	Учебно-методическая работа
	деятельность организации образования по обеспечению образовательного процесса психолого-педагогическими, дидактико-методическими и учебно-материальными средствами для достижения его обучающих, воспитательных и развивающих целей;


3.2. Сокращения, используемые в настоящем Положении:  
	ВНД
	внутренний нормативный документ

	Член Правления по АВ
	Член Правления по академическим вопросам

	Университет
	НАО «Северо-Казахстанский университет им. М. Козыбаева»

	УМС 
	учебно-методический совет



4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Учебно-методический совет (далее – УМС университета) университета является коллегиальным совещательным органом, формируемым для управления учебно-методической работой Университета.
4.2. УМС университета в рамках своей деятельности взаимодействует с Ученым советом университета, учебными и иными структурными подразделениями, методическими советами (комиссиями) факультетов.
4.3. Решения УМС университета имеют рекомендательный характер и используются для подготовки проектов решений Ученого совета университета или организационно-распорядительных документов, регламентирующих учебную и учебно-методическую деятельность университета.
4.4. Полномочия и ответственность за управление настоящим Положением, его согласование, утверждение и исполнение распределяются следующим образом:
1) Председатель Правления - Ректор утверждает настоящее Положение и изменения к нему.
2) Член Правления по академическим вопросам несет ответственность за планирование и контроль выполнения работ по управлению настоящим Положением.
4.5.

Деканы факультетов, преподаватели и сотрудники несут ответственность за исполнение данного Положения и имеют полномочия на разработку предложений по усовершенствованию настоящего Положения.

5. СОСТАВ УМС УНИВЕРСИТЕТА
5.1. В состав УМС университета входят:

1) председатель - директор Департамента по академической деятельности;
2) зам. председателя – зам. Директора ДАД по академической деятельности;
3) члены УМС - председатели советов факультетов по академическому качеству, руководители и сотрудники структурных подразделений, представители профессорско-преподавательского состава и студенчества;
5.2. Из числа членов УМС открытым голосованием избирается секретарь.
5.3. Состав УМС университета рассматривается на первом заседании УМС университета и утверждается членом Правления по АВ. 
5.4. Изменение в состав УМС университета утверждается членом Правления по АВ по представлению директора Департамента по академической деятельности.
6. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ УМС УНИВЕРСИТЕТА

6.1. Целью УМС университета  является совершенствование учебно-методической деятельности университета.
6.2. Задачами УМС университета являются:
1) Учебно-методическое обеспечение реализации образовательных программ.
2) Разработка, внедрение новых и совершенствование существующих технологий, методов, средств и форм образовательного процесса в вузе.

3) Развитие творческого мышления педагога, обеспечение повышения квалификации и профессионального мастерства педагогического коллектива вуза.

7. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УМС УНИВЕРСИТЕТА


Учебно-методический совет университета:

7.1. Проводит мероприятия по обобщению и распространению передового педагогического опыта и информатизации образования.

7.2. Проводит анализ влияния организации учебно-методической работы на текущую успеваемость обучающихся.

7.3. Обсуждает, вносит предложения по разработке методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся.

7.4. Обсуждает вопросы по разработке методического обеспечения работы по ежегодному формированию контингента обучающихся с учетом профиля, уровня подготовки и возможностей.

7.5. Проводит мониторинг обеспеченности образовательного процесса учебной литературой и научно-методическими методическими разработками.

7.6. Обсуждает и вносит предложения по организации перспективного планирования образовательного процесса с учетом демографической, экономической и отраслевой ситуации по регионам и в целом по стране.

7.7. Рассматривает вопросы по разработке и внедрению дидактико-методических, учебно-материальных средств обучения.

7.8. Рассматривает вопросы мониторинга обеспеченности образовательного процесса учебной литературой и научно-методическими разработками.

7.9. Вносит предложения по совершенствованию нормативных правовых документов, классификатора специальностей высшего и послевузовского образования, государственных общеобязательных стандартов образования.

7.10. Рассматривает и рекомендует к внедрению в учебный процесс содержание обязательного вузовского компонента по уровням и направлениям подготовки.
7.11. Вносит предложения по внедрению в учебный процесс современных учебно-методических, дидактических материалов и программного обеспечения автоматизированных систем обучения, систем информационного обеспечения, информационно-библиотечных систем.

7.12. Рекомендует к утверждению учебно-методические пособия, в том числе на электронные учебники.

7.13. Рекомендуют к внедрению учебно-методическую документацию по новым технологиям обучения;

7.14. Проводят анализ качества преподавания, уровня учебных достижений обучающихся;
7.15. Организовывают и проводят тематические учебно-методические семинары, конференции, вебинары, совещания по совершенствованию учебно-методической работы;
7.16. Обсуждает  и рекомендует к внедрению учебно-методическую документацию по новым технологиям обучения, в том числе по кредитной технологии и дистанционного обучения;
8. ПЛАНИРОВАНИЕ  И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ УМС УНИВЕРСИТЕТА


8.1. Планирование работы УМС университета осуществляется на учебный год.
8.2. План работы УМС университета рассматривается на первом заседании учебно-методического совета университета, утверждается членом Правления по АВ.
8.3. УМС университета осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы на учебный год.
8.4. Заседания УМС университета проводятся не реже 1 раза в два месяца.
8.5. Заседания УМС оформляется протоколом. Протоколы заседаний и решения УМС подписываются председателем и секретарем УМС университета.

8.6. Заседания УМС университета считается правомочным, если в нем принимает участие не менее двух третей его членов.
8.7. Решения УМС университета принимается открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов совета.
8.8. Секретарь УМС университета не имеет права голоса.
9. СОСТАВ И ПОРЯДОК ИЗБРАНИЯ ЧЛЕНОВ КОМИССИИ ПО РАССМОТРЕНИЮ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРЫ ДЛЯ РЕКОМЕНДАЦИИ К ПУБЛИКАЦИИ В ОТКРЫТОЙ ПЕЧАТИ


9.1. В состав комиссии по рассмотрению учебно-методической литературы для рекомендации к публикации в открытой печати входят декан факультетов, являющийся председателем комиссии, представители кафедр, представители библиотеки. Состав комиссии не должен превышать 7 человек. 

9.2. Состав комиссии формируется деканом факультета и утверждается председателем УМС университета.

9.3. Работа комиссии осуществляется в соответствии с годовым планом издания учебно-методической литературы СКУ им. М. Козыбаева и планом работы УМС университета, утвержденными Председателем Правления - Ректором.

9.4. Заседания комиссии проводятся 1 раза в два месяца .

9.5. По результатам работы комиссии оформляются бланки оценки качества учебно-методической литературы для публикации в открытой печати, которые подписываются председателем и всеми членами комиссии.  В бланке оценки качества отражается решение комиссии по всем представленным на рассмотрение материалам.

9.6. Решение комиссии рассматривается на очередном заседании УМС университета, где принимается итоговое решение о рекомендации учебно-методической литературы к публикации в открытой печати.

10. ОТЧЕТНОСТЬ  УМС УНИВЕРСИТЕТА


10.1. Ведение и оформление протоколов заседаний УМС университета осуществляется его секретарем в соответствии с Ф СКУ 403-03-20 Протокол.
10.2. Оформление выписок выполняется секретарем в течение трех дней после заседания УМС университета.

10.3. Каждый член УМС университета должен посещать все заседания УМС университета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые на него поручения.

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 


11.1.   Порядок утверждения изменений и дополнений в настоящее Положение определен ПРО СКУ 401-20 Внутренняя нормативная документация.
11.2.   Внесение предложений по изменениям и дополнениям в Положение осуществляют факультеты, кафедры, структурные подразделения, Правление (ректорат), Ученый совет. 
11.3. Внесение изменений в Положение осуществляется на основании приказа Председателя Правления - Ректора НАО «СКУ им. М. Козыбаева».

РАЗРАБОТАНО:

Заместитель директора ДАД 

по планированию образовательного процесса 

и развитию педагогического образования

А. Курмангалиева 
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И. Джемалединова

Директор ДСКО 
М. Погребицкая

Руководитель ОМК
Е. Брындина
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