

  
План мероприятий СКГУ им. М. Козыбаева по реализации Государственной программы развития образования и науки на 2016 - 2019 годы
(с изменениями и дополнениями)
	№ п/п
	Показатели и мероприятия ГПРОН
	Показатели и мероприятия СКГУ им. М. Козыбаева
	Ед. изм.
	Форма завершения
	Сроки исполнения
	Ответственные за исполнение
	По годам
	Источники финансирования

	
	
	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	

	
	Цель: Обеспечение отраслей экономики конкурентоспособными кадрами с высшим и послевузовским образованием и интеграция образования, науки и инноваций

	
	[bookmark: OLE_LINK5]УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Целевой индикатор 1. 
Доля выпускников ВУЗов, обучившихся по государственному образовательному заказу, трудоустроенных в первый год после окончания ВУЗа по специальности
	Доля выпускников вуза, обучавшихся по госзаказу, трудоустроенных по специальности в первый год после окончания вуза  
	%
	Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Проректор по АВ
	81
	85
	85
	90
85
	Не требуется

	
	Целевой индикатор 2.
Количество ВУЗов Казахстана, отмеченных в рейтинге QS-WUR
топ-200
топ-300
топ-500 
топ-701+
	Обновление заявки интернет-профиля вуза в базе данных QS
	факт
	Информация
	III - IV квартал
2016-2019 годов
	Директор ДСКИ
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	Задача 1. Обеспечение качественной подготовки конкурентоспособных кадров

	
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Показатель 1. 
Доля иностранных студентов в системе высшего образования, в том числе обучающихся на коммерческой основе
	Количество иностранных студентов, в том числе обучающихся на коммерческой основе

	чел.
	Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Проректор по АВ
	59
	70
	70
	73
250
	Не требуется

	
	Показатель 2.
Доля ВУЗов, создавших безбарьерный доступ для обучения студентов с особыми образовательными потребностями 
	Создание и усовершенствование инфраструктуры вуза для безбарьерного доступа к обучению и проживанию студентов с особыми образовательными потребностями
	%
	Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Директор ДХР
	25
	50
	75
	100
	За счет средств вуза

	
	
	Процент контента сайта университета, реализованного в соответствии с требованиями к доступности для пользователей с ограниченными возможностями
	%
	Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Директор ДСКИ
	75
	100
	100
	100
	Не требуется

	
	Мероприятия

	151/ 186*
	Разработка и оценка образовательных программ, учебников и учебно-методических комплексов, в том числе для приоритетных отраслей ГПИИР на английском языке с внедрением инновационных технологий и опыта Назарбаев Университета совместно с зарубежными ВУЗами-партнерами 
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Количество образовательных программ на английском языке
	ед.
	Образовательные программы
	II квартал 2018-2019 годов
	Проректор по АВ
Директор ДАД
	
	
	2
	4
2
	Не требуется

	
	
	Разработка и утверждение учебно-методических комплексов на английском языке по образовательным программам
	ед.
	УМК
	II квартал 2016-2019 годов
	Зав. кафедрами
	32
	41
	45
	50
	Не требуется

	
	
	Разработка электронных учебников на английском языке
	ед.
	Электронные учебники
	II квартал 2016-2019 годов
	Руководитель ОИКТиДО
Зав. кафедрами
	1
	2
	3
	5
	Не требуется

	
	
	Проведение мероприятий научно-методического характера по тематике «Трехъязычное образование: проблемы и перспективы» (конференции, семинары, круглые столы с участием работодателей)
	факт
	Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Директор ИЯиЛ
Зав. кафедрами ИЯ, ГРФ, КФ, КЯ
	+
	+
	+
	+


	Не требуется

	
	
	Разработка образовательных программ бакалавриата и магистратуры по педагогическим специальностям на английском языке
	ед.
	Информация
	ІV  квартал 2018-2019  годов
	Директор ДАД
	
	
	
	?
	Не требуется

	152
	Функционирование 48 новых лабораторий при 11 базовых ВУЗах по приоритетным направлениям ГПИИР
	Приобретение современного научного оборудования для оснащения научных центров и лабораторий университета с целью развития фундаментальных и прикладных исследований
	млн. тенге
	Договор
	II квартал 2016-2019 годов
	Руководитель НТП
Руководители научных центров и лабораторий
	6,0
	38,2
	10,0
	15,0
	За счет средств вуза, 69,2 млн. тенге

	
	
	Создание отдела  администрирования научных исследований и коммерциализации
	факт
	Приказ
	IV квартал 2016 года
	Директор ДН
	+
	
	
	
	За счет средств вуза, 3,6 млн. тенге

	
	
	Создание лаборатории неразрушающего контроля
	факт
	Приказ
	IV квартал 2017 года
	Директор ДН 
Руководитель НТП
Зав. кафедрой ТиМ
	
	+
	
	
	Не требуется

	
	
	Создание налоговой лаборатории на базе кафедры «Финансы и менеджмент»
	факт
	Приказ
	IV квартал 2018 года
	Директор ДН
Руководитель НТП
Зав. кафедрами  ФиМ и ЭиУ
	
	
	+
	
	Не требуется

	
	
	Поиск возможности и подготовка аккредитации лаборатории НТП
	факт
	Сертификат
	IV квартал 2018-2019 годов
	Руководитель НТП
Руководитель лаборатории 
	
	
	+
	+
	За счет средств вуза

	158
	Реализация социального проекта «Мәңгілік Ел жастары – индустрияға» – «Серпін»
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Количество образовательных программ в рамках социального проекта «Мәңгілік ел жастары – индустрияға!» - «Серпін-2050»
	ед.
	Образовательные программы, информация в МОН РК
	IIІ квартал 2016-2019 годов
	Проректор по АВ
Директор ДАД
	24
	25
	26
	27
26
	Не требуется

	
	
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Увеличение количества  учебно-методической литературы на государственном языке
	%
	УМЛ
	IIІ квартал 2016-2019 годов
	Проректор по НиИ
Проректор по АВ
Директор библиотеки
	4
	2
	2
	11
5
	За счет средств вуза

	
	
	Привлечение специалистов-практиков, владеющих государственным языком для реализации социального проекта «Мәңгілік ел жастары – индустрияға!» - «Серпін-2050»
	чел.
	Отчет
	IIІ квартал 2016-2019 годов
	Директор ИЯиЛ/ деканы 
Зав. кафедрами
	2
	3
	6
	6
	За счет средств вуза

	
	
	Направление  студентов, обучающихся в рамках программы «Серпін-2050», на обучение по программам внешней и внутренней академической мобильности
	чел.
	Договор
	IIІ квартал 2016-2019 годов
	Руководитель ОАМиПО
Директор ИЯиЛ/ деканы 
Зав. кафедрами
	3
	5
	7
	10
	МОН РК
 

	
	
	Организация творческих мероприятий  с охватом  студентов,  обучающихся по программе «Серпін-2050»
	%
	Отчет
	IIІ квартал 2016-2019 годов
	Директор ИЯиЛ/ деканы
Сардар-Лидер «Серпін – 2050»
Зав. студклубом
	25
	30
	35
	40
	Не требуется

	160
	Развитие академической мобильности студентов ВУЗов
	Разработка совместных образовательных программ с вузами-партнерами
	ед.
	Договор
	декабрь 2016-2019 годов
	Руководитель УМО
Руководитель ОАМиПО
Зав. кафедрами
	1
	3
	5
	7
	[bookmark: OLE_LINK11]Не требуется

	
	
	Заключение договоров/ соглашений в области образования с вузами РК
	факт
	Договор
	декабрь 2016-2019 годов
	Руководитель ОАМиПО
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Количество обучающихся, принявших участие в программе внешней академической мобильности
	чел.
	Договор
	декабрь 2017-2019 годов
	Директор ДАД
	
	30
	45
	50
	МОН РК

	
	
	Организация обучения обучающихся в вузах РК по программе внутренней академической мобильности
	чел.
	Договор
	декабрь 2017-2019 годов
	Руководитель ОАМиПО 
Директор ИЯиЛ/ деканы 
Зав. кафедрами
	
	5
	9
	14
	МОН РК

	
	
	Оформление приложения по форме ЕПВО
	факт
	Приложения, отчет
	декабрь 2016-2019 годов
	Руководитель ОР 
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	161
	Проведение регулярных форумов высшего образования совместно с зарубежными странами и ВУЗами-партнерами (с французской, британской, испанской и другими сторонами)
	Проведение на базе вуза международных научно-практических конференций
	ед.
	Отчет
	декабрь 2016-2019 годов
	Проректор по НиИ
Директор ДН
	4
	4
	4
	5
	За счет средств вуза

	
	
	Количество НИР, выполняемых в рамках международного сотрудничества
	ед.
	Отчет
	декабрь 2016-2019 годов
	Директор ДН
	2
	2
	2
	2
	МОН РК

	162
	Продвижение казахстанских ВУЗов за рубежом, в том числе открытие офисов приема обучающихся
	Открытие офиса приема обучающихся
	ед.
	Информация в МОН
	IV квартал 2018 года
	Проректор по АВ
	
	
	1
	
	За счет средств вуза

	163
	Создание и усовершенствование инфраструктуры ВУЗов для безбарьерного доступа к обучению и проживанию студентов с особыми образовательными потребностями (пандусы, лифты, социальные объекты, библиотеки)
	Создание и усовершенствование инфраструктуры вуза для безбарьерного доступа к обучению и проживанию студентов с особыми образовательными потребностями
	%
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДХР
	25
	50
	75
	100
	Не требуется

	
	
	Процент контента сайта университета, реализованного в соответствии  с требованиями  к доступности для пользователей с ограниченными возможностями
	%
	Контент
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДСКИ
	75
	100
	100
	100
	Не требуется

	161*
	Принятие мер по организации в ВУЗах школ молодого преподавателя, проведению мастер-классов для молодых педагогов и вновь прибывших преподавателей
	Организация школы молодого преподавателя, проведение мастер-классов для молодых педагогов и вновь прибывших преподавателей
	ед.
	Информация 
	декабрь 2018-2019 годов
	Директор ДАД
	
	
	?
	?
	За счет средств вуза

	[bookmark: z1155] 162* 
	Принятие мер по организации программы международного обмена для преподавательского состава, в том числе по освоению передовых педагогических практик, изучению английского языка
	Принятие мер по организации программы международного обмена для преподавательского состава, в том числе по освоению передовых педагогических практик, изучению английского языка
	факт
	Информация
	декабрь 2018-2019 годов
	Руководитель ОАМиПО
	
	
	
	1
	За счет средств вуза

	[bookmark: z1156] 163* 
	Принятие мер по взаимодействию с местными предприятиями по вопросам выделения персональных грантов и стипендий, организации производственной практики студентов, трудоустройства выпускников, путем заключения меморандумов и договоров
	Принятие мер по взаимодействию с местными предприятиями по вопросам выделения персональных грантов и стипендий (количество грантов и стипендий)

	ед.
	Договора
	декабрь 2018-2019 годов
	Директор ИЯиЛ/деканы
	
	
	
	?
	За счет средств вуза

	
	Задача 2. Модернизация содержания высшего и послевузовского образования в контексте мировых тенденций

	
	Показатель 1. 
Доля образовательных программ, разработанных на основе отраслевых рамок и профессиональных стандартов 
	Показатель 1.
Доля образовательных программ, разработанных на основе отраслевых рамок и профессиональных стандартов
	%
	Образовательные программы
	III квартал 2016-2019 годов
	Директор ДАД
Зав. кафедрами
	20
	30
	40
	50
	Не требуется

	
	Показатель 2. 
Доля образовательных программ государственных ВУЗов, прошедших международную аккредитацию в агентствах, являющихся полноправными членами международных европейских сетей по обеспечению качества образования и внесенных в реестр уполномоченного органа в области образования
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Доля образовательных программ, аккредитованных в национальных или в зарубежных агентствах, являющихся полноправными членами международных европейских сетей по обеспечению качества образования и внесенных в реестр уполномоченного органа в области образования
	%
	Свидетельства об аккредитации
	II квартал 2016-2019 годов
	Директор ДСКИ
	81
	91
	100
	100
74
	За счет средств вуза

	
	Мероприятия

	165
	УТОЧНИТЬ ФОРМУЛИРОВКУ
Разработка образовательных программ высшего и послевузовского образования на основе профессиональных стандартов, с учетом формирования предпринимательских навыков и цифровых компетенций у студентов
	Разработка дисциплины по формированию предпринимательских навыков и цифровых компетенций обучающихся
	факт
	РУП
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ИЯиЛ/деканы
Зав. кафедрами
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Внедрение в учебный процесс дисциплины по формированию предпринимательских навыков и цифровых компетенций
		факт
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Руководитель УМО
Зав. кафедрами
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	168
	Обучение отечественными и иностранными специалистами (по 100 чел.) по педагогическим специальностям на основе лучших международных стандартов в области менеджмента и сфере подготовки кадров
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Организация приглашения зарубежных преподавателей (докторов наук, доктора PhD) для проведения лекционных занятий
	чел.
	Отчет
	IV квартал 2017-2019 годов
	Руководитель ОАМиПО
	
	1
	2
	2
8
	Не требуется

	169
	Повышение квалификации ППС для усиленной подготовки педагогических кадров, ППС ВУЗов с учетом опыта базовых ВУЗов ГПИИР и развития навыков предпринимательства, в том числе в онлайн режиме
	Повышение квалификации ППС по педагогическим дисциплинам в АО «НЦПК Өрлеу»
	чел.
	Сертификаты
	IV квартал 2016- 2019 годов
	Руководитель СУП 
Директор ИЯиЛ/ деканы
Зав. кафедрами
	30
	30
	35
	35
	МОН РК

	171
	Реализация принципов Болонского процесса, приоритетных направлений развития высшего образования
	Внесение изменений и дополнений в Положение о порядке перезачета кредитов по типу ECTS в СКГУ им. М. Козыбаева
	факт
	Положение
	декабрь
2016 года
	Руководитель ОАМиПО
	+
	
	
	
	Не требуется



	
	
	Разработка и реализация Политики внутреннего обеспечения качества
	факт
	Политика
	IV квартал
2017-2019 годов
	Директор ДСКИ
	
	+
	+
	+
	Не требуется

	173
	Развитие двудипломного образования в казахстанских ВУЗах
	Количество совместных образовательных программ и программ по двудипломному образованию
	ед.
	Образовательные программы
	декабрь 2016-2019 годов

	Директор ДАД
	1
	3
	5
	7
	За счет средств вуза

	175
	Укрепление материально-технической базы ВУЗов, осуществляющих подготовку педагогических кадров 
	Организация капитальных ремонтных работ и перепланировка помещений силами подрядных организаций с применением новых отделочных материалов и современным дизайном
	тыс. тенге
	Акты выполненных работ
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДХР

	54645,69
	-
	839825,883
	1300000
	За счет средств республиканского бюджета

	[bookmark: z1179] 182* 
	Внедрение в образовательный процесс ВУЗов в качестве базовых (основных) учебников (из 100) по гуманитарным дисциплинам цикла ООД. Разработка дополнительных элективных дисциплин на основе 100 новых учебников.
	Реализация проекта «Новое гуманитарное знание. 100 учебников на казахском языке», ед.
	ед.
	Информация
	декабрь 2018-2019 годов
	Декан ФИЭП
	
	
	
	1
	За счет средств вуза

	
	
	Разработка дополнительных элективных дисциплин на основе 100 новых учебников.
	ед.
	Программы электиных дисциплин
	декабрь 2018-2019 годов
	??????
	
	
	
	?
	За счет средств вуза

	[bookmark: z1180] 183*  
	Принятие мер по восстановлению кафедр гуманитарного направления и повышению их статуса
	Принятие мер по повышению статуса кафедр гуманитарного направления

	факт
	Информация
	декабрь 2018-2019 годов
	??????
	
	
	
	1
	За счет средств вуза

	[bookmark: z1185] 188* 
	Повышение квалификации филологов в целях перехода на латиницу в рамках проекта модернизации общественного сознания
	Повышение квалификации филологов в целях перехода на латиницу в рамках проекта модернизации общественного сознания
	ед.
	Информация
	декабрь 2018-2019 годов
	Руководитель ОАМиПО
	
	
	
	?
	За счет средств вуза

	
	Задача 3. Вовлечение молодежи ВУЗов в укрепление духовно-нравственных ценностей в рамках модернизации общественного сознания и культуры здорового образа жизни

	

	Показатель 1. 
Доля студентов ВУЗов, вовлеченных в общественно-полезную деятельность
	УТОЧНИТЬ ФОРМУЛИРОВКУ
Доля студентов вузов, вовлеченных в общественно-полезную деятельность (волонтерское движение, трудовые отряды)
	%
	Отчет



	декабрь
2016-2019 годов

	Проректор по ВР и СВ
	42
	45
	47
	50
	За счет средств вуза

	

	Показатель 2. 
Доля ВУЗов, участвующих в Национальной студенческой лиге
	Организация  спортивно-массовых  мероприятий  в рамках Национальной студенческой лиги
	факт
	Отчет

	декабрь
2016-2019 годов
	Руководитель спортклуба «Сункар»
	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза, 17099,5 тыс. тенге

	
	Показатель 3. 
Доля ВУЗов принявших участие в мероприятиях в рамках реализации подпрограммы «Тәрбие және білім» программы «Рухани жаңғыру»
	Обеспечение участия обучающихся в мероприятиях в рамках реализации подпрограммы «Тәрбие және білім» программы «Рухани жаңғыру»
	факт
	Отчет
	декабрь
2017-2019 годов
	Проректора по направлениям
	
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	Мероприятия

	178
	Внедрение студенческого самоуправления, вовлечение студентов в академическую, исследовательскую деятельность и органы коллегиального управления ВУЗом 
	Организация  работы по   вовлечению  в состав органов студенческого самоуправления  инициативных студентов, имеющих опыт общественной работы, творческий потенциал, лидерские  качества
	факт
	Информация, протокол, фотоотчет
	декабрь
2016-2019 годов

	Директор ИЯиЛ/ деканы, кураторы, Директор ДВР 
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Проведение организационно- подготовительных мероприятий по организации  Парада студенчества и привлечению молодежных организаций, студентов к участию в  мероприятии 
	чел.
	Информация  о реализации, СМИ
	декабрь
2016-2019 годов


	Директор ДВР 
Зав. студклубом
Председатель КДМ, студпрофком, студректор
	500
	550
	550
	550
	Не требуется

	
	
	Создание и организация  деятельности  студенческого ректората
	факт
	Положение о студенческом ректорате
	декабрь
2016-2019 годов
	Директор ДВР 
	+
	+
	+
	+
	 Не требуется

	179
	Проведение среди студентов вузов республианских проектов и мероприятий базовых направлений «Отаным тағдырым», «Өлкетану», «Саналы азамат» Подпрограммы «Тәрбие және білім» спецпроекта «Туған жер» Программы м
одернизации общественного сознания «Рухани жаңғыру»
	Обеспечение участия обучающихся в мероприятиях в рамках реализации подпрограммы «Тәрбие және білім» программы «Рухани жаңғыру»
	факт
	Отчет
	декабрь 2017-2019 годов
	Проректора по напрвлениям
	
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	180
	Организация мероприятий, направленных на воспитание среди студентов толерантности и вовлечение их в общественную жизнь 
	Проведение круглых столов, встреч, тренингов  по воспитанию казахстанского  патриотизма, единства и гражданской идентичности 
	факт
	Фотоотчет, информация
	декабрь
2016-2019 годов
	Директор ДВР
Зав.каф. АНК
Директор ИЯиЛ/ деканы
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Реализация плана мероприятий  по развитию общенациональной патриотической идеи «Мәңгілік Ел» и духовно- нравственных ценностей современного казахстанского общества
	факт
	Информация
фотоотчет
	декабрь
2016-2019 годов
	Директор ДВР
Зав.каф. АНК 
Директор ИЯиЛ/ деканы
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Проведение комплекса мероприятий по укреплению межэтнического согласия, гражданской идентичности и казахстанского патриотизма
	факт
	Информация, публикации  в
г. «Парасат»
	декабрь
2016-2019 годов

	Кафедра АНК
Директор ИЯиЛ/ деканы
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Проведение внутривузовского конкурса на лучшую презентацию «Мәңғілік ел - единый дом для всех казахстанцев»
	факт
	Отчет
	декабрь
2016-2019 годов

	Зав. кафедрой ИКиСГД
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Разработка методической литературы по вопросам этнополитики Республики Казахстан
	факт
	Статьи
	декабрь 2016-2017 годов
	НМО каф. АНК  
	+
	+
	
	
	За счет средств вуза

	181
	Развитие дебатного движения среди студентов 
	Организация дебатного турнира  по продвижению патриотической идеи «Мәңғілік ел», семинаров, встреч со студентами   по привлечению в дебатное движение
	факт
	Отчет
	декабрь 2016-2019 годов
	Руководитель ОКОВР

	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	182
	Проведение студенческого парада – парада музыкальных инструментов
	Проведение организационно- подготовительных мероприятий по организации  Парада студенчества и привлечению молодежных организаций, студентов к участию в  мероприятии 
	чел.
	Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Директор ДВР 
Зав. студклубом
Председатель КДМ, студпрофком, студректор
	500
	550
	550
	550
	Не требуется

	183
	Проработка вопроса по преобразованию спортивных клубов ВУЗов в отдельные юридические лица
	Изучение вопроса об изменении статуса спортивного клуба «Сункар» с учетом аналогичного опыта спортивных клубов других вузов Казахстана
	факт
	Приказ
	II квартал 2016-2019 годов
	Руководитель спортивного клуба «Сункар» 
Юридический отдел
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	184
	Проведение соревнований студенческих лиг по массовым видам спорта
	Организация  спортивно-массовых  мероприятий  в рамках Национальной студенческой лиги
	факт
	[bookmark: OLE_LINK36]Отчет
	II квартал 2016-2019 годов
	Руководитель спортивного клуба «Сункар»
	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза, 17099,5 тыс. 

	
	
	Определение  перечня   массовых видов  спорта  Студенческой Лиги и обеспечение последующего его  увеличения
	ед.
	Информация
	II квартал 2016-2019 годов
	Руководитель спортивного клуба «Сункар»
	3
	4
	5
	5
	Не требуется

	185
	Развитие студенческого спорта, подготовка казахстанской команды к участию в Универсиаде 2017 года
	Обеспечение  участия студентов-спортсменов в международных, республиканских, областных  спортивных соревнованиях
	факт
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Руководитель спортклуба «Сункар» 
Директор ИЯиЛ/ деканы
	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	
	
	Проведение мониторинга участия  студентов-спортсменов факультетов/ института в  международных, республиканских, областных  спортивных соревнованиях с занесением в электронную базу вуза
	факт
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Зам.директора/ деканов по УВР
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Увеличение количества спортивных и спортивно-оздоровительных секций 
	ед.
	Отчет
	IV квартал 2016 -2019 годов
	Руководитель спортклуба «Сункар»
	10
	11
	12
	13
17
	За счет средств вуза

	186
	Формирование у студентов культуры питания, в том числе посредством пропаганды сбалансированного здорового питания 
	Обеспечение охвата студентов в мероприятиях по  проблемам здорового питания и ЗОЖ 
	%
	Отчет
	II квартал  2016 -2019 годов
	Директор ИЯиЛ/ деканы
	65
	65
	70
	70
	Не требуется

	
	
	УТОЧНИТЬ ФОРМУЛИРОВКУ Организация информационно-разъяснительных мероприятий по  проблемам здорового питания
Организация информационно-разъяснительных мероприятий по  формированию навыков  здорового питания
	факт
	Отчет
	II квартал 2016 -2019 годов
	Зав. здравпунктом 
Директор ИЯиЛ/ деканы
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	Задача 4. Усовершенствование менеджмента и мониторинга развития высшего и послевузовского образования

	
	Показатель 1. 
Доля ВУЗов, в которых функционируют органы корпоративного управления (наблюдательные советы, попечительские советы и совет директоров), от общего числа ВУЗов
	Функционирование органов корпоративного управления (Наблюдательный совет) 
	ед.
	Информация о реализации
	I, II квартал 2016 -2019 годов
	Ректор
	1
	1
	1
	1
	За счет средств вуза

	
	Показатель 2. 
Доля гражданских ВУЗов, внедряющих опыт Назарбаев Университета
	Реализация Дорожной карты по трансляции опыта Назарбаев Университета
	%
	Информация о реализации
	I, II квартал 2016 -2019 годов
	Проректора по направлениям
	30
	50
	80
	100
	За счет средств вуза

	
	Показатель 3
Доля населения, охваченных информацией о нововведениях в сфере высшего и послевузовского образования
	Обеспечение стабильного информационного потока новостей о значимых событиях в СМИ
	факт
	Информация
	IV квартал 2017-2019 годов 
	Руководитель медиацентра Руководитель ОМК
	
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	Мероприятия

	187
	Привлечение зарубежных специалистов в топ-менеджмент ВУЗов
	Привлечение зарубежных специалистов в топ-менеджмент университета
	чел.
	Информация о реализации
	IV квартал 2017-2019 годов
	Директор ДСКИ
	 
	1
	1
	2
	За счет средств вуза

	188
	Повышение квалификации руководящего состава ВУЗов по менеджменту в высшем образовании 
	Обеспечение повышения квалификации по менеджменту в высшем образовании среди АУП 
	чел.
	Информация
	IV квартал 2016-2019 годов
	Руководитель СУП
	2
	2
	2
	2
	За счет средств вуза

	189
	Внедрение практики ежегодной отчетности ректоров гражданских ВУЗов перед общественностью и оценка деятельности ректоров через KPI 
	Разработка и внедрение системы оценки деятельности руководителей структурных подразделений через KPI
	факт
	Информация
	IV квартал 2016-2019 годов
	Руководитель СУП
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	190
	[bookmark: OLE_LINK38]Разработка методики оценки эффективности затрат, результативности деятельности ВУЗов в условиях самостоятельности 
	Проведение ежегодного аудита финансовой деятельности университета
	факт
	Публичная публикация финансовой отчетности
	IV квартал 2016-2019 годов
	Гл. бухгалтер 
	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	
	
	Разработка документа "Учетная политика"
	факт
	Нормативная документация
	І квартал 2016-2019 годов
	Гл. бухгалтер 
	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	
	
	Разработка и реализация новой финансовой стратегии университета с усилением роли государственно-частного партнерства
	факт
	Продвижение результатов НИР университета в международную научно-образовательную среду
	І квартал 2017-2019 годов
	Гл. бухгалтер
Проректора по направлениям
	
	+
	+
	+
	Не требуется

	191
	Поэтапное внедрение опыта Назарбаев Университета в вопросах академической и управленческой самостоятельности в гражданских ВУЗах
	Проведение мероприятий, запланированных в Дорожной карте по трансляции опыта Назарбаев Университета по видам деятельности
	факт
	Информация о реализации
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ИЯиЛ/
деканы
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	192
	Проработка вопроса поэтапного расширения академической, управленческой и финансовой самостоятельности ВУЗов 
	Проведение встреч ректора с руководителями местных исполнительных органов, общественностью и бизнес сообществом СКО по вопросам смены формы собственности

	факт
	Информация о реализации
	IV квартал 2018 года
	Руководитель аппарата
	
	
	+
	
	Не требуется

	
	
	Переход на новую организационно-правовую форму

	факт
	Учредительные документы (учредительный договор)
	IV квартал 2018-2019 годов
	Ректор
Главный бухгалтер
Руководитель ЮО
	
	
	+
	+
	За счет средств вуза

	193
	Проработка вопроса по разработке механизма формирования эндаумент-фонда ВУЗов
	Формирование концепции по созданию эндаумент-фонда: определении миссии, задач и целей проекта
	факт
	Концепция
	IV квартал 2018 года
	Главный бухгалтер
Руководитель ЮО
	
	
	+
	
	Не требуется

	
	
	Проведение встреч ректора с руководителями местных исполнительных органов, общественностью и бизнес сообществом СКО с целью вовлечение их в процесс формирования эндаумент-фонда
	факт
	Внедрение  эндаумент-фонда и порядка его функционирования
	IV квартал 2017-2019 годов
	Руководитель аппарата ректора
	
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Проведение встреч ректора с руководителями международных фондов и спонсорских организаций с целью вовлечение их в процесс формирования эндаумент-фонда
	факт
	Информация в СМИ
	IV квартал 2017-2019 годов
	Руководитель аппарата ректора
	
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	194
	[bookmark: OLE_LINK39]Осуществление трансформации ВУЗов в некоммерческие организации, предусматривающие создание корпоративных органов управления
	Размещение информационных материалов о смене формы собственности в региональных информационных источниках (газеты, теле-радио компании)
	факт
	Отчет
	III квартал 2018 года
	Руководитель ЮО Руководитель медиацентра
	
	
	+
	
	Не требуется

	
	
	Разработка организационной документации по функционированию Наблюдательного Совета вуза
	факт
	Документация
	III квартал 2016 года
	Директор ДСКИ
	+
	
	
	
	Не требуется

	
	
	Организация проведения заседаний Наблюдательного Совета вуза
	факт
	Протоколы
	ежегодно
	Директор ДСКИ
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	195
	[bookmark: OLE_LINK40]Проведение информационных кампаний по вопросам перехода к новой организационно-правовой форме ВУЗов 
	Размещение информационных материалов о смене формы собственности в региональных информационных источниках (газеты, теле-радио компании)
	факт
	Отчет
	IV квартал 2018 год
	Руководитель ЮО Руководитель медиацентра
	
	
	+
	
	За счет средств вуза

	200
	Повышение квалификации ППС на языковых курсах, в том числе на основе международных образовательных курсов (не менее 2,4 тыс. учителей и ППС)
	Организация и проведение курсов дополнительного английского языка для ППС 
	факт
	Сертификаты, отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ИППК
Директор ДАД
Директор ИЯиЛ/деканы
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	
	
	Повышение квалификации ППС на языковых курсах на основе МООК (доля от числа общего количества ППС), %
	%
	Сертификаты, отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Проректор по АВ
Руководитель СУП
Руководитель ОИКТиДО
	10
	20
	30
	50
	Не требуется

	201
	Повышение квалификации ППС вузов
	Повышение квалификации ППС в ИППК
	%
	Отчет
	декабрь 2017- 2019
 годов
	Руководитель СУП
Директор ИППК
Директор ИЯиЛ/деканы
Зав. кафедрами
	
	30
	40
	40
	За счет средств вуза

	
	
	Повышение квалификации ППС по педагогическим дисциплинам в АО «НЦПК Өрлеу»
	чел.
	Отчет
	декабрь 2016-2019
 годов
	Руководитель СУП 
Директор ИЯиЛ/деканы
Зав. кафедрами
	30
	30
	35
	35
	МОН РК

	[bookmark: z1223] 217* 
	Повышение квалификации руководящего состава и ППС ВУЗов для работы в условиях академической и управленческой самостоятельности
	Повышение квалификации руководящего состава и ППС для работы в условиях академической и управленческой самостоятельности
	факт
	Информация
	IV квартал 
2017-2019 
годов
	Руководитель СУП 

	
	
	
	+
	За счет средств вуза

	
	Цель: Обеспечение реального вклада науки для устойчивого развития экономики

	
	Задача 1. Увеличение вклада науки в развитие экономики страны

	

	Показатель 1.
Доля бизнеса в проектах, реализуемых по грантовому финансированию и коммерциализации
	Количество коммерциализированных проектов 
	ед.
	Отчет
	IV квартал 2017-2019 годов
	Проректор по НиИ
Директор ДН
Руководитель ОКРНИ
	
	1
	2
	3
	За счет средств Фонда науки и хозяйствующих субъектов

	
	
	Обеспечение выполнения хоздоговорных НИОКР, выполняемых по заказу производственных предприятий и хозяйствующих субъектов
	ед.
	Договор
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДН
Зав.кафедрами
	1
	2
	4
	5
	За счет средств хозяйствующих субъектов

	
	Мероприятия

	209
	Создание системы коммерциализации и трансферта технологий в ВУЗах
	Количество ППС, участвующего в реализации фундаментальных и прикладных исследований
	чел.
	Отчет
	IV квартал 2017-2019 годов
	Проректор по НиИ 
Директор  ДН 
	
	49
	58
	64
	Не требуется

	
	
	Доля финансирования научных исследований в общем бюджете вуза
	%
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Проректор по Ни И
Гл. бухгалтер
	1,6
	2,5
	3,0
	3,5
	Не требуется

	210
	Участие казахстанских ученых в международных научно-исследовательских проектах
	Количество НИР, выполняемых в рамках международного сотрудничества
	ед.
	Отчет
	IV квартал 2016- 2019 годов
	Директор Департамента науки
	2
	2
	2
	2
	Не требуется

	212
	Развитие международных партнерских научно-технических связей с иностранными государствами на основе соглашений о научно-техническом сотрудничестве
	Обеспечение реализации совместных научных проектов в рамках программы сотрудничества между РК и РФ
	факт
	Отчет
	IV квартал 2016- 2019 годов
	Директор ДН
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	[bookmark: z1237] 223* 
	Принятие мер по поэтапному переходу прикладных научных исследований на английский язык
	Принятие мер по поэтапному переходу прикладных научных исследований на английский язык

	факт
	Информация
	декабрь 2018 года
	Директор ДН
	
	
	
	1
	За счет средств вуза

	
	Задача 2. Укрепление научного потенциала и статуса ученого

	

	Показатель 1. 
Рост числа организаций, выполняющих исследования и разработки
	Количество ППС, участвующего в реализации фундаментальных и прикладных исследований 
	чел.
	Отчет
	IV квартал 2017-2019 годов
	Проректор по НиИ
Директор ДН
	
	49
	58
	64
	Не требуется

	

	Показатель 2. 
Прирост публикаций в международных журналах от общего количества публикаций в 2014 году (2784 единиц) по данным Thomson Reuters и Scopus
	[bookmark: OLE_LINK22]УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Количество публикаций научных статей в журналах с ненулевым импакт-фактором, входящих в базы данных Thomson Reuters/ Scopus

	ед.
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДН
Руководитель НМПЛО
	7

	8

	8

	8
9

	Не требуется

	

	Показатель 3. 
Прирост совместных международных публикаций по результатам научных исследований от доли совместных публикаций 2014 года (43,2%) по базе Web of Science Core Collection
	УТОЧНИТЬ показатель 2019г.
Количество публикаций научных статей в журналах с ненулевым импакт-фактором, входящих в базы данных Thomson Reuters/ Scopus

	ед.
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДН
Руководитель НМПЛО
	7

	8

	8

	8
9

	Не требуется

	
	Мероприятия

	214
	Внедрение механизмов по использованию научного потенциала и материально-технической базы НИИ для подготовки докторантов и магистрантов
	Количество магистрантов и докторантов участвующих в реализации фундаментальных и прикладных исследований
	чел.
	Отчет
	IV квартал 2017-2019 годов
	Директор Департамента науки
	
	20
	24
	26
	Не требуется

	
	
	Количество публикаций научных статей магистрантов и докторантов в журналах с ненулевым импакт-фактором, входящих в базы данных Thomson Reuters/Scopus
	ед.
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор Департамента науки
	2
	2
	3
	4
	Не требуется

	
	
	Доля магистрантов и докторантов, принявших участие  в республиканских и международных мероприятиях от общего количества магистрантов и докторантов
	%
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор Департамента науки
	15
	17
	18
	20
	Не требуется

	215
	Реализация научных проектов и программ с привлечением инженеров с производства, магистрантов и докторантов, включая зарубежных ученых
	Проведение круглых столов, семинаров по вопросу реализации научных проектов с приглашением инженеров с производства, обучающихся университета
	факт
	Отчет
	IV квартал 2016-2019 годов
	Директор ДН
Зав. кафедрами
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	221
	Внедрение системы управления рисками научно-исследовательских проектов и программ
	Внедрение элементов системы управления рисками научно-исследовательских проектов и программ
	факт
	Информация 
	2019 год
	Проректор по НиИ
Директор ДН
	
	
	
	+
	Не требуется

	
	Задача 3. Модернизация инфраструктуры науки

	

	Показатель 1. 
Количество внедренческих подразделений в организациях высшего образования и НИИ
	Обеспечение использования научных центров и научных лабораторий при выполнении научных исследований
	факт
	Отчет

	IV квартал 2016-2019 годов

	Директор ДН
Руководитель НТП
Руководители лабораторий/ центров
	+
	+
	+
	+
	За счет средств вуза

	Мероприятия

	224
	Модернизация научно-инновационной структуры научно-исследовательских институтов и ВУЗов
	Создание отдела администрирования научных исследований и коммерциализации
	факт
	Приказ
	IV квартал 2016 года
	Директор ДН
	+
	
	
	
	За счет средств вуза

	226
	Участие ВУЗов в реализации научных проектов путем заключения трехсторонних соглашений (ВУЗ - научная организация - бизнес)
	Развитие сотрудничества университета и бизнеса в сфере НИОКР

	факт
	Информация 
	IV квартал 
2016-2019 
годов
	Проректор по НиИ
Директор ДН
	+
	+
	+
	+
	Не требуется

	227
	Разработка новых образовательных программ и привлечение для преподавания в базовых ВУЗах             ГПИИР-2 опытных специалистов с производства
	Открытие новых специальностей бакалавриата
	ед.
	Информация 
	IV квартал 
2017-2019 
годов
	Проректор по АВ
	
	8
	4
	1
	За счет средств вуза

	
	
	Открытие новых специальностей магистратуры
	ед.
	Информация 
	IV квартал 
2017-2019 
годов
	Проректор по АВ
	
	11
	10
	3
	За счет средств вуза

	
	
	Открытие новых специальностей докторантуры
	ед.
	Информация 
	IV квартал 
2017-2019 
годов
	Проректор по АВ
	
	2
	1
	1
	За счет средств вуза

	
	
	Доля ППС-производственников
	%
	Информация
	IV квартал 
2017-2019 
годов
	Руководитель СУП
	
	6
	8
	10
	За счет средств вуза
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