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ПРИЕМНАЯ КАМПАНИЯ 2026
   В Региональной службе центральных коммуникаций состоялся брифинг, посвященный старту при‐
емной кампании 2026 года в Kozybayev University.

  Прием документов от абитуриен‐
тов в этом году начинается с 20 
июня онлайн ­ через личный каби‐
нет на портале Egov и оффлайн по 
адресу: улица Пушкина, 86Б. В 
университете организована ком‐
фортная зона ожидания и 
консультирования.
   «Выбор университета — это од‐
но из самых важных решений в 
жизни молодого человека. И мы 
делаем всё, чтобы СКУ им. М.Ко‐
зыбаева стал для наших будущих 
студентов местом силы, развития и 
профессионального успеха. Мы 
сделали процесс поступления мак‐
симально комфортным, прозрач‐
ным и цифровизированным. Один 
из главных вопросов для иного‐
родних студентов — это жилье. 
Мы гарантируем: общежития на 
весь период обучения будут предо‐
ставлены всем нуждающимся. По‐
дать заявление на заселение можно 

будет также дистанционно ­ в ре‐
жиме онлайн», ­ отмечает член 
Правления по академическим во‐
просам Kozybayev University 
Айгуль Нурпеисова.
   Желающие поступить на творче‐
ские специальности по направле‐
ниям физической культуры и 
спорта, НВП, музыкального об‐
разования, культурно­досуговой 
работы, дизайна, журналистики 
смогут подать документы с 20 
июня по 7 июля. Далее сами твор‐
ческие экзамены пройдут с 7 по 9 
июля (грант), и с 20 по 22 августа 
(для платного отделения).
   На протяжении практически всей 
приемной кампании — с 20 июня 
по 24 августа ­ будут проводиться 
специальные экзамены для посту‐
пающих на медицинские и педаго‐
гические образовательные 
программы
  Важным периодом для абитури‐

ентов является прием документов 
на конкурс грантов. Он будет ве‐
стись с 13 по 20 июля. В этом году 
по Казахстану на 2026–2027 учеб‐
ный год выделено 89 457 государ‐
ственных образовательных 
грантов, из них на бакалавриат ­ 
свыше 75 тысяч.
  «Прием документов будет осуще‐
ствляться без выходных. Техниче‐
ские секретари нашего 
университета на постоянной осно‐
ве будут проводить квалифициро‐
ванные консультации по 
образовательным программам, 
условиям предоставления льгот и 
видам образовательных грантов. 
Ребята   также выбирают 4 Образо‐
вательные программы и 4 универ‐
ситета», ­ сообщила руководитель 
Офиса приема и рекрутинга 
Kozybayev University Гульмира 
Оспанова.

(Продолжение на стр. 2)
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ПРИЕМНАЯ КАМПАНИЯ 2026

(Начало на стр. 1)
  Kozybayev University в партнер‐
стве с Университетом Аризоны ве‐
дут прием абитуриентов на 6 
программ двойного диплома. В 
этом году на них выделено 200 
грантов по информационным си‐
стемам, бизнесу и менеджменту, 
инклюзии в педагогике и биотех‐
нологии.
  «Сегодня программы двойного 
диплома предоставляют казах‐
станским студентам возможность 
получать образование мирового 
уровня, не покидая страну, а также 
становиться частью международ‐
ного академического сообщества 
уже с первого курса обучения.
  Для поступления на все програм‐
мы двойного диплома необходимо 

подтвердить уровень владения ан‐
глийским языком. Принимаются 
сертификаты IELTS не ниже 5.0, 
Duolingo не ниже 60 баллов, 
TOEFL iBT не ниже 42 баллов, 
TOEFL ITP не ниже 460 баллов, 
либо результат внутреннего тести‐
рования Kozybayev University 
(KUEPT) не ниже 70 баллов (этот 
тест можно сдать онлайн на сайте 
университета бесплатно). Абиту‐
риент сможет подать документы 
для участия в конкурсе на прису‐
ждение государственного образо‐
вательного гранта только после 
подтверждения уровня английско‐
го языка», ­ рассказал исполни‐
тельный директор Международ­ 
ного кампуса Kozybayev 
University.

  Также утверждены сроки приема 
для поступающих на программы 
послевузовского образования:
 • Докторантура: Прием заявлений 
пройдет с 3 июля по 3 августа. 
Вступительные экзамены состоят‐
ся в период с 15 по 21 августа.
  • Магистратура: Прием заявлений 
на конкурс грантов начнется 12 ав‐
густа и завершится 15 августа.
 • Собеседования: для программ 
послевузовского образования 
пройдут в два этапа — с 13 по 20 
августа и с 18 по 21 августа.
 • Итоговое зачисление в магистра‐
туру и докторантуру состоится 28 
августа.
  Общий прием документов в уни‐
верситет продлится до 25 августа. 

ВАЖНОЕ СОБЫТИЕ В ЖИЗНИ УНИВЕРСИТЕТА: ВПЕРВЫЕ АККРЕДИТОВАНЫ 
ПРОГРАММЫ ДВОЙНОГО ДИПЛОМА

  Образовательные программы двойного диплома «Информацион‐
ные системы» и «Биотехнология», реализуемые совместно с Уни‐
верситетом Аризоны, впервые в истории нашего университета 
успешно прошли международную аккредитацию. Европейское 
агентство ACQUIN присвоило им безусловную аккредитацию на 
максимальный срок — шесть лет.

 Получение аккредитации под‐
твердило высокое качество про‐
грамм. В ходе многоэтапного 
аудита эксперты ACQUIN оценили 
содержание обучения, квалифика‐
цию преподавателей, материаль‐
но­техническую базу, систему 
обеспечения качества, а также эф‐
фективность сотрудничества с 
Университетом Аризоны.
  Эксперты высоко оценили совре‐
менную лабораторную инфра‐
структуру, доступ к цифровым 
ресурсам университета­партнёра и 
систему обеспечения качества, со‐

ответствующую европейским 
стандартам ESG.
 Аккредитация стала независи‐
мым подтверждением соответ‐
ствия программ двойного диплома 
международным стандартам выс‐
шего образования и повысила кон‐
курентоспособность их первых 
выпускников.
  Это достижение укрепило пози‐
ции совместных программ с Уни‐
верситетом Аризоны и создало 
прочную основу для дальнейшего 
развития международного сотруд‐
ничества.

  Поздравляем преподавателей, со‐
трудников и студентов образова‐
тельных программ 
«Информационные системы» и 
«Биотехнология» с этим важным 
достижением!
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ҚОЗЫБАЕВ УНИВЕРСИТЕТІ АЛҒАШ РЕТ 
THE SUSTAINABILITY IMPACT RATINGS 

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ РЕЙТИНГІНЕ ЕНДІ
  THE  Sustainability Impact Ratings 2026 беделді халықара‐
лық рейтингі әлем университеттерінің Біріккен Ұлттар 
Ұйымының тұрақты даму мақсаттарына (БҰҰ ТДМ) қол 
жеткізуге қосқан үлесін бағалайды.
  Оның қорытындысы бойынша Қозыбаев университеті 
1501+ тобына еніп, жаһандық зерттеуде ұсынылған қа‐
зақстандық жоғары оқу орындарының қатарына қосыл‐
ды. ЖОО «Денсаулық пен әл­ауқат», « Сапалы білім» және 
«Бейбітшілік, әділеттілік және тиімді институттар» бағыт‐
тары бойынша ең жоғары нәтижелерді көрсетті.

 2026 жылы рейтингке 
Sustainability Impact Network  ха‐
лықаралық желісіне біріккен 
әлемнің 116 елінен 1600 ­ дан 
астам университет қатысты. Бұл 
тұрақты даму қағидаттарын         
ілгерілетуге, білім беру, ғылым 
және қоғамдық ықпал ету сала‐
сындағы үздік тәжірибелермен   
алмасуға бағытталған жоғары оқу 
орындарының   ірі   халықаралық 

қауымдастығы.
   THE Sustainability Impact Ratings 
рейтингі жоғары оқу орындары‐
ның қызметін төрт негізгі бағыт 
бойынша бағалайды: ғылыми зерт‐
теулер, ресурстарды басқару, 
қоғаммен өзара байланыс және 
білім беру қызметі.
  Қозыбаев университеті жүзеге 
асырылып жатқан білім беру және 
ғылыми бастамалардың тиім­

ділігін, сондай­ақ университеттің 
өңір мен елдің өзекті әлеуметтік­
экономикалық міндеттерін шешуге 
қосқан үлесін растайды.
  Халықаралық рейтинг көрсеткіші 
академиялық ынтымақтастықты 
дамыту, әріптестік байланыстарды 
кеңейту және университеттің 
әлемдік білім беру кеңістігіндегі 
ұстанымын одан әрі нығайтуға 
жаңа мүмкіндіктер ашады.

KOZYBAYEV UNIVERSITY ЗАВЕРШИЛ АККРЕДИТАЦИОННУЮ 
КАМПАНИЮ С ВЫСОКИМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ

 Kozybayev University  завершил череду аккредитационных процедур, подтвердив высокий уровень 
подготовки специалистов как на национальном, так и на международном уровне. Университет 
успешно прошел институциональную аккредитацию в Независимом агентстве аккредитации и 
рейтинга (НААР) сроком на 5 лет, а также получил специализированную аккредитацию сразу по 17 
образовательным программам.

  Параллельно Аккредитационным 
Советом Центрально­Азиатской 
ассоциации по аккредитации об‐
разования (САААЕ) были подведе‐
ны итоги еще одной экспертной 
оценки. По ее результатам аккре‐
дитацию получили 7 образователь‐
ных программ университета: 3 
программы на 5 лет, 4 программы 
на 3 года.
  Особого признания удостоилась 
образовательная программа 
«7М07101 Машиностроение», ко‐
торой присвоен престижный меж‐
дународный знак качества 

EUR­ACE Label. Этот статус под‐
тверждает полное соответствие 
европейским стандартам инженер‐
ного образования и открывает 
выпускникам дополнительные воз‐
можности для академической мо‐
бильности и признания дипломов 
за рубежом.
  Экспертные комиссии в течение 
нескольких дней скрупулезно оце‐
нивали каждый аспект деятельно‐
сти университета: от качества 
образования и научной работы до 
управления и взаимодействия с ра‐
ботодателями. Особое внимание 

было уделено материально­техни‐
ческой базе, которая получила вы‐
сокую оценку за оснащенность и 
соответствие современным требо‐
ваниям.
  Университет рассматривает полу‐
ченную аккредитацию не только 
как подтверждение достигнутого 
уровня, но и как стимул для даль‐
нейшего совершенствования. 
 Выражаем искреннюю призна‐
тельность профессорско­препода‐
вательскому составу, сотрудникам 
и студентам за вклад в общий ре‐
зультат!
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KOZYBAYEV UNIVERSITY И ТОО 
«КАЗАХМЕДИМПОРТ» ОБЪЕДИНЯЮТ УСИЛИЯ  В 

ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ И ТРУДОУСТРОЙСТВЕ
  Подготовка квалифицированных технических специалистов ста‐
новится одним из ключевых направлений развития системы выс‐
шего образования Казахстана. В условиях активной 
индустриализации страны университеты усиливают взаимодей‐
ствие с предприятиями, чтобы обеспечить экономику востребован‐
ными кадрами.

  В рамках этой работы делегация 
Kozybayev University во главе с 
председателем Правления – Ректо‐
ром Ерболом Исакаевым посетила 
ТОО «КазахМедИмпорт» – одного 
из ведущих отечественных произ‐
водителей медицинского, лабора‐
торного и промышленного 
оборудования.
  Во время визита руководитель 
предприятия Сергей Рябчинский 
ознакомил представителей универ‐
ситета с производственными мощ‐
ностями завода и подтвердил 
заинтересованность в дальнейшем 
развитии партнерства.
   ТОО «КазахМедИмпорт» выпус‐
кает широкий ассортимент продук‐
ции для медицинской, 
образовательной и пищевой от‐
раслей, а также промышленности. 
Предприятие самостоятельно осу‐
ществляет полный цикл произ‐
водства – от проектирования 
изделий до выпуска готовой про‐
дукции, поставляя ее на внутрен‐
ний рынок и за пределы 
Казахстана.
  Во время посещения завода пред‐
ставители университета ознакоми‐
лись с производственными 
процессами и отметили высокий 
уровень организации производства 
и контроля качества. Особую гор‐
дость вызвало то, что среди со‐
трудников завода есть выпускники 
и студенты Kozybayev University.
  В настоящее время коллектив 
предприятия насчитывает более 90 

человек. В связи с планами по 
расширению производства компа‐
ния испытывает потребность в но‐
вых квалифицированных кадрах.
  Как подчеркнул ректор, вуз готов 
обеспечить опережающую подго‐
товку специалистов для устойчиво‐
го развития региона.  
  В рамках подписанного меморан‐
дума о сотрудничестве университет 
намерен готовить специалистов 
для предприятия, направлять сту‐
дентов на оплачиваемую произ‐
водственную практику с 
последующим трудоустройством, 
развивать программы дуального 
обучения, а также организовать 
обучение сотрудников компании по 
программам бакалавриата, маги‐
стратуры и индустриальной докто‐
рантуры без длительного отрыва от 
производства.
  Кроме того, стороны планируют 
совместно реализовывать научно­
исследовательские проекты и ком‐
мерциализировать разработки. 
Современная лабораторная и ис‐
следовательская инфраструктура 
Kozybayev University позволит 
проводить прикладные исследова‐
ния, востребованные реальным 
сектором экономики.
   Мы    благодарим     ТОО «Казах‐
МедИмпорт» за открытость к со‐
трудничеству, доверие и 
заинтересованность в совместной 
подготовке квалифицированных 
кадров для отечественной про‐
мышленности!

FOUNDATION: ПУТЬ К 
ВЫСШЕМУ 

ОБРАЗОВАНИЮ
   На протяжении 9 месяцев слу‐
шатели программы Foundation 
обучались в стенах Kozybayev 
University, адаптировались к но‐
вой образовательной среде и 
уверенно двигались к своим це‐
лям. Подготовительный этап 
успешно завершён, выпускни‐
кам были вручены сертифика‐
ты.
 Обучение на факультете 
Foundation способствовало повы‐
шению уровня знаний слуша‐
телей, совершенствованию их 
языковых навыков и успешной 
адаптации к академической среде 
университета.
   В ходе торжественной церемо‐
нии выпускников поздравил член 
Правления по интернационализа‐
ции и международным програм‐
мам Мансур Алимханов.
   В этом году подготовительную 
программу факультета Foundation 
успешно завершили более 50 эт‐
нических казахов из­за рубежа и 
граждан Республики Казахстан.
    Особо были отмечены слушате‐
ли, которые в течение учебного го‐
да проявляли себя в 
общественно­культурной и спор‐
тивной жизни вуза, принимая ак‐
тивное участие в различных 
мероприятиях.
   Дорогие выпускники! Желаем 
вам новых высот, больших успе‐
хов и ярких достижений в жизни!

4



KOZYBAYEV UNIVERSITY БУДЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАТЬ В ЛИГЕ 
АКАДЕМИЧЕСКОЙ ЧЕСТНОСТИ РК В НОВОМ УЧЕБНОМ ГОДУ

   Лига академической честности объединяет ведущие высшие учебные заведения Казахстана. Ее 
ключевая миссия заключается в системной трансформации образовательной среды посредством 
укоренения принципов прозрачности, справедливости, этичности и взаимного доверия.

  На базе SDU University состо‐
ялся Ежегодный форум Лиги, 
приуроченный к 8­летию со дня 
основания организации.
  В рамках панельной сессии ве‐
дущие эксперты и руководители 
казахстанских вузов представили 
стратегические доклады, посвя‐
щенные актуальным цифровым 
и институциональным вызовам.
   Особым моментом программы 
стала торжественная церемония 
награждения экспертов Лиги 
академической честности. За ак‐
тивную работу и значительный 
вклад в продвижение ценностей 
академической этики почетную 
грамоту получила руководитель 
Антикоррупционной комплаенс­
службы Kozybayev University 
Инна Джемалединова.
 Далее состоялось заседание Об‐
щего собрания, где был выбран 

Председатель на новый 2026­
2027 учебный год. На председа‐
тельство Лигой претендовали 
два вуза: Международный уни‐
верситет информационных тех‐
нологий и Kozybayev University. 
Заявку от нашего университета 
аргументированно представила 
член Правления по академиче‐
ской деятельности Айгуль Нур‐
пеисова.
  По результатам итогового голо‐
сования абсолютное боль­
шинство членов Общего собра‐
ния (70%/30%) поддержало 
Kozybayev University. Данный 
результат является свидетель‐
ством высочайшего доверия ака‐
демического сообщества к 
нашему вузу и признанием его 
лидерских позиций в вопросах 
укрепления академической 
честности в Казахстане.

ОТ АУДИТОРИИ ДО ПОЛЯ: ОПЫТ ОБУЧЕНИЯ МАГИСТРАНТОВ NWAFU
В КАЗАХСТАНЕ

   Шесть магистрантов Северо­Западного университета сельского и лесного хозяйства КНР (NWAFU), 
успешно завершили семестр обучения в нашем вузе в рамках программы академической мобильно‐
сти.

 В период пребывания в Kozybayev 
University они посещали учебные 
занятия по профильным дисци‐
плинам, принимали участие в лек‐
циях, проводимых профессорско 
­преподавательским составом 
Агротехнологического факультета, 
а также выполняли практические и 
исследовательские работы в лабо‐
раториях, по оценке качества рас‐
тениеводческой продукции и 
биотехнологии. В ходе практиче‐
ской подготовки магистранты ра‐
ботали со сноповым и семенным 
материалом, осваивая современ‐
ные методы анализа и обработки 
сельскохозяйственной продукции.
  Важной частью программы стали 
выездные занятия и ознакомитель‐
ные визиты на ведущие сельскохо‐
зяйственные предприятия региона: 
ТОО «Диканши», ТОО «ПЕТРО­
СЕВЕР», ТОО «Елим­Кызылжар», 
КТ «Мамбетов и К», ТОО «Ново‐
михайловское 2003» и ТОО «Сер‐

вис Жарс». Также студенты 
побывали на полевых работах 
Агробиологической станции уни‐
верситета, что позволило им за‐
крепить полученные теорети­ 
ческие знания на практике.
  Кроме того, обучающиеся из Ки‐
тая активно участвовали в обще‐
ственной и культурной жизни 
университета. Они ярко проявили 
себя в мероприятии для иностран‐
ных студентов «Студенческая вес‐
на», а также посетили областную 
сельскохозяйственную выставку. В 
мае приняли участие в визите в 
Казахский агротехнический иссле‐
довательский университет имени 
С. Сейфуллина, организованном в 
рамках мероприятий, посвящён‐
ных 10­летию сотрудничества с 
Северо­Западным университетом 
сельского и лесного хозяйства 
КНР (NWAFU).
 Программа академической мо‐
бильности способствовала расши‐

рению профессиональных ком­ 
петенций обучающихся, укрепле‐
нию международного сотрудниче‐
ства между университетами и 
развитию культурного взаимодей‐
ствия.
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Болашақ студенттердің шығармашылық әлемі

ӘЛЕМДІ ТАНЫҒАН ҰСТАЗ
   Америкадағы білім беру жүйесімен танысып, шетелдік оқушыларға сабақ берген, кейін сол тәжіри‐
бесін туған ауылына алып келген ұстаздар көп емес. Сондай жандардың бірі – Бөлекбаева Қанзиба 
Кемелқызы. Ол 1955 жылы Атырау облысы Жантерек ауылында дүниеге келген. Алғашқы арманы 
химия пәнінің мұғалімі болу еді. Алайда өмір жолы оны алдымен теміржол саласына жетелеп, кейін 
Алматыдағы шетел тілдері институтына алып келді. Емтиханда ағылшын тілінен сүрінгенімен, үш 
жылдық еңбек өтілінің арқасында дайындық бөліміне қабылданып, 1981 жылы оқуын тәмамдап, 
туған жері Мұқырға оралады. 35 жыл бойы ағылшын тілінен   ұстаздық   етіп,  мыңдаған  шәкірт  
тәрбиеледі. Бүгінде зейнеткер болса да, ауылдағы қоғамдық жұмыстардың бел ортасында жүр. Ол 
жергілікті қоғамдастық мүшесі, қоғамдық медиатор, Аналар кеңесінің мүшесі, бірнеше комиссияның 
белсенді мүшесі, көше комитетінің төрайымы, мектеп жанындағы «Ардагер ұстаздар» кеңесінің 
төрайымы ретінде туған жеріне қалтқысыз қызмет етіп келеді. Кейіпкерімнің образы ашу үшін ар‐
найы сұхбаттасқан едім.

  

   – Қанзиба апай, Америкадағы 
оқушылар мен қазақтың ауыл 
баласының білімге    деген    көз­
қарасында қандай айырмашы‐
лық байқадыңыз?
 – Америкада сабақ бергенде 
әртүрлі ұлт өкілдерінің балалары‐
мен жұмыс істедім. Киіну мәде­
ниеті бізден бөлек болғанымен, 
білімге келгенде өте жауапты еді. 
Онда оқушылар білім деңгейіне 
қарай топтарға бөлініп оқиды. Ең 
бастысы – мұғалімдер бір­бірінен 
көмек сұраудан қымсынбайды. 
Белгілі бір оқушының үлгерімі 
төмендесе, оны ұжым болып 
талқылап, бірге шешім іздейді. Бұл 
маған ерекше әсер етті. Ал біздің 
ауылда кейде білімге ұмтылатын 
баланың өзі аздау көрінеді. Бірақ 
оның негізгі себебі – бала тәрбие­
сінің бастауы отбасында жатыр. 
Ата­ана баласына білімнің қадірін 
түсіндіре алса, мұғалім де бар 
күшін салады.
  – Өміріңізде бәрін тастап кет‐
кіңіз келген сәт болды ма?
 – Менің өмірімнің өзі қиын‐
дықпен басталды десем болады. 
Арманымдағы оқуға түсе алмай, 
үш жыл теміржолшы болып еңбек 
еттім. Кейін ауылға келгенде де 

күмәнмен қарағандар болды. Бірақ 
мен ешқашан мойымадым. Мені 
алға жетелеген – әкемнің сөзі. Ол: 
«Қолыңнан келетін іске ғана кіріс. 
Бастасаң, міндетті түрде нәтижесін 
көрсет» дейтін. Сол қағида бүгінге 
дейін өмірлік ұстанымым болып 
келеді.
  – Сіз еркін білім беру ортасын 
көрдіңіз. Ал біздің қоғамда «ұят 
болады», «ел не дейді» деген 
түсінік әлі де басым. Осыған 
көзқарасыңыз қандай?
  – Мен адамның өз ойын ашық 
айтқанын қолдаймын. «Ұят бола‐
ды» деген сөздің жетегінде кетіп, 
өз пікіріңнен бас тартуға бол‐
майды. Әр адамның өз шындығы, 
өз мақсаты болуы керек. Өзгеге 
жалтақтап өмір сүрген адам биік 
мақсатқа жете алмайды.
  

– Америкада жүргенде сонда қа‐
лып қою туралы ой болған жоқ 
па?
  – Жоқ. Мен ешқашан ондай ой‐
лаған емеспін. Мен – патриотпын. 
Шетелге білім алу, тәжірибе жинау 
үшін бардым. Үйренгенімді туған 
елімнің игілігіне жаратуым керек 
деп санадым. Америкада бір қызық 
жағдай болды. Жолға шығарда 
теңгемді долларға айырбастауды 
ұмытып кетіппін. Сөйтіп, Амери‐
каға қалтамда бір тиынсыз жеттім. 
Сол кезде бұрынғы шәкіртім қол‐
дау көрсетіп, қаржылай көмектес­
ті. Бұл – шәкірт пен ұстаз арасын‐
дағы сыйластықтың өмірлік 

дәлелі.
  – Зейнетке шыққан соң демалу‐
дың орнына қоғамдық жұмыс­
тарға белсене араласып жүрсіз. 
Бұған не себеп?
  – Бұл – туған жер алдындағы па‐
рызым. Егер ауылда мәселе 
көтерілсе, үнсіз отыра алмаймын. 
Қажет болса, ауданға да, облысқа 
да барып мәселені көтеремін. Кей‐
біреулер мұны түсінбейді. Бірақ 
мен өз басымның емес, халықтың 
мәселесін бірінші орынға қоямын. 
Біреу көмек сұраса, қолымнан кел‐
генше көмектесемін. Кейде нәтиже 
толық шықпай жатса да, ең басты‐
сы – әрекет ету.
  – Қазіргі жас ұстаздар мен бо‐
лашақ мамандарға қандай кеңес 
берер едіңіз?
  – Ең алдымен мұғалімнің теория‐
лық білімі мықты болуы керек. 
Бірақ білімді жай ғана білу аздық 
етеді. Оны түрлі әдіс­тәсіл арқылы 
оқушыға жеткізе білу қажет. Сонда 
ғана ұстаздың еңбегі нәтижесін бе‐
реді. Ал шәкірт те өзіне берілген 
білімді қабылдауға дайын болуы 
тиіс. Мұғалім қаншалықты мықты 
болғанымен, оқушы еңбектенбесе 
нәтиже болмайды. Мен жастарға 
білімге құштар, жаңашыл, елін 
сүйетін азамат болуды тілеймін. 
Қазақстанның болашағы – білімді 
ұрпақтың қолында.

Дильназ Ғайнолла,
Мұқыр орта мектебінің түлегі.

Атырау облысы.
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СЕЙТВЕЛИ АҒАЙ
  Балалық шағымның ең жарқын естеліктерінің бірі – мектептегі сурет сабағы. Бізге сурет пәнінен 
Сейтвели ағай сабақ беретін. Қазір ағайдың зейнетке шыққанына біраз жылдың жүзі болды. Деген‐
мен, менің жадымда ол кісі әлі күнге дейін қолына бор ұстап, қара тақтаны жан бітірген кенепке 
айналдырып тұрған қалпында сақталған.

 Кішкентай күнімде Сейтвели 
ағайдың сабағын асыға күтетінмін. 
Өйткені ағайдың тақтаға салған 
әрбір суреті көз алдымда тіріліп 
кеткендей әсер қалдыратын. 
Бордың қарапайым сызықтарынан 
ғажайып бейнелер туып, өнердің 
тылсым әлеміне жетелейтін. Ол 
кісі өнерді сөйлете білетін жан еді. 

Тек сурет салумен ғана 
шектелмей, баян аспабының да 
құлағында ойнайтын, сегіз қырлы, 
бір сырлы азамат болатын.
  Сейтвели ағайдың үйіне кірсең, 
кәдімгі музейге енгендей күй 
кешесің. Үйдің қабырғалары 
тұнған сурет. Әр туындысы үнсіз 
тұрса да, өнердің тілінде сыр 
шертіп тұрғандай әсер қалдырады. 
Оның әрбір картинасынан 
суретшінің жүрек лүпілі мен жан 
дүниесі сезіледі. Шыны керек, 
осындай дарын иесінің ғұмыры 
тек ауыл мектебінде ұстаздық 
етумен ғана шектелгені өкінішті. 
Кейде ағайдың жанарынан бір мұң 
мен өкініштің табын байқайтын 
сияқтымын. Меніңше, мұндай 
таланттың өнері кең сахналарда 
танылып, туындылары әлемге жол 
тартуға әбден лайық еді. Өйткені 
ол кісі жай ғана ұстаз емес, өнер 

үшін жаратылған жан.
  Өнер атты шексіз әлемнің есігін 
ашып, сурет салуға деген алғашқы 
махаббатымды оятқан да – 
Сейтвели ағай. Ол кісі маған 
әрдайым ерекше мейіріммен 
қарайтын. Өзімнен үлкен әпкеме 
сабақ бергендіктен, мені де ұзақ 
уақыт әпкемнің есімімен атап 
жүрді. Кездесе қалса: «Қызым, 
қалайсың?» – деп құшағына алып, 
шын көңілден қуанып қалатын.
  Ағайымды көрген сайын балалық 
шағымдағы сурет сабағы, бордың 
иісі, тақтадағы ғажайып суреттер 
көз алдыма келеді. Сол бір 
кіршіксіз күндерді сағынып, 
көңілім ерекше нұрланып қалады. 
Аман жүріңіз, аяулы ағайым!

 Зылиха Сенбекқызы,
А.Бубенцов ат. орта 

мектептің түлегі. 
Алматы облысы. 

ӨЗІҢДІ ТАБУ ДЕГЕНДІ ҚАЛАЙ ТҮСІНЕМІН
  Қазіргі кезде «Өзіңді тап», «Өзгенің өміріне емес, өз өміріңе көңіл бөл» деген сөздерді жиі естиміз. 
Бірақ бұл сөздің мағынасын бәрі бірдей түсіне бермейді. Менің ойымша, өзіңді табу – бір күнде 
болатын нәрсе емес. Ол уақыт өте келе қалыптасады.
  Өзіңді табу дегеніміз – өзіңнің 
қандай адам екеніңді түсіну ғана 
емес, өмірден не қалайтыныңды, 
қандай мақсатқа жеткің келетінін 
анықтау. Әр адамның арманы, 
қызығушылығы, қабілеті әртүрлі. 
Сол себепті әркімнің өмір жолы да 
бір­біріне ұқсамайды.
  Меніңше, бәрі адамның өзінен 
басталады. Мінезі, күнделікті 
әдеттері, ұстанымы – адамның кім 
екенін көрсететін қасиеттер. Осы 
қасиеттер уақыт өте келе 
қалыптасып, адамды шыңдай 
түседі.
 Өмірде қиындықсыз немесе 
қателіксіз жүретін адам жоқ. Кейде 
жасаған қателігіміз үшін өкінеміз. 
Бірақ сол қателіктердің арқасында 
тәжірибе жинап, келесі жолы 
дұрыс шешім қабылдауды 
үйренеміз. Сондықтан қателесуден 
қорықпау керек. Әрбір қиындық 
адамның мықты болуына 
көмектеседі.
  Тағы бір маңызды нәрсе – өзіңді 
өзгелермен салыстырмау. Қазір 

әлеуметтік желілерде бәрі өз 
жетістігін көрсетеді. Оған қарап 
өзімізді төмен сезінуіміз мүмкін. 
Бірақ әр адамның өз уақыты, өз 
жолы бар. Сондықтан өзгемен 
емес, кешегі өзіңмен салыстырған 
дұрыс. Егер бүгін кешеңнен 
жақсырақ болсаң, демек алға 
жылжып келесің.
 Өзіңді табу белгілі бір жасқа 
байланысты емес. Біреу өз 
мақсатын ерте анықтайды, енді 
біреу оны жылдар өткен соң ғана 
түсінеді. Кейде өмірдегі қиын 
жағдайлар адамның бойындағы 
бұрын байқалмаған қабілеттерін 
ашады. Сондықтан кез келген 
сынақтан сабақ ала білу маңызды.
Кейбір адамдар өзгенің пікіріне 
қатты тәуелді болып кетеді. «Жұрт 
не дейді?» деп өз қалауын кейінге 
қалдырады. Менің ойымша, адам 
ең алдымен өз жүрегінің қалауын 
тыңдай білуі керек. Әрине, 
үлкендердің ақылын тыңдаған 
дұрыс, бірақ өміріңді өзің 
таңдауың қажет.

   Қорытындылай келе, өзіңді табу 
– өзіңді жақсырақ тану, өз 
мақсатыңды анықтау және сол 
мақсатқа қарай еңбек ету. Бұл ұзақ 
уақытты қажет ететін үдеріс. Ең 
бастысы – өзіңе сену, қателіктен 
қорықпау және ешқашан алға 
қойған мақсатыңнан бас тартпау.

Ясмина Жүсіпова, 
№101 орта мектептің түлегі, 

Астана қаласы.
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Қымбатты оқырмандар!
Құрметті Kozybayev University оқытушылары, студенттері мен қызметкерлері!
Сіздерді ынтымақтастыққа шақырамыз. Бізге жоғары сапалы фотосуреттер мен

адамдар жайындағы қызықты жазбаларыңызды, ғылыми ізденістеріңіз бен 
өзекті

мәселелер туралы материалдарыңызды жіберіңіздер.
Дорогие читатели!

Уважаемые преподаватели, студенты, сотрудники Kozybayev University 
приглашаем

вас к сотрудничеству. Присылайте нам свои истории об интересных и 
выдающихся

людях, актуальных событиях, материалы на злободневные темы,
проиллюстрированные качественными фотографиями.

В ГОРОДИЩЕ АК­ИРИЙ ОБНАРУЖЕНЫ НОВЫЕ ДАННЫЕ 
ЭПОХИ ЗОЛОТОЙ ОРДЫ

  Ученые и студенты Kozybayev University завершили археологиче‐
скую экспедицию на городище Ак­Ирий в Северо­Казахстанской об‐
ласти, которое исследуется уже более 22 лет. Радиоуглеродный анализ 
костей и древесного угля, выполненный в лаборатории Вильнюса, 
подтвердил, что основные находки относятся к периоду Золотой Ор‐
ды. Это свидетельствует об активном развитии и заселенности регио‐
на в средневековье.
  Во время раскопок обнаружены 
печи для выплавки железа, уни‐
кальные крупные коптильни, произ‐
водственные площадки, керамика, 
наконечники стрел, украшения, а 
также кости животных и рыб. По 
словам профессора Kozybayev 
University Анатолия Плешакова, 
подобных коптилен он не встречал 
ни в научной литературе, ни на кон‐
ференциях. Небольшое количество 
бытовых находок указывает, что 
жители покинули поселение орга‐
низованно.

  В экспедиции участвовали более 
20 студентов. На основе результатов 
исследований и растущего интереса 
молодежи предлагается создать на 
территории Ак­Ирия историко­ту‐
ристический кластер с музеем под 
открытым небом и экскурсиями в 
формате «живых раскопок».
  Городище Ак­Ирий, открытое ар‐
хеологом Анатолием Плешаковым в 
1968 году, включено в список са‐
кральных мест Северного Казахста‐
на.
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