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ХХХХХХХХХ мамандығы бойынша модульдік білім беру бағдарламасы оқытудың мақсаттары, нәтижелері мен мазмұнын, білім беру үрдісін ұйымдастыруды, оларды жүзеге асыру жолдары мен тәсілдерін, оқыту нәтижелерін бағалауды енгізетін білім берудің негізгі сипаттамаларының бірыңғай кешені болып саналады.
МББ негізгі пайдаланушылары: жоо басшылығы, профессорлар-оқытушылар құрамы, білім алушылар, кәсіби қызметтің тиісті саласындағы жұмыс берушілер мен мамандардың бірлестіктері болып табылады.

1.1. Білім беру бағдарламасын әзірлеуге арналған нормативтік құжаттар 
Бітіруші студенттердің МББ әзірлеудің нормативтік құқықтық базасын құрайтындар:
- Білім туралы 2007 жылы 27 шілдедегі №319-III ЗҚР ҚР заңы  
- Кәсіби стандарт (бар болса)/Ұлттық біліктілік шеңбері/Салалық біліктілік шеңбері 
-  «Білім берудің тиісті деңгейлерінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы» ҚР Үкіметінің 2012 жылғы 23 тамыздағы № 1080 қаулысы. 
- Оқытудың кредиттік технологиясы бойынша оқу үдерісін ұйымдастырудың ережесін бекіту туралы ҚР БҒМ 2011 жылғы 20 сәуірдегі № 152 бұйрығы 
- Білім алушылардың үлгеріміне ағымдық бақылау, аралық және қорытынды аттестаттау өткізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы ҚР БҒМ 2008 жылғы 18 наурыздағы N 125 бұйрығы
-Қазақстан Республикасының Мемлекеттік сабақ жіктеуіші 01-2005
- «Білім беру қызметіне қойылатын біліктілік талаптарын және оларға сәйкестікті растайтын құжаттардың тізбесін бекіту туралы» ҚР БҒМ 2015 жылғы 17 маусымдағы № 391 бұйрығы
- ҚР БҒМ 2013 жылғы 16 тамыздағы № 343 бұйрығымен бекітілген «________________» мамандығының үлгілік оқу жоспары. 

1.2. 	Терминдер және анықтамалар
	модульдік білім беру бағдарламасы – білім алушылардың қандай да бір академиялық дәреже және/немесе біліктілік алуы үшін қажетті негізгі құзыреттіліктерді меңгеруге бағытталған оқу модульдерінің жиынтығын қамтитын оқыту бағдарламасы;
	модуль – білім алушылардың білімі, білігі, дағдысы және құзыреттілігі бағалау критерийлеріне сәйкес келетін нақты тұжырымдалған, дербес, білім беру нәтижелері тұрғысынан аяқталған білім беру бағдарламаларының құрылымдық элементі;
	дескрипторы (descriptors) – студенттердің жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің тиісті деңгейінің (сатысының) білім беру бағдарламаларын аяқталған соң ие болатын білім, білік, дағды және құзіретінің деңгейлері мен көлемінің сипаттамасы; дескрипторлар оқыту нәтижелеріне, қалыптасқан құзыреттерге, сондай-ақ кредиттерінің жалпы санына (сынақ бірліктеріне) негізделеді;
	құзыреттер – студенттердің оқыту процесі кезінде алған білімін, іскерлігін және дағдысын кәсіптік қызметте практикалық тұрғыдан қолдана білу қабілеті;
біліктілік деңгейі - орындалатын жұмыстың күрделілігін, тәуелсіздігі мен жауапкершілігін көрсететін қызметкерлердің біліктілігіне (құзыреттілігіне) талаптарының деңгейі;
кәсіби қызмет саласы – жалпы интеграциялық негізі (ұқсас немесе жақын тағайындау мақсаты, бъектілер, технологиялар, оның ішінде еңбек құралдары) бар және оларды орындау үшін құзыреттерді талап ететін кәсіби шағын топтар жиынтығы;
кәсіби стандарт–кәсіби қызметінің нақты саласында біліктілік деңгейіне, құзыреттеріне, еңбек мазмұнына, сапасына және жағдайларына қойылатын талаптарды айқындайтын стандарт;
 біліктілік – алынған кәсіп пен мамандық бойынша қызметтің белгілі бір түрін құзыретті орындауға даярлық деңгейі; 
	ұлттық біліктілік шеңбері – еңбек нарығында танылатын біліктілікті деңгейлерін құрылымдық жағынан сипаттау;
	постреквизиттер – аталған пәнді оқыту аяқталғанда оларды зерделеу үшін меңгерілген білім, икемділіктер мен дағдыларды қажет ететін пәндер;	пререквизиттер -  оқылатын пәнді игеру үшін қажетті білім, икемділіктер мен дағдыларды қамтитын пәндер; 
Осы модульдік білім беру бағдарламасында төмендегі қысқартулар қолданылады:
МББ – модульдік білім беру бағдарламасы;
МАК – мемлекеттік аттестаттау комиссиясы;
ЭПК-  элективті пәндер каталогы;
ЖОЖ - жеке оқу жоспары 



2.	МОДУЛЬДІК БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ ПАСПОРТЫ
2.1.	Модульдік білім беру бағдарламасының мақсаты 
Модульдік білім беру бағдарламасының мақсаты: 
2.2.	Түліктердің кәсіби қызметінің сипаттамасы
2.2.1.	Кәсіби қызметтің саласы 
ХХХХХХХХ мамандығы бойынша ХХХХХХХХ магистрі өзінің кәсіби қызметін ХХХХХХХ саласында жүзеге асырады, біліктілік деңгейі - ХХХ.
2.2.2.	Кәсіптер тізімі
а) Кәсіп 1
б) Кәсіп 2
в) Кәсіп 3
2.2.3.	Кәсіптер бойынша мүмкін болатын жұмыс орындары
Мамандықтың шифрі мен атауы мамандығы бойынша модульдік білім беру бағдарламасын бітіруші түлектердің мүмкін болатын жұмыс орындары: 
2.2.4. 	Кәсіптер бойынша еңбек функциялары
Кәсіп Х	- еңбек функциялары ХХХХ
Кәсіп Х	- еңбек функциялары ХХХХ
2.3.	Модульдік білім беру бағдарламасын игеру мерзімі 
Мамандықтың шифрі мен атауы мамандығы бойынша модульдік білім беру бағдарламасын игеру мерзімі: 2 жыл/1,5 жыл/1 жылдан кем емес.
Аталған модульдік білім беру бағдарламасына даярлықтың өткізілген деңгейі білім беру бейініне сәйкес келген жағдайда – оқыту мерзімі 1 жыл.  
Аталған модульдік білім беру бағдарламасына даярлықтың өткізілген деңгейі білім беру бейініне сәйкес келмеген жағдайда – оқыту мерзімі 1,5 жыл. 


2.4.	Күтілетін оқыту нәтижелері. 
МББ игеру нәтижелері бітіруші студенттердің алынатын құзыреттері, яғни кәсіби қызмет міндеттеріне сәйкес білімін, икемділгі мен жеке қасиеттерін қолдану қабілеттілігі арқылы анықталады. Осы МББ игеру нәтижесінде (екінші деңгейдегі Дублин дескрипторларына сәйкес) ХХХХХХХХ магистрлері:  
1. негізгі немесе түпкілікті даму үшін мүмкіндік немесе ғылыми зерттеулер контексінде идеяларды қолдану болып табылатын жоғары білім беру деңгейінде алынған  дамытушылық білімім мен ұғынушылығын көрсету;
2. зерттелетін салаға қатысты контекстерде және аса кең  ауқымды (немесе пәндераралық) салаларда және жаңа немесе таныс емес жағдайларда мәселені шешу үшін білімін, түсінігін қолдану;
3. білімді біріктіру,  қиындықтарды жеңу және әдептілік және әлеуметтік жауапкершілікті ескеріп, осы пайымдар мен білімді пайдалана отырып, толық емес немесе шектеулі ақпарат негізінде пайымдауларды алып шығу;
4. мамандарға және маман еместерге өз тұжырымы мен білімін және олардың негіздемелерін нақты және айқын хабарлау;
5. оқуды өздігінен жалғастыру
2.5.	Модульдік білім беру бағдарламасы бойынша қалыптасатын құзыреттер
	Құзырет коды
	Қалыптасатын құзырет
	Кәсіби стандарттарға сәйкестігі (+)

	НҚ 1
	Негізгі құзыреттер (МЖМБС алғанда)
	

	НҚ 2
	
	

	КҚ1....
	Кәсіби құзыреттер
(кәсіби стандарттан алынған)
	

	
	Қолданады/Жасайды/Жоспарлайды/Әзірлейді/ Талдайды және т.с.с.
	

	ЖТҚ1....
	Жеке тұлғалық құзыреттер
(кәсіби стандарттан алынған)
	




3.	МОДУЛЬДІК БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ МАЗМҰНЫ

	Модульдің атауы
	Циклі
	Коды
	Модуль компоненттері
	Білім беру траекториясы
	Семестр, бақылау түрі
	Оқу жұмысының көлімі

	
	
	
	
	
	
	Кредит саны KZ
	Кредит саны  ECTS
	Жалпы, сағ.

	
	
	
	
	
	
	Жалпы
	Тақ семестр
	  Жұп семестр
	
	

	                            1.Жалпы модульдер   

	Жалпы білім беру модулі 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬ БОЙЫНША
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	Жалпы білім беру модулі 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬ БОЙЫНША
	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	 2.Мамандық модульдері

	2.1 Мамандықтың модульдері (инвариантты)

	Кәсіпке кіріспе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬ БОЙЫНША
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	Кәсіби модуль 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	2.2 Мамандық модульдері (вариативті)

	Білім беру траекториясы: білім беру траекториясының коды және атауы 1

	Кәсіби модуль №
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬ БОЙЫНША
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	Білім беру траекториясы: білім беру траекториясының коды және атауы 2

	Кәсіби модуль №
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬ БОЙЫНША
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	Біліктіліктен тыс өтетін қосымша модульдер  (ҚМ)

	Қосымша модуль №
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬ БОЙЫНША
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖАЛПЫ МОДУЛЬДІК БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫ 

	Цикл 
	ЖАЛПЫ
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	
	
	4 курс

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	7
	8

	ЖБП
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ЖБП ТК
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	БП
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	БП ТК
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	КП
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	КП ТК
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ОҚТ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ОҚТ ДШ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	ҚА
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	БАРЛЫҒЫ KZ кредиттері 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	БАРЛЫҒЫ сағат
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	БАРЛЫҒЫ ECTS кредиттері
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 




3.1.	МОДУЛЬДЕР БОЙЫНША КҮТІЛЕТІН ОҚЫТУ НӘТИЖЕЛЕРІ МЕНҚАЛЫПТАСАТЫН ҚҰЗЫРЕТТЕР 
	Модульдің атауы
	Күтілетін оқыту нәтижелері 
(Дублин дескрипторларына сәйкес)
	Қалыптасатын құзыреті
	МББ бойынша құзыреттерге сәйкестігі
(КК1,...ПК1....., ЛК1)

	
	Білу:
Істей алу:
Дағдыларды иелену:
Қабілеттерді көрсету:

	Қолданады/Жасайды /Жоспарлайды/Әзірлейді/ Талдайды және т.с.с..
	

	
	
	
	


























4. МОДУЛЬДІК БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАЛАРЫ БОЙЫНША МЕҢГЕРІЛГЕН КРЕДИТТЕР КӨЛЕМІН КӨРСЕТЕТІН ЖИЫНТЫҚ КЕСТЕ

Білім беру траекториясы (егер кредит саны семестр бойынша әртүрлі болса, әрбір білім беру траекториясы толтырылады) 
	Оқу курсы
	Семестр
	Оқылатын пәндер саны
	Кредит саны KZ
	Сағаттың саны
	ECTS
	Саны

	
	
	МК
	ТК
	Теориялық оқу
	Оқу тәжірибесі
	Өндірістік тәжірибе
	Қорытынды аттестаттау
	Барлығы
	
	
	емт
	диф. сынақ

	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЖАЛПЫ
	
	
	
	
	
	
	
	
3600 кем емес
	120
кем емес
	
	





5. МОДУЛЬДІК БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ ІСКЕ АСЫРЫЛУЫН ҚАМТАМАСЫЗ ЕТЕТІН УНИВЕРСИТЕТ ОРТАСЫНЫҢ  СИПАТТАМАСЫ 
5.1. Білім беру бағдарламасын іске асыру 

Оқу үдерісі оқытудың кредиттік технологиясы ережелеріне сәйкес ұйымдастырылады.
Оқытудың кредиттік технологиясы мыналардан тұрады:
1) әр пән бойынша білім алушылар мен оқытушылардың еңбек шығындарын бағалау үшін кредиттер жүйесін енгізу;
2) ЭПК-ға кіретін, олардың ЖОЖ жасауға тікелей қатысуын қамтамасыз ететін пәндерді білім алушылардың таңдау еркіндігі;
3) білім алушылардың оқытушыларды таңдау еркіндігі;
4) білім алушыларға білім беру траекториясын таңдауға көмектесетін эдвайзерлерді оқу үдерісіне тарту;
5) оқытудың интерактивтік әдістерін пайдалану;
6) білім алушылардың білім беру бағдарламасын меңгеруде өздік жұмыстарын жандандыру;
7) оқу үдерісін ұйымдастыруда, білім беру бағдарламаларын қалыптастыруда факультеттің (бөлімшенің) және кафедраларының академиялық еркіндігі;
8) оқу үдерісін қағаз және электрондық түрдегі барлық қажетті оқулықтармен және әдістемелік материалдармен қамтамасыз ету;
9) білім алушылардың оқудағы жетістіктеріне бақылау жасаудың тиімді әдістері;
10)әрбір оқу пәні бойынша білім алушылардың оқудағы жетістіктерін балдық-рейтенгтік бағалау жүйесін қолдану.

5.2.  Оқу үрдісін кадрлармен қамсыздандыру 
5.3.Материалдық-техникалық және оқу-зертханалақ база
5.4. Тәжірибе базалары
5.5. Ақпараттық және оқу-әдістемелік қамсыздандыру
5.6. Білім алушылардың зерттеу қызметі

6. ОҚЫТУ НӘТИЖЕЛЕРІН БАҒАЛАУ
	ХХХХХХ мамандығы бойынша магистрантның білімін, икемділігін, дағдылары мен құзыреттерін бақылау қорытынды аттестаттау кезінде жүзеге асырылады. 
	Қорытынды аттестаттаудың тапсыру түрі:
- мамандығы бойынша мемлекеттік емтихан;
- магистрлік диссертацияны рәсімдеу және қорғау/ магистрлік жобаны рәсімдеу және қорғау.
	Кәсіби оқу бағдарламасының көлемі бойынша мемлекеттік емтихандар (мамандығы және бейіндеуші пәндері бойынша)  ауызша, жазбаша, тестілеу (кешенді тестілеу) түрінде жүргізіледі.
	Бітіруші студенттердің білімін, ептілігін, дағдылары мен кәсіби құзыретін бағалауды МАК ұпайлық-рейтингтік әріптік жүйе бойынша жүргізеді. 

Төрт ұпайлық жүйе бойынша сандық эквивалентке сәйкес келетін білім алушылардың оқу жетістіктерін бағалаудың әріптік жүйесі

	Әріптік жүйе бойынша баға

	Ұпайлардың сандық эквиваленті
	%-дық мазмұны

	Дәстүрлі жүйе бойынша баға


	А
	4,0
	95-100
	Өте жақсы

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Жақсы

	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Қанағаттанарлық

	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Қанағаттанарлықсыз


Қорытынды аттестаттау бойынша білім алушыларды бағалау критерийлері ХХХХХХХ ұсынылған. 




ХХХХХХХ МАМАНДЫҒЫ БОЙЫНША МОДУЛЬДІК БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНА ҚОСЫМША  
	
Тәжірибе және пәндер бойынша пререквизиттер мен постреквизиттер.


	№р/р
	Пән/Тәжірибе
	Пререквизиттер
	Постреквизиттер

	Міндетті компонент

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Таңдау бойынша компонент

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



