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Название дисциплины (курса):
Разработчик (и): 

	ФИО

	Ученая степень/ученое звание/академическая степень, должность



Кафедра:
Образовательная программа: Код и название ОП

Академическая информация о дисциплине (курсе):

	Объем дисциплины
	Лекции
	

	
	Практические
	

	кредиты
	часы
	Лабораторные
	

	
	
	СРОП
	

	
	
	СРО
	

	
	
	Подготовка и сдача экзамена
	




Форма контроля (экзамена): (КТ, письменная, творческая, диф.зачет)
Требования преподавателя: Каждый преподаватель должен сформулировать свои требования для качественного освоения обучающимися материала по дисциплине (курсу).

Краткое описание дисциплины (курса): из КЭД 
Цель дисциплины (курса): из КЭД
Задачи дисциплины (курса): преподаватель разрабатывает самостоятельно 

Результаты обучения (РО, Learning Outcomes): из КЭД
РО ххх 
РО ххх



1. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

          Таблица1
	№ недели
	Вид учебной деятельности
Формулировка темы
	Методы организации учебного процесса
	Формы организации учебного процесса
	Использование технологий искусственного интеллекта

	Модуль 1: ХХХХХХХХ
	
	

	1
	Лекция 1: Тема
1.
2.
3.

	
	
	

	
	Практическое занятие 1: Тема
1.
2.
3
	
	
	

	
	Лабораторное/студийное занятие 1: Тема
1.
2.
3
	
	
	

	


2
	Лекция 2:
	
	
	

	
	Практическое занятие 2:
	
	
	

	
	Лабораторное/ студийное занятие 2:
	
	
	

	
	
	
	
	

	СРО 1 
	
	
	

	СРОП 1
	
	
	

	Модуль N*: ХХХХХХХХ
	
	

	15
	Лекция 15:
	



	
	

	
	Практическое занятие 15:
	
	
	

	
	Лабораторное/ студийное занятие 15:
	
	
	

	
	
	
	
	

	СРОП 2
	
	
	

	СРО N.
	
	
	


· в рамках часов СРОП  проводятся занятия по темам лекционных занятий, практических занятий (лабораторных занятий), заданий СРО.
· Задание СРО должно соответствовать результату обучения по модулю, иметь практическую направленность.
· Методы организации учебного процесса (способы передачи и освоения материала): объяснение; беседа; дискуссия; демонстрация;  работа с текстом; кейс-метод; проектный метод; мозговой штурм; проблемное обучение и т.д.
· Формы организации учебного процесса как взаимодействуют учащиеся): индивидуальная работа; парная работа; групповая работа; фронтальная работа; работа в командах.
· Использование технологий искусственного интеллекта: допускается использование обучающимися технологий искусственного интеллекта (NotebookLM, ChatGPT, Gemini, Copilot, Claude и др.) в образовательных целях исключительно для поиска и сбора информации, анализа источников, подготовки презентационных материалов и визуализации данных.  Использование ИИ не должно подменять самостоятельную аналитическую и учебную деятельность обучающегося. Обучающийся несет ответственность за достоверность, корректность и академическую добросовестность представленных материалов.



2. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ПО ФОРМАМ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЙ

1. Эссе/кейс/задача:
	№
	Критерии
	Максимальный балл

	1.
	
	

	…
	Корректность использования ИИ-инструментов, Соблюдение академической честности
	10-20

	
	Итого
	100



3. КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ

Для оценивания учебных достижений обучающихся используется балльно-рейтинговая буквенная система оценки учета с переводом их в традиционную шкалу оценок. 
Балльно-рейтинговая буквенная система оценки учета учебных достижений обучающихся с переводом их в традиционную шкалу оценок и ECTS (иситиэс)

	Оценка по буквенной системе
	Цифровой эквивалент
	Баллы (%-ное содержание)
	Оценка по традиционной системе

	А
	4
	95-100
	Отлично

	A-
	3,67
	90-94
	

	B+
	3,33
	85-89
	Хорошо

	B
	3,0
	80-84
	

	B-
	2,67
	75-79
	

	C+
	2,33
	70-74
	

	C
	2,0
	65-69
	Удовлетворительно

	C-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D
	1,0
	50-54
	

	FХ
	0,5
	25-49
	Неудовлетворительно

	F
	0
	0-24
	



4. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Примеры практикоориентированных заданий на экзамене:
1.
2.
3.
Критерии оценивания экзамена 
 1. Эссе/кейс/ тд.:
	№
	Критерии
	Максимальный балл

	1.
	
	

	…
	
	

	
	Итого
	100



Тематика  курсовых работ (проектов) (перечислить возможные варианты)

Темы курсовых работ (проектов) выдаются обучающимся на кафедре «Название кафедры», каб. №, корпус №.
Курсовые работы (проекты) проходят проверку на предмет наличия заимствованного материала (антиплагиат).

Пререквизиты:  Для дисциплин вузовского компонента и компонента по выбору пререквизиты и постреквизиты должны соответствовать пререквизитам и постреквизитам, указанным в каталоге элективных дисциплин и типичном учебном плане.

Постреквизиты:  Написание и защита дипломной работы (проекта) не может являться постреквизитом.

Вклад дисциплины в достижение ЦУР:  Дисциплина способствует формированию у обучающихся компетенций, соответствующих Целям устойчивого развития (выберите из нижеперечисленных  ЦУР):
1. Ликвидация нищеты
2. Ликвидация голода
3. Хорошее здоровье и благополучие
4. Качественное образование
5. Гендерное равенство
6. Чистая вода и санитария
7. Недорогостоящая и чистая энергия
8. Достойная работа и экономический рост
9. Индустриализация, инновации и инфраструктура
10. Уменьшение неравенства
11. Устойчивые города и населенные пункты
12. Ответственное потребление и производство
13. Борьба с изменением климата
14. Сохранение морских экосистем
15. Сохранение экосистем суши
16. Мир, правосудие и эффективные институты
17. Партнерство в интересах устойчивого развития
В рамках дисциплины рассматриваются вопросы устойчивого развития, цифровизации, инноваций, ответственного использования технологий и развития профессиональных компетенций.

Использование технологий искусственного интеллекта (ИИ)
При использовании ИИ обучающийся обязан:
· соблюдать принципы академической честности; 
· проверять достоверность и актуальность полученной информации; 
· указывать факт использования ИИ-инструментов при подготовке работы; 
· самостоятельно анализировать, перерабатывать и интерпретировать результаты, полученные с помощью ИИ. 
Запрещается:
· полностью выдавать материалы, созданные ИИ, за собственную работу; 
· использовать ИИ при прохождении экзамена, тестирования и иных форм контроля без разрешения преподавателя; 
· применять ИИ для генерации недостоверных данных, фальсификации результатов или обхода требований дисциплины. 
Преподаватель оставляет за собой право:
· проводить дополнительное собеседование по представленным работам; 
· требовать пояснения использованных ИИ-инструментов; 
· снижать оценку при выявлении нарушений принципов академической честности. 

Обеспечение инклюзивных образовательных условий: в процессе инклюзии участвуют люди с особыми образовательными потребностями, когнитивными и ментальными особенностями, представители этнических меньшинств, лица, содержащиеся в пенитенциарных учреждениях, маргинальные слои общества, ВИЧ-инфицированные, трудовые мигранты, студенты-иностранцы, люди, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, одарённые личности и другие.
Университет обеспечивает:
 предоставление данной категории обучающихся психолого-педагогических, медицинских, социальных услуг, обеспечивающих адаптивную, безбарьерную среду обучения и жизнедеятельности.
 доступ в здание образовательной организации для лиц, имеющих физические отклонения в развитии.
В рамках изучения данной дисциплины преподаватель (преподаватели) создает следующие образовательные условия:
 реализация дифференцированного подхода, позволяющего учитывать индивидуальные потребности обучающихся, которые проявляются в неоднородности возможностей освоения содержания образования, индивидуально-типологических проявлениях когнитивного стиля, коммуникативно-личностных особенностях. 
 использование специальных образовательных технологий, методов и форм обучения;
 проведение индивидуальных и/или групповых коррекционных занятий;
 использование дистанционных образовательных технологий;
- изменение методов и форм оценивания результатов обучения.

Междисциплинарные связи (перечислить дисциплины в рамках ОП)

5. ЛИТЕРАТУРА И РЕСУРСЫ

Список литературы
(Указать список учебной, учебно-методической и научной литературы: в формате печатных и электронных изданий, согласно КВТ, без ограничений по годам).
Таблица  2 
	


№

	Название, год и место издания

	1.
	Учебная литература 

	…
	не менее 1 в формате печатных и электронных изданий

	
	

	2.
	Учебно-методическая литература (в том числе курсы Coursera)

	
	не менее 1 в формате печатных и электронных изданий

	
	[bookmark: _GoBack]Название курса из каталога Coursera

	3.
	Научная литература (в том числе ссылки на материалы Elsevier (sciencedirect.com), Taylor & Francis (taylorandfrancis.com), Springer (springer.com))

	
	не менее 1 в формате печатных или электронных изданий

	
	


*Информация по книгообеспеченности должна соответствовать интерфейсу «Книгообеспеченность- Литература по ОП» в электронном ректорате. При отсутствии литературы в интерфейсе, преподаватель самостоятельно занимается поиском литературы и информирует заведующего кафедрой.
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