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ПОЛОЖЕНИЕ 
 

Об установлении квалификационных категорий должностей РГКП «Северо-Казахстанский 

государственный университет им. М.Козыбаева» в соответствии с пунктом приказа Министерства труда 

и социальной защиты населения РК №173-п от 30.06.2005 г. 

 

Квалификационные категории должностей, не вошедших в «Квалификационный справочник 

должностей руководителей, специалистов и других служащих» (утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты населения Республики Казахстан № 273-п от 22.11.2002 года) и в 

«Квалификационные характеристики отдельных должностей специалистов гос. учреждений и 

наименованных предприятий, общих для всех сфер деятельности» (утвержденные приказом Министерства 

труда и социальной защиты населения Республики Казахстан № 119-п от 30.05.2003 года): 

Методисты всех наименований: 
Требования к квалификации:  

Специалист высшего уровня квалификации: 

Высшей категории: высшее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование и стаж работы в должности методиста первой категории не менее 3 лет или стаж 

работы по педагогической специальности или в должности методиста не менее 5 лет. 

Первой категории: высшее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование и стаж работы в должности методиста второй категории не менее 2 лет или стаж 

работы по педагогической специальности или в должности методиста не менее 4 лет. 

Второй категории: высшее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование и стаж работы в должности методиста не менее 1 года или стаж работы по 

педагогической специальности или в должности методиста не менее 3 лет. 

Без категории: высшее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование, без предъявления требований к стажу работы. 

Специалист среднего уровня квалификации: 

Высшей категории: средней профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование и стаж работы в должности методиста первой категории не менее 3 лет или стаж 

работы по педагогической специальности или в должности методиста не менее 5 лет. 

Первой категории: среднее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование и стаж работы в должности методиста второй категории не менее 2 лет или стаж 

работы по педагогической специальности или в должности методиста не менее 4 лет. 

Второй категории: среднее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование и стаж работы в должности методиста не менее года или стаж работы по 

педагогической специальности или в должности методиста не менее 3 лет. 

Без категории: среднее профессиональное (педагогическое или другое, соответствующее профилю 

работы) образование, без предъявления требований стажу работы. 

Старшие лаборанты всех наименований (направлений): 
Требования к квалификации: 

Специалист высшего уровня квалификации: 

Высшей категории: высшее профессиональное (по профилю кафедры) образование и стаж работы в 

должности старшего лаборанта первой категории (по профилю кафедры) не менее 3 лет или стаж работы 

по профильной специальности не менее 5 лет. 

Первой категории: высшее профессиональное (по профилю кафедры) образование и стаж работы в 

должности старшего лаборанта второй категории (по профилю кафедры) не менее 2 лет или стаж работы 

по профильной специальности не менее 4 лет. 

Второй категории: высшее профессиональное (по профилю кафедры) образование и стаж работы в 

должности старшего лаборанта (по профилю кафедры) не менее 1 года или стаж работы по профильной 

специальности не менее 3 лет. 

Без категории: высшее профессиональное (по профилю кафедры) образование, без предъявления 

требований к стажу работы. 

ВНД СКГУ 19 Положение об установлении квалификационных категорий должностей РГКП "СКГУ им. М. Козыбаева" в соответствии с пунктом 
приказа Министерства труда и соц. защиты населения РК №173-п от 30.06.2005 г.



Специалист среднего уровня квалификации: 

Высшей категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности старшего лаборанта первой категории (по профилю кафедры) не менее 3 лет или стаж работы 

по профильной специальности не менее S лет. 

Первой категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности старшего лаборанта второй категории (по профилю кафедры) не менее 2 лет или стаж работы 

по профильной специальности не менее 4 лет. 

Второй категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности старшего лаборанта первой категории (по профилю кафедры) не менее 1 года или стаж 

работы по профильной специальности не менее 3 лет. 

Без категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры), без предъявления 

требований к стажу работы. 

Лаборанты всех наименований (направлений): 
Требования к квалификации: 

Специалист высшего уровня квалификации: 

Высшей категории: высшее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности лаборанта первой категории (по профилю кафедры) не менее 3 лет или стаж работы по 

профильной специальности не менее 5 лет. 

Первой категории: высшее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности лаборанта второй категории (по профилю кафедры) не менее 2 лет или стаж работы по 

профильной специальности не менее 4 лет. 

Второй категории: высшее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности лаборанта (по профилю кафедры) не менее 1 года или стаж работы по профильной 

специальности не менее 3 лет. 

Без категории: высшее профессиональное образование (по профилю кафедры), без предъявления 

требований к стажу работы. 

Специалист среднего уровня квалификации: 

Высшей категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности лаборанта первой категории (по профилю кафедры) не менее 3 лет или стаж работы по 

профильной специальности не менее 5 лет. 

Первой категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности лаборанта второй категории (по профилю кафедры) не менее 2 лет или стаж работы по 

профильной специальности не менее 4 лет. 

Второй категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры) и стаж работы в 

должности лаборанта (по профилю кафедры) не менее 1 года или стаж работы по профильной 

специальности не менее 3 лет. 

Без категории: среднее профессиональное образование (по профилю кафедры), без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

 

ВНД СКГУ 19 Положение об установлении квалификационных категорий должностей РГКП "СКГУ им. М. Козыбаева" в соответствии с пунктом 
приказа Министерства труда и соц. защиты населения РК №173-п от 30.06.2005 г.
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