ШАРТ №
өтеулі қызмет көрсетуге
кәсіби  тәжірибені өткізу бойынша

Петропавл қ.	                                                                                                 « _____ » _______ 20 ___ ж.
	
«М. Қозыбаев атындағы Солтүстік Қазақстан университеті» КЕАҚ, бұдан әрі «Білім беру ұйымы» деп аталатын, «М. Қозыбаев атындағы СҚУ» КЕАҚ тәрбие жұмысы, әлеуметтік мәселелер және жұмыс берушімен өзара әрекеттесу мәселелері жөніндегі Басқарма мүшесі Акмарал Тургайбековна Тургалеева 2022 жылғы 01 наурыздағы НҚ-82 бұйрығы негізінде бір тараптан және __________________________________________________________________________________________________ 
                                                                                    (Т.А.Ә.)
қызметкер ________________________________________________________________________________________
                                                                                                               (ұйымның атауы)
бұдан әрі «Орындаушы» деп аталатын екінші тараптан бірлесіп «Тараптар» деп аталатындар Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасына сәйкес төмендегілер туралы осы Шартты жасасты::

1. ШАРТТЫҢ МӘНІ
1.1. Кәсіби  тәжірибені өткізу бойынша өтеулі қызмет көрсету шарты бойынша орындаушы білім беру ұйымының тапсырмасы бойынша осы Шарттың 1.2-тармағында және №1 қосымшада көрсетілген қызметтерді көрсетуге міндеттеледі, ал білім беру ұйымы бұл қызметтерге тиісінше орындалған жағдайда ақы төлеуге міндеттеледі.
1.2. 1.2. Орындаушы бұдан әрі «Қызметтер» деп аталатын Орындаушының басшылығымен келісім бойынша білім беру ұйымының жұмыс оқу жоспарлары мен академиялық күнтізбесіне сәйкес сағат ___ санында «кәсіби тәжірибені өткізу» білім беру қызметтерін көрсетуге міндеттеледі .
      1.3. Жұмыстарды орындау мерзімі   «        »                   20     ж. дан  «       » __________ 20____ж. дейін
1.4. Қызмет көрсету орны: ________________________________
1.5. Қызметтер білім беру ұйымы көрсеткен қызметтердің актісіне қол қойғаннан кейін көрсетілген болып есептеледі.
1.6. Орындаушы білім беру бағдарламасы бойынша 20 ___ жылы түскен білім алушыларды оқытуды жүзеге асырады _______________________________________________________________________________________
                                                 (білім беру бағдарламасының коды және атауы)
білім беру траекториясын _____________________________________________________________________
                                                  (білім беру траекториясының коды және атауы)
1.7. Орындаушы білім беру бағдарламасының бейініне сәйкес білім алушылардың кәсіби тәжірибеден өту процесін қамтамасыз етеді.
1.8. Білім алушы (лар) өндірістік функциялар мен міндеттерді білікті орындауға мүмкіндік беретін кәсіби білім алу мақсатында білім беру бағдарламасын меңгереді.
1.9. Кәсіби тәжірибеден өту кезеңі оқу жұмыс жоспарларымен және академиялық күнтізбемен айқындалады.

2. ТАРАПТАРДЫҢ ҚҰҚЫҚТАРЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ
      2.1. Білім беру ұйымы міндеттеледі:
2.1.1. білім алушыны (ларды) білім беру бағдарламасы бойынша Орындаушының орналасқан жеріне жіберу _______________________________________________________________________________________
 (білім беру бағдарламасының атауы)
өту үшін оқыту нысандары _______________________________________________________________
                                                                                                                                            (тәжірибе түрлері)	
жұмыс оқу жоспарлары мен жұмыс оқу бағдарламаларына сәйкес тәжірибелер (тәжірибе);
2.1.2. орындаушымен кәсіби тәжірибенің жұмыс оқу бағдарламасын және кәсіби тәжірибеден өту кестесін әзірлеу және келісу;
      2.1.3. білім алушыны (ларды) тәжірибенің жұмыс оқу бағдарламасымен, оны орындау жоспарымен, кәсіби тәжірибенің әдістемелік нұсқауларымен, тәжірибеден өту кестесімен, күнделік, есеп нысанымен таныстыру:
2.1.4. кәсіби тәжірибе басталғанға дейін екі апта бұрын Орындаушыға келісу үшін тәжірибенің жұмыс оқу бағдарламасын, білім алушының кәсіби тәжірибеден өту кестесін, білім алушылардың тізімін ұсыну;
2.1.5. егер жазатайым оқиғалар тәжірибеден өту кезеңінде білім алушының (лардың) қатысуымен болса, оларды тергеп-тексеруге қатысуға құқылы;
2.1.6. көрсетілген қызметтерді акт бойынша қабылдау және орындаушы көрсеткен қызметтерге тиісті түрде ақы төлеу.
2.2. Білім беру ұйымының құқығы бар:
      2.2.1. Орындаушының шарт бойынша міндеттемелерді уақтылы және тиісінше орындауын талап етуге;
2.2.2. Орындаушының осы Шарт бойынша қызметтер көрсету жөніндегі қызметіне, сондай-ақ оларды көрсету мерзімдерінің сақталуына бақылауды жүзеге асыру;
[bookmark: _GoBack]2.2.3. орындаушыдан қызмет көрсету кезінде Орындаушы жіберген анықталған кемшіліктерді өтеусіз түзетуді талап ету;
2.2.4. қызмет көрсету кезінде Орындаушының келтірген залалын өтеуді талап ету;
2.2.5. орындаушымен тәжірибені өткізу бойынша қызметтерді жетілдіру бойынша ұсыныстар енгізу;
2.2.6. шартты бұзатын күнге дейін күнтізбелік 3 (үш) күннен кешіктірілмейтін мерзімде Орындаушыға бұл туралы жазбаша хабарлама жіберу арқылы бұл туралы Орындаушыны хабардар ете отырып, осы Шартты орындаудан біржақты тәртіппен бас тартуға құқылы;
2.2.7. егер олар тәжірибеден өту кезеңінде орын алса, жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеруге қатысу;
2.2.8. білім алушыдан (лардан) тәжірибе бағдарламасын орындауды, есептік құжаттаманы уақтылы тапсыруды талап ету;
2.2.9. орындаушыдан қауіпсіздік техникасы және еңбекті қорғау бойынша білім алушыға (ларға) міндетті нұсқама өткізуді талап ету;
2.2.10. білім алушыға (ларға) қауіпсіздік техникасы мен еңбекті қорғауды, еңбек тәртібін және ішкі еңбек тәртібі ережелерін бұзғаны, тәжірибе бағдарламасын орындамағаны және есептік құжаттаманы уақтылы тапсырмағаны үшін тәртіптік ықпал ету шараларын қолдану.
2.3. Орындаушы міндеттеледі:
2.3.1. сапалы Қызмет көрсетуді қамтамасыз ету;
2.3.2. 1.3-тармақта көрсетілген мерзімде толық көлемде қызмет көрсету. осы Шарттың және №1 қосымшаның;
2.3.3. егер қызмет көрсету процесінде Орындаушы жұмыс сапасын нашарлатқан Шарттың талаптарынан ауытқуға жол берсе, білім беру ұйымының талап етуі бойынша барлық анықталған кемшіліктерді өтеусіз түзетуге;
2.3.4. Орындаушы жұмысты осы Шартта белгіленген мерзімде және жағдайларда жеке өзі орындауға міндетті; орындаушы тарапынан бірлесіп орындаушыларды тартуға жол берілмейді;
2.3.5. білім беру ұйымдарына осы Шарт бойынша қызмет көрсету барысы туралы қажетті ақпаратты хабарлау;
2.3.6. білім беру ұйымына қызмет көрсету сапасы мен мерзіміне әсер етуі мүмкін кез келген мән-жайлар туралы дереу ескертілсін;
     2.3.7.  мамандықтың жұмыс оқу жоспарларына және тәжірибенің жұмыс оқу бағдарламасына сәйкес білім алушыyның (лардың) тәжірибеден өтуін қамтамасыз ету;
     2.3.8.  білім алушыға (ларға) Қазақстан Республикасының Мемлекеттік және коммерциялық құпиялар туралы заңнамасында белгіленген талаптарды ескере отырып, тапсырмалар көлемінде нормативтік актілермен, қызметтік құжаттармен және басқа да материалдармен танысу мүмкіндігін беру;
     2.3.9. білім алушыны (ларды) жұмыс орнында қауіпсіз жағдайлармен қамтамасыз ету (қауіпсіздік техникасы және еңбекті қорғау бойынша міндетті нұсқамаларды өткізумен);
2.3.10. осы Шарттың талаптарына сәйкес білім алушыны (ларды) тиісті білім беру бағдарламалары бойынша кәсіби тәжірибеге қабылдау;
2.3.11. білім алушыны (ларды) тәжірибе бағдарламасында көзделмеген және білім алушының мамандығына қатысы жоқ объектілерге жібермеу;
2.3.12. білім беру ұйымына тәжірибеден өту кезінде білім алушымен (лармен) болған жазатайым оқиғалар туралы, сондай-ақ кәсіби тәжірибеден өту орны бойынша білім алушының (лардың) еңбек тәртібі мен ішкі тәртіп қағидаларын бұзған барлық жағдайлары туралы хабарлау;
2.3.13. білім алушының (лардың) кәсіби тәжірибе бағдарламасын табысты меңгеруі және олардың жеке тапсырмаларды орындауы үшін қажетті зертханаларды, кабинеттерді, шеберханаларды, кітапханаларды, сызбаларды, техникалық және басқа да құжаттаманы пайдалану мүмкіндігін бере отырып, білім алушылардың жұмыс орындарында кәсіби тәжірибе  бағдарламаларын орындауы үшін қажетті жағдайлар жасау;
2.3.14 тәжірибе аяқталған соң білім алушыға (ларға) тәжірибе кезеңінде олардың кәсіби қызметінің объективті бағасын және өзі дайындаған есептің сапасын бағалауды қамтитын мінездеме беру.
2.4. Орындаушының құқығы бар:
2.4.1. Шарттың талаптарына сәйкес тиісінше көрсетілген қызметтер үшін сыйақы алу;
2.4.2. Тапсырыс берушіге бұл туралы күнтізбелік 7 (жеті) күннен кешіктірмейтін мерзімде жазбаша хабарлама жіберу жолымен осы шартты мерзімінен бұрын бұзуға;
2.4.3. жаңа технологияларға және өндірістік, оқу-тәрбие процесінің өзгерген жағдайларына сәйкес білім беру бағдарламаларын, кәсіби тәжірибенің жұмыс оқу бағдарламаларын әзірлеуге қатысу;
2.4.4. егер олар тәжірибеден өту кезеңінде білім алушымен(лармен) болатын болса, жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеруге қатысу;
2.4.5. білім алушыдан (-лардан) тәжірибе бағдарламасын орындауды, кәсіби тәжірибені өткізу орны бойынша қауіпсіздік техникасын, еңбек тәртібін, ішкі еңбек тәртібі қағидаларын сақтауды талап етуге құқығы бар.	

3. ҚЫЗМЕТТЕРДІ КӨРСЕТУ ЖӘНЕ ТАПСЫРУ-ҚАБЫЛДАУ ТӘРТІБІ
3.1.	Орындаушы осы Шарттың және осы Шартқа№1 қосымшаның талаптарына сәйкес көлемде осы Шарттың 1.3-де көрсетілген мерзім ішінде қызметтер көрсетеді.
3.2.	Көрсетілген қызметтерді тапсыру-қабылдау екі тарап қол қойған көрсетілген қызметтер актісімен (бұдан әрі –Акт) ресімделеді.
3.3.	Актіні Тараптар мынадай тәртіппен ресімдейді және қол қояды:
- қызметтер көрсету мерзімі және/немесе осы Шарттың талаптарына сәйкес айқындалатын Шарттың қолданылу мерзімі шеңберінде Орындаушы білім беру ұйымына есепті айдан кейінгі айдың 5-күнінен кешіктірмей екі данада актіге қол қоюға ұсынады;
- Білім беру ұйымы орындаушыдан актіні алған күннен бастап 5 (бес) жұмыс күні ішінде оған қол қоюға және Орындаушыға бір данасын жіберуге не сол мерзімде Орындаушыға оған қол қоюдан жазбаша дәлелді бас тартуды жіберуге міндетті.
3.4.	Егер қызметтерді қабылдау кезінде Орындаушының кінәсінен туындаған қандай да бір кемшіліктер анықталған жағдайда, білім беру ұйымы Орындаушыға актіге қол қоюдан дәлелді бас тартуды жібереді, оны алғаннан кейін Орындаушы анықталған кемшіліктерді өз күшімен және өз есебінен білім беру ұйымы белгілеген мерзімде жоюға және білім беру ұйымын актіге қол қоюға қайта жіберуге міндеттенеді.
3.5.	Қызметтер Тараптар актіге қол қойғаннан кейін көрсетілген болып есептеледі. Бұл ретте білім беру ұйымы актіге қол қоймаған және 3.4-тармақта көзделген мерзімде Орындаушыға оған қол қоюдан дәлелді бас тартуды ұсынбаған жағдайда. осы Шарт бойынша көрсетілетін Қызметтер білім беру ұйымы тиісінше көрсеткен және қабылдаған болып есептеледі.

4. ТАРАПТАРДЫҢ ҚЫЗМЕТТЕР КӨРСЕТУ ЖӨНІНДЕГІ ӨЗАРА ІС-ҚИМЫЛ ТӘРТІБІ 
4.1. Белгіленген уақытта оқу сабақтарын өткізуге кедергі келтіретін дәлелді себептер болған, орындаушыда тәжірибені тоқтатуға (ауыстыруға, басталу және аяқталу уақытын өзгертуге) қажеттілік туындаған, Орындаушының тәжірибеге қатысуына кедергі келтіретін (мүмкіндік бермейтін) басқа да күтпеген жағдайлар туындаған кезде Орындаушы бұл туралы білім беру ұйымына дереу хабарлайды және онымен жаңа мерзімдерді (уақытты) келіседі) тәжірибе өткізу. Бұл ретте білім беру ұйымы білім алушылардың тәжірибесін көшіру (күшін жою, басталу және аяқталу уақытын өзгерту) туралы жедел ақпарат беру міндетін өзіне алады. Сол сияқты білім беру ұйымы білім беру ұйымына байланысты емес себептер бойынша оқу сабақтарын ауыстыруға (тоқтатуға, басталу және аяқталу уақытын өзгертуге) кенеттен туындаған қажеттілік туралы Орындаушыны жедел хабардар етуге міндеттенеді. Өзге жағдайларда оқу сабақтарын ауыстыру (күшін жою, басталу және аяқталу уақытын өзгерту) білім беру ұйымының бастамасы бойынша Орындаушының келісімімен жүзеге асырылады.
4.2. Орындаушы негізгі жұмыс орны бойынша оқу аудиторияларында қызмет көрсетеді. 

5. ҚЫЗМЕТТЕРДІҢ ҚҰНЫ ЖӘНЕ ЕСЕП АЙЫРЫСУ ТӘРТІБІ
5.1.	Шарт бойынша Орындаушының Қызметтерінің құны құрайды _ (__________) Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес салықтарды және бюджетке төленетін өзге де міндетті төлемдерді ескере отырып, теңге.
5.2. Қызметтердің құны Орындаушының осы Шарт бойынша Қызметтерді көрсетуге байланысты барлық шығыстары мен шығындарын қамтиды.
5.3.	Тапсырыс беруші орындалған жұмыстар актісіне Тараптар қол қойған күннен бастап 15 (он бес) жұмыс күні ішінде орындаушыға көрсетілетін қызметтердің құнын қолма-қол ақшасыз төлеммен төлеуді жүргізеді.

6. ТАРАПТАРДЫҢ ЖАУАПКЕРШІЛІГІ
6.1. Шарт бойынша өз міндеттемелерін орындамаған және/немесе тиісінше орындамаған жағдайда Тараптар Қазақстан Республикасының заңнамасына және Шартқа сәйкес жауапты болады.
6.2. Орындаушы қызметтер көрсету не қызметтер көрсету мерзімдерін Шарттың талаптарынан ауытқи отырып бұзған жағдайда, білім беру ұйымы орындаушыдан мерзімі өткен әрбір банктік күн үшін қызметтердің жалпы құнының 0,1 % - ы мөлшерінде, бірақ қызметтердің жалпы құнының 10 % - ынан аспайтын тұрақсыздық айыбын төлеуді талап етуге құқылы.
6.3. Қызметтер құнын төлеудің шартта белгіленген мерзімі бұзылған жағдайда, Орындаушы білім беру ұйымының мерзімі өткен әрбір банктік күн үшін төленуге тиісті соманың 0,1 % - ы мөлшерінде, бірақ төленуге тиісті соманың 10 % - ынан аспайтын тұрақсыздық айыбын төлеуді талап етуге құқылы.
6.4. Орындаушы қызмет көрсету барысында мазмұны белгілі болған шарттың, құжаттардың, ақпараттың құпиялылық режимін бұзған жағдайда, орындаушы білім беру ұйымына келтірілген залалды толық көлемде өтейді.
6.5.	Тұрақсыздық айыбының сомасын төлеу Тараптарды осы Шарт бойынша міндеттемелерді орындаудан босатпайды.
6.6.	Тұрақсыздық айыбын төлеуді кінәлі Тарап екінші Тараптың жазбаша талабын алған күннен бастап 10 (он) жұмыс күні ішінде жүргізеді.

7. ЕҢСЕРІЛМЕЙТІН КҮШ ЖАҒДАЙЛАРЫ
7.1.	Егер орындаудың мүмкін болмауы дүлей зілзалаларды, әскери іс-қимылдарды, ереуілдерді, мемлекеттік органдардың шектеу немесе тыйым салу сипатындағы актілерін қоса алғанда, бірақ олармен шектелмей, олардың шарт бойынша міндеттемелерді орындауға тікелей ықпал етуі шартымен еңсерілмейтін күш мән-жайларының салдары болып табылса, Тараптар Шарт бойынша міндеттемелерді ішінара немесе толық орындамағаны үшін жауапты болмайды.
7.2.	Айқындалмаған күш мән-жайларына сілтеме жасайтын Тарап екінші Тарапты осындай мән-жайлардың басталғаны (аяқталғаны) туралы 3 (үш) жұмыс күнінен кешіктірмей жазбаша хабардар етуге және екінші Тараптың талап етуі бойынша осындай мән-жайлардың басталғаны (аяқталғаны) фактісін растайтын Қазақстан Республикасы уәкілетті органының қорытындысын ұсынуға міндетті.
7.3.	Еңсерілмес күш мән-жайлары туындаған жағдайда шарт бойынша міндеттемелерді орындау мерзімі осындай мән-жайлар мен олардың салдарлары қолданылатын уақытқа мөлшерлес, бірақ күнтізбелік 10 (он) күннен аспайтын уақытқа кейінге шегеріледі. Олай болмаған жағдайда Тараптардың кез келгені бұл туралы екінші Тарапты Шартты бұзудың болжамды күніне дейін 5 (бес) жұмыс күні бұрын алдын ала жазбаша хабардар ете отырып, Шартты бұзуға құқылы, ол мерзім өткеннен кейін шарт бұзылды деп есептеледі. Бұл жағдайда Тараптар еңсерілмес күш мән-жайлары басталған күнге дейін көрсетілген қызметтер үшін есеп айырысуды жүргізеді.

8. ДАУЛАРДЫ ШЕШУ ТӘРТІБІ
8.1. Осы Шартты орындау процесінде туындайтын келіспеушіліктер мен дауларды тараптар өзара қолайлы шешімдерді әзірлеу мақсатында тікелей шешеді.
8.2. Тараптар келіссөздер, өзара тиімді шешімдер әзірлеу жолымен шешпеген мәселелер білім беру ұйымының орналасқан жері бойынша Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасына сәйкес шешіледі. 



9.  ШАРТТЫҢ ҚОЛДАНЫЛУ МЕРЗІМІ, ТАЛАПТАРЫН ӨЗГЕРТУ ЖӘНЕ ОНЫ БҰЗУ ТӘРТІБІ 
9.1. Осы Шарт оған тараптар қол қойған күннен бастап күшіне енеді және Тараптар Шарт бойынша өз міндеттемелерін орындағанға дейін қолданылады.
9.2. Тараптар өзара келісім бойынша шартты өзгертуге немесе толықтыруға құқылы. Шартқа барлық өзгерістер мен толықтырулар оның ажырамас бөлігі болып табылады және оларды екі Тарап жазбаша ресімдеген және қол қойған кезде ғана жарамды болады.
9.3. Шарт тараптардың бірінің бастамасы бойынша болжамды бұзу күніне дейін кемінде күнтізбелік 3 (үш) күн бұрын екінші Тарапты жазбаша хабардар еткен жағдайда мерзімінен бұрын бұзылуы мүмкін. Бұл жағдайда Тараптар Шартты бұзу күніне дейін көрсетілген қызметтер үшін есеп айырысуды жүргізеді.
9.4. Шарт бойынша барлық хабарламаларды, хат-хабарларды және басқа да хабарламаларды Тараптар жазбаша түрде береді және: пошта байланысы құралдарымен, қолма-қол не факс арқылы (осындай жеткізудің жеткілікті, бірақ айрықша куәлігі болып табылмайтын жөнелту туралы растама болған жағдайда) берілуге тиіс, бұл ретте Тараптар құжаттың түпнұсқасын 3 (үш)күннен кешіктірмей беруге міндеттенеді. факс хабарламасы жіберілген күннен бастап жұмыс күндері.
9.5. Төлем және пошта деректемелерінде өзгерістер болған жағдайда Тараптар олар өзгерген күннен бастап 5 (бес) жұмыс күні ішінде бір-біріне жазбаша хабарлауға міндетті. Осы факт туралы хабарламаған Тараптың ақшаны және/немесе хат-хабарды алмау фактісіне сілтеме жасауға құқығы жоқ.
9.6.	Осы шартқа қол қою арқылы Орындаушы білім беру ұйымына өзінің дербес деректерін пайдалануға, сақтауға және өңдеуге өз келісімін береді.
9.7.	Шартпен реттелмеген барлық жағдайларда Тараптар Қазақстан Республикасының заңнамасын басшылыққа алады.
9.8.	Шарт тараптардың әрқайсысы үшін бір-бір данадан бірдей заңды күші бар 2 (екі) бірдей данада жасалды.
    
 10. ТАРАПТАРДЫҢ ЗАҢДЫ ДЕРЕКТЕМЕЛЕРІ ЖӘНЕ МЕКЕНЖАЙЛАРЫ:

	                Білім беру ұйымы:                                                                       
М.Қозыбаев атындағы Солтүстік Қазақстан университеті» КЕАҚ Петропавл қ., 
Пушкин к-сі, 86
БЖН 960340000702, 
ЖИК KZ938560000000013451
БЖК KCJBKZKX
Петропавл қ. Банк Центр Кредит 
КБе 16

«М. Қозыбаев атындағы 
СҚУ»  КЕАҚ  тәрбие жұмысы, 
әлеуметтік мәселелер және 
жұмыс берушімен өзара 
әрекеттесу мәселелері 
жөніндегі Басқарма мүшесі   _______________А. Тургалеева                                           (қолы)
  
    м.п.



	                              Орындаушы: _____________________________________________                              
(толық Т.А.Ә.)
_____________________________________________
(туған күні, ЖСН, жеке куәлігінің №,
_____________________________________________
қашан және кім берді)
_____________________________________________
(мекен-жайы,
______________________________________________
сот/ уй телефон)
______________
(қолы)


                            



ДОГОВОР №
на возмездное оказание услуг
по проведению профессиональной практики

г. Петропавловск	                                                                                                 « _____ » _______ 20 ___ г.
	
НАО «Северо-Казахстанский университет им. М. Козыбаева», именуемый в дальнейшем «Организация образования», в лице Члена Правления по воспитательным, социальным вопросам и взаимодействию с работодателями НАО «СКУ им. М. Козыбаева» Тургалеевой Акмарал Тургайбековны, действующего на основании приказа ОД-82 от 01 марта 2022 года с одной стороны, и __________________________________________________________________________________________________ 
                                                                                    (Ф.И.О.)
являющийся работником___________________________________________________________________________
                                                                                                               (наименование организации)
именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 
1.1. По договору возмездного оказания услуг по проведению профессиональной практики Исполнитель обязуется по заданию Организации образования оказать услуги, указанные в п. 1.2 настоящего Договора и Приложении №1, а Организация образования обязуется оплатить эти услуги, при условии надлежащего исполнения.
1.2. Исполнитель обязуется оказать образовательные услуги: «проведение профессиональной практики», в количестве      часов в соответствии с рабочими учебными планами и академическим календарем Организации образования, по согласованию с руководством Исполнителя, именуемые в дальнейшем «Услуги».
1.3. Срок выполнения работ с «        »              20     г. по «       » __________ 20____г.
1.4. Место оказания услуг: ________________________________
1.5. Услуги считаются оказанными после подписания акта оказанных Услуг Организацией образования.
1.6. Исполнитель осуществляет обучение обучающегося (-щихся), поступившего (-ших) в 20___году, по образовательной программе_________________________________________________________________________
                                                 (код и наименование образовательной программы)
образовательной траектории _____________________________________________________________________
                                                  (код и наименование образовательной траектории)
1.7. Исполнитель обеспечивает процесс прохождения обучающимся (-щихся) профессиональной практики в соответствии с профилем образовательной программы.
1.8. Обучающийся(-щиеся) осваивает(-ют) образовательную программу с целью получения профессиональных знаний, позволяющих квалифицированно выполнять производственные функции и задачи.
1.9. Период прохождения профессиональной практики определяется рабочими учебными планами и академическим календарем.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
      2.1. Организация образования обязуется:
2.1.1. направить обучающегося (-щихся) по месту нахождения Исполнителя по образовательной программе _____________________________________________________________________________________________
 (наименование образовательной программы)
формы обучения для прохождения_______________________________________________________________
                                                                                                                                            (виды практики)	
практики (практик) в соответствии с рабочими учебными планами и рабочими учебными программами;
2.1.2. разработать и согласовать с Исполнителем рабочую учебную программу профессиональной практики и график прохождения профессиональной практики;
      2.1.3. ознакомить обучающегося (-щихся) с рабочей учебной программой практики, планом ее выполнения, методическими указаниями профессиональной практики, графиком прохождения практики, составлением отчета.
2.1.4. за две недели до начала профессиональной практики предоставлять Исполнителю для согласования рабочую учебную программу практики, графики прохождения профессиональной практики обучающегося, списки обучающихся;
2.1.5. принимать участие в расследовании несчастных случаев, если они произошли с участием обучающегося (-щихся) в период прохождения практики;
2.1.6. принять по Акту оказанных услуг и оплатить надлежащим образом оказанные Исполнителем услуги.
2.2. Организация образования имеет право:
      2.2.1. требовать своевременного и надлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Договору;
2.2.2. осуществлять контроль за деятельностью Исполнителя по оказанию Услуг по настоящему Договору, а также за соблюдением сроков их оказания;
2.2.3. требовать от Исполнителя безвозмездного исправления выявленных недостатков, допущенных Исполнителем при оказании Услуг;
2.2.4. требовать возмещения ущерба, причиненного Исполнителем при оказании Услуги;
2.2.5. вносить предложения по совершенствованию услуги по проведению практики Исполнителем;
2.2.6. в одностороннем порядке отказаться от исполнения настоящего Договора, уведомив об этом Исполнителя путем направления последнему письменного уведомления об этом в срок не позднее, чем за 3 (три) календарных дня до даты расторжения Договора;
2.2.7. принимать участие в расследовании несчастных случаев, если они произойдут в период прохождения практики;
2.2.8. требовать от обучающегося (-щихся) выполнения программы практики, своевременной сдачи отчетной документации;
2.2.9. требовать от Исполнителя проведения обязательного инструктажа, обучающегося (-щихся) по технике безопасности и охране труда;
2.2.10. применять к обучающемуся (-щимся) меры дисциплинарного воздействия за нарушение ими техники безопасности и охраны труда, трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка, невыполнение программы практики и несвоевременной сдачи отчетной документации.
2.3. Исполнитель обязуется:
2.3.1. обеспечить качественное оказание Услуг;
2.3.2. оказать услуги в полном объеме в срок, указанный в п. 1.3. настоящего Договора и Приложения№1;
2.3.3. безвозмездно исправить по требованию Организации образования все выявленные недостатки, если в процессе оказания Услуг Исполнитель допустил отступление от условий договора, ухудшившее качества работы;
2.3.4. Исполнитель обязан выполнить работу лично в сроки и на условиях, установленных настоящим Договором; Привлечение со стороны Исполнителя соисполнителей не допускается;
2.3.5. сообщать Организации образования необходимую информацию о ходе оказания Услуг по настоящему Договору;
2.3.6. немедленно предупреждать Организацию образования о любых обстоятельствах, способных повлиять на качество и сроки оказания услуг;
      2.3.7.  обеспечить прохождение практики обучающегося(-щихся) в соответствии рабочими учебными планами специальности и рабочей учебной программой практики; 
2.3.8.  предоставить обучающемуся(-щимся) возможность ознакомления с нормативными актами, служебными документами, и другими материалами в объеме заданий, с учетом требований, установленных законодательством РК о государственной и коммерческой тайнах;
2.3.9. обеспечить обучающегося(-щихся) безопасными условиями на рабочем месте (с проведением обязательных инструктажей по технике безопасности и охране труда);
2.3.10. принять на профессиональную практику по соответствующим образовательным программам обучающегося(-щихся) в соответствии с условиями настоящего договора;
2.3.11. не допускать обучающегося(-щихся) на объекты, не предусмотренные программой практики и не имеющих отношения к специальности обучающегося(-щихся);
2.3.12. сообщать в Организацию образования о несчастных случаях, произошедших с обучающимся(-щимися) при прохождении практики, а также обо всех случаях нарушения обучающимся(-щимися) трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка по месту прохождения профессиональной практики;
2.3.13. создать необходимые условия для выполнения обучающимся(-щимися) программы профессиональной практики на рабочих местах с предоставлением возможности пользования лабораториями, кабинетами, мастерскими, библиотекой, чертежами, технической и другой документацией, необходимой для успешного освоения обучающимся программы профессиональной практики и выполнения ими индивидуальных заданий;
2.3.14 предоставлять по окончании практики обучающемуся(-щимся) характеристику, содержащую объективную оценку их профессиональной деятельности в период практики и оценку качества подготовленного им отчета.
2.4. Исполнитель имеет право:
2.4.1. получать вознаграждение за надлежаще оказанные Услуги в соответствии с условиями Договора;
2.4.2. на досрочное расторжение настоящего Договора путем направления Заказчику письменного уведомления об этом в срок не позднее, чем за 7 (семь) календарных дней;
2.4.3. участвовать в разработке образовательной программы, рабочих учебных программ профессиональной практики в соответствии с новыми технологиями и изменившимися условиями производственного, учебно-воспитательного процесса;
2.4.4. принимать участие в расследовании несчастных случаев, если они произойдут с обучающимся(-щимися) в период прохождения практики;
2.4.5. требовать от обучающегося(-щихся) выполнения программы практики, соблюдения техники безопасности, трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка по месту проведения профессиональной практики.
	
3. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ И СДАЧИ-ПРИЕМКИ УСЛУГ
3.1.	Исполнитель оказывает Услуги в объеме согласно условиям настоящего Договора и Приложения№1 к настоящему Договору, в течение срока, указанного в 1.3 настоящего Договора. 
3.2.	Сдача-приемка оказанных услуг оформляется Актом оказанных услуг, подписанным обеими Сторонами (далее –Акт).
3.3.	Акт оформляется и подписывается Сторонами в следующем порядке:
- в рамках срока оказания Услуг и/или срока действия Договора, определяемого в соответствии с условиями настоящего Договора, Исполнитель предоставляет Организации образования на подписание Акт в двух экземплярах не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным;
- Организация образования обязана в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня получения от Исполнителя Акта подписать его и направить Исполнителю один экземпляр либо в тот же срок направить Исполнителю письменный мотивированный отказ от его подписания.
3.4.	В случае если при приемке Услуг обнаружатся какие-либо недостатки, возникшие по вине Исполнителя, Организация образования направляет Исполнителю мотивированный отказ от подписания Акта, по получении которого Исполнитель обязуется своими силами и за свой счет в установленный Организацией образования срок устранить выявленные недостатки и вновь направить Организации образования на подписание Акт.
3.5.	Услуги считаются оказанными после подписания Сторонами Акта. При этом в случае не подписания Организацией образования Акта и не предоставления Исполнителю мотивированного отказа от его подписания в срок, предусмотренный п. 3.4. настоящего Договора, Услуги считаются надлежаще оказанными и принятыми Организацией образования.

4. ПОРЯДОК ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ СТОРОН ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ УСЛУГ
4.1. При наличии уважительных причин, препятствующих проведению учебных занятий в установленное время, возникновении у Исполнителя потребности в отмене (переносе, изменении времени начала и окончания) практики, возникновении других непредвиденных ситуаций, препятствующих (не позволяющих) присутствию Исполнителя на практики, Исполнитель незамедлительно информирует об этом Организацию образования и согласовывает с ним новые сроки (время) проведения практики. При этом Организация образования принимает на себя обязанность оперативно информировать о переносе (отмене, изменении времени начала и окончания) практики обучающихся. Равным образом Организация образования обязуется оперативно информировать Исполнителя о внезапно возникшей потребности в переносе (отмене, изменении времени начала и окончания) учебных занятий по причинам, не зависящим от Организации образования. В иных случаях перенос (отмена, изменение времени начала и окончания) учебных занятий по инициативе Организации образования осуществляется с согласия Исполнителя.
4.2. Исполнитель оказывает услугу в учебных аудиториях по месту основной своей работы. 

5. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
5.1.	Стоимость Услуг Исполнителя по Договору составляет _           (__________) тенге с учетом налогов и иных обязательных платежей в бюджет в соответствии с законодательством Республики Казахстан. 
5.2. Стоимость Услуг включает все расходы и затраты Исполнителя, связанные с оказанием услуг Исполнителя по настоящему договору.
5.3.	Заказчик производит оплату стоимости Услуг Исполнителю безналичным платежом в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней с даты подписания Сторонами Акта выполненных работ.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. В случае неисполнения и/или ненадлежащего исполнения своих обязательств по Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Республики Казахстан и Договором.
6.2. В случае нарушения Исполнителем сроков оказания Услуг, либо оказания Услуг с отступлениями от условий Договора, Организация образования вправе требовать выплаты Исполнителем неустойки в размере 0,1% от общей стоимости Услуг за каждый банковский день просрочки, но не более 10% от общей стоимости Услуг.
6.3. В случае нарушения установленного Договором срока оплаты стоимости Услуг, Исполнитель вправе требовать выплаты Организацией образования неустойки в размере 0,1% от суммы, подлежащей оплате, за каждый банковский день просрочки, но не более 10% от суммы, подлежащей оплате.
6.4. В случае нарушения Исполнителем режима конфиденциальности Договора, документов, информации, содержание которых стало известно в ходе оказания услуг, Исполнитель возмещает Организацией образования причиненные убытки в полном объеме.
6.5.	Оплата суммы неустойки не освобождает Стороны от исполнения обязательств по настоящему Договору.
6.6.	Выплата неустоек производится виновной Стороной в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня получения письменного требования другой Стороны.

7. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
7.1.	Стороны не несут ответственность за частичное или полное неисполнения обязательств по Договору, если невозможность исполнения явилась следствием обстоятельств непреодолимой силы, включая, но, не ограничиваясь: стихийные бедствия, военные действия, забастовки, акты государственных органов ограничительного или запретительного характера, при условии, их непосредственного влияния на исполнение обязательств по Договору.
7.2.	Сторона, ссылающаяся на обстоятельства неопределенной силы, обязана не позднее 3 (трех) рабочих дней письменно уведомить другую Сторону о наступлении (окончании) подобных обстоятельств и по требованию другой Стороны представить заключение уполномоченного органа Республики Казахстан, подтверждающее факт наступления (окончания) и таких обстоятельств.
7.3.	В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы срок исполнения обязательств по Договору отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют такие обстоятельства и их последствия, но не более чем на 10 (десять) календарных дней. В противном случае любая из Сторон имеет право расторгнуть Договор, предварительно письменно уведомив об этом другую Сторону за 5 (пять) рабочих дней до предполагаемой даты расторжения Договора, по истечении которых Договор считается расторгнутым. В этом случае Стороны производят расчет за услуги, оказанные до даты наступления обстоятельств непреодолимой силы.

8. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
8.1. Разногласия и споры, возникающие в процессе выполнения настоящего Договора, разрешаются непосредственно сторонами в целях выработки взаимоприемлемых решений.
8.2. Вопросы, не разрешенные сторонами путем переговоров, выработки взаимоприемлемых решений, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан, по месту нахождения Организации образования.

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСЛОВИЙ ДОГОВОРА И ЕГО РАСТОРЖЕНИЕ 
9.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до исполнения Сторонами своих обязательств по Договору.
9.2. Стороны вправе по взаимному согласию изменить или дополнить Договор. Все изменения и дополнения к Договору являются его неотъемлемой частью и действительны только при их письменном оформлении и подписании обеими Сторонами.
9.3. Договор может быть расторгнут досрочно по инициативе одной из Сторон при условии предварительного, не менее чем за 3 (три) календарных дня до предполагаемой даты расторжения, письменного уведомления другой Стороны. В этом случае Стороны производят расчет за услуги, оказанные до даты расторжения Договора.
9.4. Все уведомления, корреспонденция и другие сообщения по Договору предоставляются Сторонами в письменном виде и должны передаваться: средствами почтовой связи, нарочно либо по факсу (при условии наличия подтверждения об отправке, которое служит достаточным, но не исключительным свидетельством такой доставки), при этом, Стороны обязуется предоставить подлинник документа не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты отправки факсового сообщения.
9.5. В случае изменения в платежных и почтовых реквизитах Стороны обязаны письменно извещать друг друга в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты их изменений. Сторона, не известившая о данном факте, не вправе ссылаться на факт неполучения денег и/или корреспонденции.
9.6.	Подписанием настоящего договора Исполнитель дает свое согласие Организации образования на использование, хранение и обработку своих персональных данных. 
9.7.	Во всем, что не урегулировано Договором, Стороны руководствуются законодательством Республики Казахстан.
9.8.	Договор составлен в 2 (двух) идентичных экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

     10. ЮРИДИЧЕСКИЕ РЕКВИЗИТЫ И АДРЕСА СТОРОН:

	Организация образования:                                                                        
НАО «СКУ им. М. Козыбаева»                                                    
г. Петропавловск, ул. Пушкина,86
БИН 960340000702
ИИК KZ938560000000013451
БИК KCJBKZKX                                                                             
Банк Центр Кредит г.Петропавловска

Член Правления по воспитательным,
социальным вопросам и взаимодействию с работодателями НАО «СКУ им. М. Козыбаева»

______________ А. Тургалеева           
  (подпись)
    м.п.



	Исполнитель:
_____________________________________________                              
(Ф.И.О. полностью)
_____________________________________________
(дата рождения, ИИН, № уд. личности,
_____________________________________________
когда и кем выдано)
_____________________________________________
(домашний адрес,
______________________________________________
сот/ дом телефон)
______________
(подпись)


                            

СҚУ Н 709-14-22 Кәсіптік тәжірибені өткізу бойынша қызметтер көрсетуге арналған шарт. Бірінші басылым
Ф СКУ 709-14-22 Договор на оказание услуг по проведению профессиональной практики. Издание первое
