Д О Г О В О Р

на оказание основных образовательных услуг по подготовке магистра 

с  послевузовским образованием 

«___»______________20___г.*                                                                     г. Петропавловск


РГП на ПХВ «Северо-Казахстанский государственный университет им. М.Козыбаева» (лицензия АБ № 0137413 от 03 февраля 2010 г. (бессрочная), выданная Комитетом по контролю в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан), в лице ректора _________________________________действующего на основании Устава, именуемое  в дальнейшем «ВУЗ», с одной стороны, и претендент* __________________________________________________________________________________,  

                                                      
 (Ф.И.О. претендента )    

именуемый(-ая) в дальнейшем «Магистрант» с другой стороны, заключили настоящий договор  о нижеследующем:

 1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА.

1.1.В соответствии с Законом РК «Об образовании», Типовыми правилами приема, Правилами перевода и восстановления в высшие учебные заведения РК, и на условиях настоящего договора, «ВУЗ» принимает на себя обязательства зачислить по заявлению «Магистранта» и на основании сертификата, выданного по результатам тестирования, и протокола вступительного экзамена, в число магистрантов «ВУЗа»*

______________________________________________________________________                                                                                                                             

                                                                           (Ф.И.О. претендента)

__________________________________________________________________________________________________       

                                                по профильной подготовке/ по научной и педагогической подготовке

__________________________________________________________________________________     

                                                                                         (шифр и наименование специальности)

и предоставить образовательные услуги в соответствии  с государственным общеобязательным стандартом образования РК и рабочим учебным планом  по подготовке магистра по очной форме обучения на основе государственного образовательного заказа с присвоением ему(ей), по окончании полного курса  обучения (основных образовательных услуг)  и прохождения итоговой государственной аттестации, соответствующей академической степени и выдачей диплома о послевузовском образовании установленного нормативными правовыми актами РК образца.
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН. 

      2.1. Обязанности «Вуза»:

 
2.1.1. При заключении настоящего Договора ознакомить «Магистранта» с лицензией на право ведения образовательной деятельности, Уставом «ВУЗа», правилами приема (перевода, восстановления)  в организациях образования, правилами внутреннего распорядка, а так же другими документами по организации учебно-воспитательного процесса  в период обучения. 
2.1.2. Обеспечить обучение «Магистранта» в соответствии с требованиями государственного общеобязательного стандарта образо​вания Республики Казахстан. 

2.1.3. Использовать современные методы и технологии обучения с предоставлением необходимых научно-технических средств и литературы.

2.1.4. Обеспечить контроль за содержанием и качеством обучения, предоставить Магистранту возможность пользования компьютерной техникой для выполнения заданий в рамках учебной программы.

2.1.5. Восстанавливать «Магистранта» по его заявлению в случае отчисления за неисполнение условий настоящего Договора, либо по другим причинам в порядке, установленном действующими нормативными правовыми актами РК и актами «ВУЗа», и настоящим Договором.

2.1.6. Предоставлять возможность «Магистранту» участвовать в научной, культурной жизни.

2.1.7. Предоставлять возможность прохождения стажировки в зарубежных ВУЗах и научных организациях до 10 дней, и не более 1 раза за весь период обучения с заключением соответсвующих договоров.

* заполняется/ выполняется  методистом _______________ подпись (_____________________)Ф.И.О.

  контролируется СППиМО
2.1.8. «Магистранту», прошедшему итоговую аттестацию и подтвердившему усвоение соответствующей профессиональной образовательной программы послевузовского образования, решением ГАК присваивается академическая степень «магистр________________________________________________________________________» по специальности __________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ и выдаётся диплом  государственного образца РК с приложением. 
2.2. Вуз имеет право:

2.2.1. Требовать от «Магистранта» добросовестного и надлежащего исполнения обязанностей в соответствии с действующим законодательством РК, настоящим До​говором, Правилами внутреннего распорядка СКГУ.

    2.2.2. Применять к  «Магистранту» меры дисциплинарного воздействия за нарушение им действующего законодательства, учебной дисциплины, условий настоящего Договора, Пра​вил внутреннего распорядка. 
    2.2.3. Требовать от «Магистранта» бережного отношения к иму​ществу  «ВУЗа», и в случае причинения материального ущерба действиями «Магистранта»  возмеще​ния понесенных затрат на его восстановление в порядке, предусмотренном действующим законодательством Республики Казахстан.

    2.2.4. Осуществлять поощрение и вознаграждение «Магистранта»  за успехи в учебной, научной и творческой деятельности.

 2.2.5. Вносить изменения/дополнения в данный договор, вызванные требованиями нормативных правовых актов РК. 

2.3. Магистрант   обязуется:

          2.3.1. Овладевать знаниями, умениями и практическими навыками в полном объеме государственных общеобязательных стандартов образования, выполнять учебную программу в соответствии с рабочим учебным планом, посещать все виды учебных и практических занятий по обучаемой специальности.

   2.3.2.В случае пропуска занятий «Магистрантом» по причинам: нахождения его на амбулаторном или стационарном лечении, возникновения событий чрезвычайного характера (стихийные бедствия, аварии, пожар и др.) и по иным уважительным причинам, в течение суток с даты пропуска уведомлять о происшедшем деканат(директорат) устно с последующим предъявлени​ем подтверждающих документов компетентных органов/организаций в течение трёх дней с даты выхода на занятия.  При пропуске «Магистрантом» 10 учебных дней (40 или более академ.часов) в одном семестре и необходимости прохождения дальнейшего лечения (в том числе по беременности и родам) или службы в вооружённых силах РК, подавать в деканат(директорат) заявление на имя ректора о предоставлении Магистранту академического отпуска с приложением соответствующего заключения врачебно-консультативной  комиссии (ВКК) или справки по призыву в ряды Вооруженных Сил Республики Казахстан в течение трёх дней с момента наступления пропуска вышеуказанной протяжённостью. В противном случае «ВУЗ» имеет право отчислить магистранта за нарушение условий договора, а  предоставление этих документов в дальнейшем не отменяет действие вышедшего приказа об отчислении.

 2.3.3. Соблюдать правила внутреннего распорядка, условия Настоящего Договора и  другие требования, предусмотренные  действующим законодательством РК и распорядительными актами «ВУЗа». 

 2.3.4. Бережно относиться к имуществу «ВУЗа», участвовать в создании оптимальных условий для обучения. 

   2.3.5. Уважительно и корректно относиться к преподавателям, сотрудникам «ВУЗа», а также обучающимся. 

    2.3.6. При изменении семейного положения, фамилии, места жительства, телефона и других личных данных сообщить об этом в 3-дневный срок с момента наступления вышеуказанных обстоятельств, в деканат (директорат) и УНПК. 

 2.3.7. По требованию администрации «ВУЗа» предоставлять письменное объяснение по вопросам несоблюдения условий настоящего договора, Правил внутреннего распорядка и иных нормативных документов РК и «ВУЗа».

2.3.8. Рассмотреть и принять решение по предложенному «ВУЗом» на подписание дополнению к настоящему договору в течение 5-ти дней с момента его получения.

 2.3.9. После окончания магистратуры, «Магистрант» (магистр), обучившийся по образовательному заказу, обязан отработать в «Вузе» по своей специальности в профессорско-преподавательской должности не менее 2-х лет. «Магистрант» (магистр) освобождается от данного обязательства  если по истечении 2-х месяцев после выхода приказа об окончании магистратуры возникли следующие обстоятельства: отсутствие вакантных мест; семейные обстоятельства (уход за престарелыми родителями и инвалидами); назначение одного из супругов на государственную или военную службу; выезд на постоянное место жительства за рубеж для воссоединения с семьей. Иные, не оговоренные случаи, выносятся на рассмотрение администрации «ВУЗа». 

2.4. Магистрант имеет право на:

    2.4.1. Получение дополнительных сверх государственного стандарта  или рабочего учебного плана образовательных услуг за дополнительную оплату.
          2.4.2.Пользование фондом учебной, учебно-методической литературы на базе библиотеки, читальных залов, ресурсов корпоративной сети NKZUNET без дополнительной оплаты.

     2.4.3. Участие в управлении «ВУЗом» через студенческие общественные формирования.

2.5. «Заказчик» обязан: 

     2.5.1. Нести в полном объёме материальную ответственность за противоправные действия «Магистранта» в процессе исполнения данного договора - причинение ущерба имуществу «ВУЗа», причинение вреда и др.

    2.5.2. Рассмотреть и принять решение по предложенному «ВУЗом» на подписание Дополнению к настоящему договору в течение 5-ти дней с момента его получения.

    2.5.3. В случае пропуска занятий «Магистрантом» по причинам: нахождения его на амбулаторном или стационарном лечении, возникновения событий чрезвычайного характера (стихийные бедствия, аварии, пожар и др.) и по иным уважительным причинам, в течение суток с даты пропуска уведомлять о происшедшем деканат(директорат) устно с последующим предъявлени​ем подтверждающих документов компетентных органов/организаций в течение трёх дней с даты выхода на занятия. При пропуске «Магистрантом» 10 учебных дней (40 или более академ.часов) в одном семестре и необходимости прохождения дальнейшего лечения (в том числе по беременности и родам) или службы в вооружённых силах РК, подавать в деканат(директорат) заявление на имя ректора о предоставлении «Магистранту» академического отпуска с приложением соответствующего заключения врачебно-консультативной  комиссии (ВКК) или справки по призыву в ряды Вооруженных Сил Республики Казахстан в течение трёх дней с момента наступления пропуска вышеуказанной протяжённостью. В противном случае «ВУЗ» имеет право отчислить «Магистранта» за нарушение условий договора, а  предоставление этих документов в дальнейшем не отменяет действие вышедшего приказа об отчислении.

3. ДРУГИЕ ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ.

3.1. Последующий перевод «Магистранта» с курса на курс производится «ВУЗом» на основании приказа ректора при условии выполнения рабочего учебного плана, набора «Магистрантом» установленного уровня переводного балла в соответствии  с действующими нормативными правовыми актами РК.
4.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН и ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ.

    
4.1. Нарушение «Магистрантом» Правил внутреннего распорядка «ВУЗа» и  условий настоящего договора даёт основание «ВУЗу» прекратить настоящие договорные отношения в одностороннем порядке.
    
4.2. За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение Сторонами своих обязанностей, в случаях, не предусмотренных настоящим Договором, они несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Респуб​лики Казахстан.
    
4.3. Споры, возникающие в процессе выполнения данного Договора, рассматриваются сторонами путём переговоров в целях выработки взаимоприемлемых решений.

     
4.4. Вопросы, не разрешённые сторонами путём переговоров, разрешаются в соответствии с действующим законодательством РК по месту нахождения «ВУЗа».

5. СРОКИ ДЕЙСТВИЯ, ПОРЯДОК  ИЗМЕНЕНИЯ, РАСТОРЖЕНИЯ УСЛОВИЙ ДОГОВОРА.

   
5.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств по данному договору и дополнениям к нему. В случае прекращения «Магистрантом» обучения (отчисление), при последующем восстановлении составляется новый Договор, при этом действуют условия,  установленные  на момент заключения нового Договора.

    
5.2. Настоящий Договор заключён на одном листе формата А3 (четырёх страницах формата А4), каждый из которых заверен подписями сторон, в трех экземплярах на государственном или русском языках, имеющих одина​ковую юридическую силу, и передается один экземпляр «Магистранту», а два экземпляра оставляются в «ВУЗе». 

    
5.3. Помимо п.4.1. данного договора, «ВУЗ» имеет право в одностороннем порядке расторгнуть настоящий договор при невозможности исполнения данного договора какой-либо из Сторон, а также в случаях, если «Магистрант»: умер; признан недееспособным или ограниченным в дееспособности; осужден к наказанию (вступившим в законную силу приговором суда),  на основании п.2.3.2. и 2.5.3. данного Договора. 

   
5.4. «Магистрант» вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения договора (расторгнуть его) при условии выполнения ими всех своих обязательств по данному договору и с предупреждением «ВУЗа» об этом за месяц.

   
5.5. После издания приказа «ВУЗа» об отчислении «Магистранта»  все обязательства «ВУЗа» по данному договору прекращаются, а в части прав «ВУЗа» и обязательств «Магистранта» договор действует до полной их реализации и полного их выполнения.
6. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН. *

                    «ВУЗ»                                                                              «Магистрант»                                                                 
	г. Петропавловск  

ул . Пушкина,86 

ИИК KZ938560000000013451

БИН 960340000702, БИК KCJBKZKX
Банк Центр Кредит г. Петропавловска

РНН 481400026615
______________________
  « ___» ___________________г.
                      ( дата, подпись, печать)

Начальник ФЭС______________________

                            (подпись)
	_________________________________________

                               (Ф.И.О.)

Дата рождения____________________________

Паспорт, уд/л_____________________________

№, серия_________________________________

Выдан(-о)________________________________

                                                  (дата, кем)
РНН_____________________________________

Д/адрес __________________________________
_________________________________________________
Телефон_________________________________

Подпись_________________________________




Ознакомлен(-а)  с лицензией на право ведения образовательной деятельности, Уставом «ВУЗа», правилами приема (перевода, восстановления)  в организациях образования, правилами внутреннего распорядка,  а так же другими документами по организации учебно-воспитательного процесса.         
«МАГИСТРАНТ»* ______________________ ____________________ «____» ______________20___г.   

                                                          Подпись                                            Ф.И.О.

КЕЛІСІМШАРТ

жоғары оқу орнынан кейін магистрларды дайындау бойынша негізгі білім беру қызметін көрсетуге
«___»______________20___ж.*                                                                     Петропавл қ.


«Манаш Қозыбаев атындағы Солтүстік Қазақстан мемлекеттік университеті» ШЖҚ-дағы РМК (лицензиясы АБ № 0137413 03  ақпан 2010 ж. (ұзақ мерзімге),  Қазақстан Республикасының Білім және ғылым министрлігімен берілген Білім және ғылым саласындағы бакылаукомитеті), ректор _________________________________ Жарғы негізінде қызмет ететін, әрі қарай атауы «ЖОО», бір жағынан, және үміткер __________________________________________________________________________________,  

                                                      
 (үміткердің аты-жөні )    

әрі қарай «Магистрант»   төмендегілер туралы осы келісімшартты жасады:, 

 1. КЕЛІСІМШАРТТЫҢ МӘНІ.

1.1.  ҚР «Білім беру туралы» Заңына, қабылдаудың типтік ережесіне, Қр жоғары оқу орындарына ауысу мен қайта қабылдау ережесіне сәйкес және осы келісімшарттың шартына байланысты  «ЖОО»  «Магистрантты» өтініші және тестілеу нәтижесі бойынша берілген сертификат негізінде, түсу емтиханының хаттамасына сәйкес 
______________________________________________________________________                                                                                                                             

                                                                           (үміткердің аты-жөні)

__________________________________________________________________________________________________       

                                                кәсіби дайындық бойынша/ ғылыми және педагогикалық дайындық бойынша

__________________________________________________________________________________     

                                                                                         (мамандық атауы, шифр)

қабылдап және ҚР мемлекеттік жалпы білім беру стандартына  және мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде күндізгі бөлімде магистрларды даярлау бойынша жұмыс оқу жоспарына сәйкес білім беруге міндетті. Оқытудың толық курсын (негізгі білім беру қызметі) бітіргеннен кейін және қорытынды мемлекеттік аттестация нәтижесі бойынша сәйкес академиялық дәреже беріліп,   ҚР нормативті құқықтық актімен бекітілген үлгідегі жоғары оқу орнынан кейінгі білім туралы диплом беріледі.
2.  ЕКІ ЖАҚТЫҢ ҚҰҚЫҒЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ. 

      2.1.  «ЖОО» міндеттері:

 
2.1.1. Осы келісімшартты жасау үшін «Магистрантты» білім беру қызметін жүргізу құқығының лицензиясымен, «ЖОО» Жарғысымен, білім беру ұйымдарындағы қабылдау (ауысу, қайта қабылдау) әдістерімен, ішкі тәртіп ережелерімен, және басқа да оқу-тәрбие үдерісін ұйымдастырудағы құжаттармен таныстыру. 
2.1.2. Қазақстан Республикасының мемлекеттік жалпы білім беру стандартының талаптарына сәйкес «Магистранттың» оқытылуын қамтамасыз ету. 

2.1.3. Ғылыми-техникалық құралдар мен әдебиеттерді пайдалана отырып оқытудың жаңашыл әдістері мен технологиясын қолдану.

2.1.4. Оқытудың сапасы мен мазмұнын бақылауды қамтамасыз ету, Магистрантқа оқу бағдарламасы аясында компьютерлік техниканы қолдану мүмкіндігін беру.

2.1.5. «Магистрант» осы келісімшарттың шартын бұзғаны үшін, не басқа себептермен оқудан шығарған жағдайда, ҚР нормативтік құқықтық актісіне және «ЖОО» актісіне, Осы келісімшартқа сәйкес өтініші бойынша қайта қабылданады.

2.1.6.  «Магистрантқа»  ғылыми, мәдени өмірге қатысуға мүмкіндік беру.

2.1.7. Басқа ЖОО-да және ғылыми ұйымдарда оқу кезеңінде жасалған келісімшартқа сәйкес 1 рет 10 күнге тәжірибеден өтуге мүмкіндік беру.

2.1.8. Қорытынды аттестациядан өткен және жоғары оқу орнынан кейінгі кәсіби оқу бағдарламасын меңгерген  «Магистрантқа» МАК шешімімен «____________________» мамандығы бойынша ________________________________________________________ магистрі академиялық дәрежесі берілді  

2.2. ЖОО құқылы:  

2.2.1. «Магистранттан» ҚР заңнамасына сәйкес қызмет ететін осы келісімшартты, СҚМУ-дың ішкі тәртіп ережесіндегі  міндеттерді адал орындауды талап етеді.

* әдіскермен толтырылады/ орындалады _______________ қолы (_____________________) Аты-жөні
   ЖООД ж ХҚ  бақылайды.
    2.2.2.  Оқу тәртібін, осы келісімшарттың шартын, ішкі тәртіп ережесін және қызмет ететін заңнаманы бұзғаны үшін «Магистрантқа»  тәртіптік шара қолдана алады.  
    2.2.3. «Магистранттан» «ЖОО» мүлкіне ұқыпты қарауды талап ете алады, және «Магистрант» тарапынан материалдық шыған келген жағдайда ҚР заңнамасында қарастырылған тәртіппен қалпына келтіріледі.

    2.2.4. «Магистрантты» оқудағы, ғылыми және шығармашылық қызметіндегі жетістігі үшін марапаттап, сый ақы бере алады.

2.2.5. ҚР нормативтік құқықтық актісінің талаптарына сәйкес осы келісімшартқа өзгеріс/ толықтырулар енгізе алады. 

2.3. Магистрант міндетті:

          2.3.1. Білім берудің жалпыға міндетті мемлекеттік стандартына сәйкес білім алуға, дағдылануға, тәжірибе жинақтауға, жұмыс оқу жоспарына сәйкес оқу бағдарламасын орындауға, мамандық бойынша оқытылатын оқу және практикалық сабақтардың барлық түріне қатысуға.

   2.3.2. Егер «Магистрант» мына жағдайларда сабақ босатса: емханада немесе күндізгі ем қабылдау кезінде, кенеттен оқыс жағдайлар болған кезде (апатты жағдай, жол апаты, өрт т.б.)  және басқа да себепті жағдайларда бір сөтке ішінде босатқан күнінен бастап болған жағдай туралы деканатқа (директоратқа)  ауызша түрде хабарлау керек, сабаққа шыққан соң үш күн ішінде растайтын құжатты тиісті орынға көрсету керек. Егер «Магистрант» бір семестрде  10  оқу күнін  (40 және одан да көп академ. сағат) босатқан жағдайда қажетіне қарай емдеу шарасын әрі қарай жалғастыру үшін  ( оның ішінде жүктілік кезінде не бала тууға) немесе ҚР Қарулы күштеріне қызметке шақырылғанда деканатқа (директоратқа) ректордың атына «Магистрантқа»  ДКК берген анықтамасына сәйкес немесе ҚР Қарулы күштері қатарына қызмет етуге шақырған анықтамасына сәйкес  берілген күннің үш күні ішінде академиялық демалыс берілу үшін өтініш жазылады. Олай істемеген жағдайда «ЖОО»  «Магистрантты» келісімшартты бұзғаны үшін оқудан шығарады. Бұл құжаттардың мерзімінен кеш көрсетілуі жоғарыдағы оқудан шығару туралы бұйрықтың күшін жоя алмайды.

 2.3.3. ҚР заңнамасында қарастырылған және «ЖОО-ның» бекіткен актілеріне сәйкес осы келісімшарттың талаптарын, ішкі тәртіптің ережесін сақтау. 

 2.3.4. «ЖОО» мүлкіне ұқыптылықпен қарау, оқыту үшін тиімді жағдайлар жасауға қатысу. 

   2.3.5. «ЖОО» қызметкерлеріне, оқытушыларына және оқитындарға құрметпен және түсіністікпен қарау. 

    2.3.6. Отбасы жағдайы, тегі, тұратын жері, телефоны және басқа да өзгерістер болған жағдайда 3 күн ішінде  деканатқа (директоратқа) және  ОҒӨК хабарлау керек. 

 2.3.7. «ЖОО» әкімшілігінің талабы бойынша осы келісімшарттың шартын орындамаған жағдайда, «ЖОО» мен ҚР нормативтік құжаттарындағы және ішкі тәртіптің ережесін сақтамаған жағдайда жазбаша түрде түсініктеме жазу.

2.3.8. «ЖОО» ұсынған осы келісімшарттың қосымшасын қарап, алынған күннен бастап 5 күн ішінде қол қойып, шешім шығару.

 2.3.9. Жалпы білім беру гранты бойынша білім алған «Магистрант» (магистр) жоғары оқу орнын бітіргеннен кейін «ЖОО-да»  өз мамандығы бойынша оқытушылық-профессорлық лауазымда 2 жыл еңбек етуі тиіс. «Магистрант» (магистр) бұл міндеттен магистратураны бітіргеннен кейін 2 ай уақыт ішінде келесі жағдайлар туындағанда босатылады: бос орындардың болмауы; отбасы жағдайына байланысты  ( кәрі ата-анасы болса немесе мүгедек болса күту бойынша); отбасының бір мүшесін мемлекеттік немесе әскери қызметке тағайындаса; отбасы біріктіру үшін шет елге тұрақты тұруға қоныс аударса. Басқа қарастырылмаған сұрақтар «ЖОО» әкімшілігінің қарауына ұсынылады. 
2.4. Магистрант құқылы:

    2.4.1. Мемлекеттік стандарттан немесе жұмыс оқу жоспарынан тыс қосымша ақылы түрде білім алуға;
          2.4.2. Оқу қорымен, кітапхана базасындағы оқу-әдістемелік әдебиеттермен, оқу залымен, қосымша ақысыз  NKZUNET  корпоротив желісінің ресурсын пайдалануға; 

     2.4.3. «ЖОО» басқаруына студенттік қоғамның қалыптасуы арқылы қатыса алады..

2.5. «Тапсырыс беруші» міндетті: 

     2.5.1. Осы келісімшарттты орындау барысында «Магистрант» «ЖОО-ның» мүлкіне шығын келтірген жағдайда, құқығына қарсы әрекет жасаса және т.б. жағдайларда толық көлемде материалдық жауапкершілікке тартылады.

    2.5.2. «ЖОО» ұсынған осы келісімшарттың қосымшасын қарап және шешім қабылдауға алынған күннен  5 күн ішінде қол қойылады.

    2.5.3. Егер «Магистрант» мына жағдайларда сабақ босатса: емханада немесе күндізгі ем қабылдау кезінде, кенеттен оқыс жағдайлар болған кезде (апатты жағдай, жол апаты, өрт т.б.)  және басқа да себепті жағдайларда бір сөтке ішінде босатқан күнінен бастап болған жағдай туралы деканатқа (директоратқа)  ауызша түрде хабарлау керек, сабаққа шыққан соң үш күн ішінде растайтын құжатты тиісті орынға көрсету керек. Егер «Магистрант» бір семестрде  10  оқу күнін  (40 және одан да көп академ. сағат) босатқан жағдайда қажетіне қарай емдеу шарасын әрі қарай жалғастыру үшін  ( оның ішінде жүктілік кезінде не бала тууға) немесе ҚР Қарулы күштеріне қызметке шақырылғанда деканатқа (директоратқа) ректордың атына «Магистрантқа»  ДКК берген анықтамасына сәйкес немесе ҚР Қарулы күштері қатарына қызмет етуге шақырған анықтамасына сәйкес  берілген күннің үш күні ішінде академиялық демалыс берілу үшін өтініш жазылады. Олай істемеген жағдайда «ЖОО»  «Магистрантты» келісімшартты бұзғаны үшін оқудан шығарады. Бұл құжаттардың мерзімінен кеш көрсетілуі жоғарыдағы оқудан шығару туралы бұйрықтың күшін жоя алмайды.

3. БАСҚА ЕРЕКШЕ ШАРТТАР.

3.1. «Магистранттың» курстан курсқа көшірілуі жұмыс оқу жоспарын толық орындаған жағдайда «ЖОО» ректорының бұйрығы негізінде жүзеге асырылады, көшіру ұпайы бекітілген деңгейде ҚР нормативтік құқықтық актісіне сәйкес болады.
4. ЕКІ ЖАҚТЫҢ ЖАУАПКЕРШІЛІГІ және КЕЛІСПЕУШІЛІКТЕРДІ ҚАРАУ ТӘРТІБІ.

    
4.1. Егер «Магистрант» «ЖОО-ның» ішкі тәртібін және осы келісімшарттың шартын бұзса «ЖОО» осы келімісшартты бір жақты тәртіпте тоқтата алады.
    
4.2. Екі жақ осы келісімшартта қарастырылған өз міндеттерін орындамаған жағдайда ҚР заңнамасына сәйкес жауапкершілікке тартылады.  

    
4.3. Осы келісімшартты орындау барысында туындаған келіспеушіліктер екі жақтың өзара жүргізілген келіссөздері арқылы мәселені шешу мақсатында қарастырылады.

     
4.4. Екі жақтың өзара шешілмеген сұрақтары «ЖОО-ның» орналасу жеріне байланысты ҚР заңнамасына сәйкес шешіледі.

5.  КЕЛІСІМШАРТТЫ БҰЗУ,  ӨЗГЕРТУ ТӘРТІБІ, ҚЫЗМЕТ КӨРСЕТУ МЕРЗІМІ.

   
5.1.  Осы келісімшарт Екі жақтың қол қойған күнінен бастап, осы келісімшарт пен оған қосымшаның міндеттерінің толық орындалуына дейін заңдық күшіне ие болады. Егер «Магистрантпен» келісімшарт бұзылған жағдайда (оқудан шығарылса) оқуға қайта қабылдану үшін  жаңа келісімшарт жасалады, осыған сәйкес жаңа келісімшарт жасаған сәттен бастап бекітілген шарттар қызмет етеді.

    
5.2. Осы келісімшарт А3 форматтағы бір бетте (А4 форматтағы төрт бетте) жасалды, оның әр парағы екі жақтың қолдарымен бекітілген, заңдық күші бірдей мемлекеттік және орыс тілдерінде үш данада жасалып, бір данасы  «Магистрантқа» беріледі,  ал екі данасы  «ЖОО-да» қалады. 

    
5.3. Осы келісімшарттың  п.4.1. сәйкес «ЖОО»  осы келісімшарт Екі жақтың бірі  тарапынан орындалмаған жағдайда, егер «Магистрант»: қайтыс болған жағдайда, қызмет етуге жарамсыз деп танығанда, жауапқа тартылған жағдайда (сот шешімі бойынша қаулы заң күшіне ие болғанда) осы келісімшарттың п.2.3.2. және п.2.5.3. сәйкес бір жақты тәртіпте осы келісімшартты бұза алады.  

   
5.4. «Магистрант»  осы келісімшарттағы өз міндеттерін толық орындаған жағдайда бір жақты тәртіпте келісімшартты орындаудан бас тарта ( оны бұза) алады, тек бір ай бұрын «ЖОО-ға» ескерту керек.

   
5.5. «Магистрантты» оқудан шығару туралы «ЖОО» бұйрығы шыққан кейін осы келісімшарт бойынша «ЖОО» міндеттері тоқтатылады. «ЖОО» құқығы  мен «Магистрант» міндеттері келісімшартқа сәйкес толық жүзеге асырылуға және толық орындалуға дейін қызмет етеді.
6. ЕКІ ЖАҚТЫҢ ЗАҢДЫ МЕКЕН ЖАЙЫ МЕН БАНК ДЕРЕКТЕМЕЛЕРІ

                    «ЖОО»                                                                              «Магистрант»                                                                 
	Петропавл қ.  Пушкин к,86 

ИИК KZ938560000000013451

БИН 960340000702, БИК KCJBKZKX
Центр Кредит Банкі  Петропавл   қ.

Ректор «М. Қозыбаев ат. СҚМУ»
СТН 481400026615
___________________________   « ___» ___________________ж.
                      ( күні, қолы, мөрі)

ҚЭҚ бастығы______________________

             (қолы)
	_________________________________________

                               (аты-жөні)

Туған күні____________________________

Құжат, ж/куәл._____________________________

№, серия_________________________________

Берілгені________________________________

                                                  (күні, кіммен)
СТН ____________________________________

Мекен жайы ___________________________________

________________________________________________
Телефоны________________________________

Қолы____________________________________



Білім беруді жүргізу  құқығының лицензиясымен, «ЖОО» Жарғысымен, білім беру мекемелерінде (қайта орналасу, ауысу) ережелерімен, ішкі тәртіп ережелерімен және басқа да оқу-тәрбие үдерісін ұйымдастырудың құжатттарымен таныстым.          

«МАГИСТРАНТ»* ______________________ ____________________ «____» ______________20___ж.   

                                                          Қолы                                            аты-жөні
Ф СКГУ 714-12-14. Договор на оказание основных образовательных услуг по подготовке магистра с высшим научно-педагогическим образованием (госзаказ). Издание второе.

